Zarzadzenie Nr 134
Woéjta Gminy Chelmiec
z dnia 20 lipca 2012 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadania publicznego pn.
..-Wspieranie os6b w podeszlym wieku w integracji z mlodziezg™.

Na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst
jednolity: Dz.U. z 2009 r. poz. 1362 z pdézn.zm.) art. 13 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003
r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie (Dz.U. z1010 r. Nr 234 poz. 1536)
Uchwala Nr LIV/735/2010 Rady Gminy Chetmiec z dnia 12 listopada 2010 r. w sprawie
przyjecia ..Programu wspotpracy Gminy Chelmiec z organizacjami pozarzadowymi na lata
2011-2015™.

zarzadzam co nastepuje:
§1

1. Oglasza si¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadania publicznego pn. ..Wspieranie
0s0b w podesztym wieku w integracji z mlodziezg™. ktore bedzie realizowane poprzez
utworzenie osrodka wsparcia — klubu samopomocy.

Tresc ogloszenia o otwartym konkursie ofert stanowi zatacznik do Zarzadzenia.

o

§2
Ogloszenie o konkursie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1. w Biuletynie Informacji Publicznej na stronach www.bip.chelmiec.pl
2. natablicy ogloszen Urzedu Gminy Chelmiec.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




)JT GMIN) Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 134
CHELMIEC Wéjta Gminy Chetmiec
S z dnia 20.07.2012 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy z dnial2 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst
jednolity: Dz.U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 z pézn. zm.) oraz art. 11, art. 13, art. 14 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie (Dz.U. Nr 96,
poz. 873 z pézn. zm.), Uchwaty Nr LIV/735/2010 Rady Gminy Chelmiec z dnia 12 listopada
2010 r. w sprawie przyjecia ,,Programu wspolpracy Gminy Chelmiec z organizacjami
pozarzadowymi na lata 2011-2015” - W6jt Gminy Chelmiec oglasza otwarty konkurs ofert na
realizacj¢ zadania publicznego pn.

, Wspieranie osob w podeszlym wieku w integracji z mlodzieza”

I. Rodzaj zadania
Zadanie ,,wspieranie 0sob w podesztym wieku w integracji z mlodzieza”, ktore bedzie
realizowane poprzez utworzenie osrodka wsparcia — klubu samopomocy.
Osrodek, w ktorym realizowane jest ww. zadanie jest osrodkiem w rozumieniu art.51 ust 4 w
zwigzku z art. 106 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r., 0 pomocy spoleczne;j.
Uczestnicy — zardwno osoby starsze, jak i miodziez — nie majg by¢ biernymi odbiorcami
szkolen 1 zaje¢ prowadzonych przez zatrudnionych prelegentow. Idea jest prowadzenie
dziatan samopomocowych, to jest takich, w ktorych:

- albo osoby starsze pomagaja mlodziezy, albo miodziez pomaga osobom starszym,

albo mlodziez i osoby starsze sobie nawzajem.

Zadanie bedzie realizowane w ramach obszaru — ,,Wspieranie dzialan na rzecz osob
niepelnosprawnych oraz profilaktyki i promocji zdrowia”.

II. Uczestnicy konkursu:

Organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 . o
dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z p6zn.
zm.) lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzace dziatalno$¢ w zakresie
pomocy spolecznej, zwanych dalej ,,podmiotami uprawnionymi” zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, prowadzace dzialalnos¢ na terenie
gminy Chelmiec.

ITI. Wysokos$¢ §rodkow publicznych przeznaczonych na realizacj¢ zadania:

Planowana kwota realizacji zadania wynosi: 31 875
w tym kwota: - dotacji z budzetu panstwa 25500
- dotacji ze srodkow wiasnych gminy 6 375

IV. Zasady przyznawania dotacji:

1. Postepowanie konkursowe odbywacé si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad okreslonych w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(dz.U.Nr 96, poz. 873 z pézn. zm.).

2. Zlozenie oferty nie jest rownoznaczne z przyznaniem dotacji.

3. Oferent moze zlozy¢ jedng oferte i otrzyma¢ jedna dotacjg na realizacje zadania.



4. Zadanie powinno byé przedmiotem dziatalnodci statutowej podmiotu ubiegajgcego si¢ o
dotacje.

5. W przypadku gdy wnioskowana w ofertach kwota dofinansowania przekroczy wysokosé
srodkéw przeznaczonych na wsparcie poszczegélnych zadan, zastrzega si¢ mozliwosc
zmniejszenia wysokosci dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkow. W przypadku
koniecznosci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez oferenta, nie
bedzie on zwiazany zlozona oferta. W takim przypadku oferent moze negocjowad
zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofa¢ swojg oferte.

6. Szczegblowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje
umowa pomiedzy gming a oferentem, zawarta w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
7. Wéjt Gminy Chelmiec moze odméwi¢ podmiotowi wytonionemu w konkursie podpisania z
nim umowy i cofnaé¢ dotacje w przypadku gdy:

a/ rzeczywisty zakres zadania znaczaco odbiega od opisanego w ofercie,

b/ podmiot lub jego reprezentanci utracili zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

¢/ zostaly ujawnione nieznane okolicznosci podwazajace wiarygodnos$¢ merytoryczng lub
finansowa oferenta,

d/ podmiot nie dysponuje rachunkiem bankowym na przejgcie dotacji.

8. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Gmine Chelmiec
7 wiw przyczyn, gmina moze zarezerwowane S$rodki przeznaczy¢ na inng wyloniong
dodatkowo oferte, na ogloszenie nowego konkursu lub na realizacj¢ zadania w innym trybie
przewidzianym w ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

V. Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadanie bedzie realizowane w okresie od 1.09.2012 r. do 31.12.2012 1.

2. Uczestnicy konkursu powinni posiada¢ niezbedne doswiadczenie i spetniac wymogi
formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego 1
wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z pézn. zm.) i rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania wykonania tego zadania
(Dz.U.Nr 6, poz. 2522011 1.)

2. Oferta musi byé¢ zlozona na formularzu wzoru oferty stanowiacym zatacznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 6 poz. 25 22011 1.)

3. Do oferty nalezy dotgczy¢:

1) aktualny odpis (oryginal lub kopia potwierdzona za zgodno$¢ z oryginalem)
potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru badz inny dokument okreslajacy
pelng nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot dziatalnosci, wystawiony
nie wezesniej niz 3 miesiace przed uplywem skladania ofert. Powyzszy dokument powinien
jednoznacznie wskazywa¢ osobe/y upowazniong/e do dokonywania czynno$ci prawnych w
imieniu podmiotu.

2) opis uprzednio realizowanych przez Podmiot zadaf zblizonych zakresem rzeczowym do
zadania, ktérego dotyczy konkurs lub o§wiadczenie o nie realizowaniu dotychczas podobnych
zadan,

3) Oferent powinien wykazac si¢ zasobami kadrowymi oraz rzeczowymi do realizacji tego
zadania. Zadanie nalezy realizowaé z najwyzsza starannoscig zgodnie z przepisami ustawy o
finansach publicznych i prawem zamoéwien publicznych.

4) Wszystkie powyzsze dokumenty winny zostaé podpisane przez osob¢ upowazniong do
reprezentacji oferenta.



VI. Szczegolowe warunki realizacji zadania

1. Osrodek wsparcia przeznaczony jest dla:

- 22 0s6b starszych i 8 mtodziezy w miejscowosci Chelmiec

- 12 0séb starszych i 3 mtodziezy w miejscowosci Niskowa

2. Oérodek bedzie prowadzit zajecia dla poszezegolnych grup:

- dwie grupy po 15 0s6b w Chelmcu, jedna grupa w Niskowej.

- w miejscowoséci Chetmiec, 4 dni w tygodniu (poniedziatek, wtorek, czwartek, piatek), w
tym z mtodziezg 2 dni w tygodniu,

- w miejscowosci Niskowa , 1 dzief w tygodniu (§roda) wraz z mlodzieza.

3. Odrodek bedzie dziataé w kazdym z wymienionych w ust. 2 dni co najmniej 4 godziny
zegarowe dziennie.

4. Przy realizacji tego zadania nalezy uwzgledni¢ miedzy innymi:

Osrodek wsparcia Chelmiec

1) Przekazywanie dziedzictwa kulturowego — obyczaje, kuchnia regionalna, swiateczna,
zbieranie ciekawych przepisow a takze zdrowy styl zycia, zasady zdrowego odzywiania,
zdrowy styl zycia. Zakup produktéw na wykonanie przykladowych potraw.

2) Miedzypokoleniowa wymiana umiejetnosci — rgkodzieto artystyczne — np. robétki reczne
na drutach szydetku lub inne zwiazane z regionem, nowoczesne technologie w zyciu
cztowieka, komputer, aparat fotograficzny, telefon .Zakup materialéw na zajgcia.

3) Ksztaltowanie $wiata wartosci — idea wolontariatu i pomocy sasiedzkiej, zorganizowanie
,,Dnia Seniora”

4) Edukacja regionalna — zbieranie starych piosenek, spisywanie — tworzenie $piewnika,
uczenie miodego pokolenia a takze wspolczesne piosenki, $piewanie karaoke. Zakup
materialow na zajecia.

5) Praca ze wspomnieniami, wspdlne ogladanie albuméw, tworzenie drzew genealogicznych.
Zakup materiatéw na wykonanie prac.

6) Wzmacnianie wiezi migdzypokoleniowych, poznawanie tradycji  zwigzanych z
Andrzejkami. Zorganizowanie spotkania potaczonego z wrézbami — zakup potrzebnych
produktow i materialow.

7) Praca wokoél tradycji i obrzedow zwiazanych ze Swietami Bozego Narodzenia,
bibutkarstwo, masa solna — wykonywanie ozd6b choinkowych i innych zwigzanych z
regionem. Zakup materialéw na wykonanie prac.

8) Wzmacnianie wigzi migdzypokoleniowych, wspomnienia zwigzane z wigilia,
kultywowanie tradycyjnych obrzedow wigilijnych. Zorganizowanie wspolnej wigilii — zakup
produktow na wigilie.

9) Inicjatywy rodzinne wzmacnianie Wwigzi miedzypokoleniowych, wspélne 2 piesze
wycieczki z kijkami po okolicy we wrzesniu i pazdzierniku.

10) Wycieczka

11) Zapewnienie cieptych napojow podczas zajeé

Osrodek wsparcia Niskowa

1) Przekazywanie dziedzictwa kulturowego, praca ze wspomnieniami, opieka nad
kapliczkami, porzadkowanie wspolne z mlodzieza, przypomnienie lokalnej historii.

2) Edukacja regionalna — zbieranie dawnych piosenek zapisywanie, tworzenie s$piewnika,
uczenie miodego pokolenia a takze wspolczesne piosenki, $piewania karaoke.

3) Ksztaltowanie wzoréw zachowania zdrowego stylu zycia — ochrona zdrowia, radzenie
sobie w okresie choroby. Idea pomocy sasiedzkiej. Spacer z kijkami po okolicy - zakup
kijkow dla seniorow.



4) Migdzypokoleniowa wymiana umiejgtnosci: ciekawe przepisy kulinarne, wymiana
do$wiadezen, zdrowe odzywianie. Zakup produktéw na wykonanie przyktadowych potraw.

5) Tradycje — praca ze wspomnieniami, zwigzanymi ze Swietami Bozego Narodzenia,
bibutkarstwo, masa solna - wykonywanie réznych tradycyjnych wytworéw sztuki ludowej,
np. stroiki, ozdoby choinkowe oraz wigilia wraz z obrzedami, wspdlnym $piewaniem koled.
Zakup materiatéw na ozdoby $wiateczne i produktow na wigilig.

6) Wycieczka

7) Zapewnienie cieplych napojow podczas zajeé.

5. Planowane efekty integracji os6b w podesztym wieku:
1) wzmacnianie wigzi migdzypokoleniowych

2) przekazywanie dziedzictwa kulturowego

3) migdzypokoleniowa wymiana umiejetnosei

6. a) W przypadku, gdy okres dziatalnosci osrodka nie obejmuje petnego miesigca, w tym na
skutek rozpoczecia dziatalnosci nie od pierwszego dnia miesigca lub wstrzymania
dziatalnosci na cze$¢ miesiaca, dotacje przyznaje si¢ za niepelny miesigc.

b) Kwote dotacji za niepetny miesiac ustala sig, mnozac liczbe faktycznie zapewnionych dla
uczestnikéw miejsc w tym miesigcu przez liczbe dni, w ktorych os$rodek funkcjonuje oraz
stawke dzienna za uczestnika wynoszaca 10,90 zt. Jesh o$rodek zapewnia inng liczbe miejsc
w poszczegdlnych dniach funkcjonowania, liczbe osobodni zapewnionych dla uczestnikéw
oblicza sie dodajac liczbe miejsc zapewnionych w kazdym dniu funkcjonowania.

¢) Dotacja o ktérej mowa w pkt. b), jest obnizana w przypadku niepelnej frekwencji.

7 W okresie od otwarcia oérodka do zakoficzenia miesigca kalendarzowego nastgpujacego
po pierwszym pelnym miesiacu kalendarzowym dziatania oérodka wysokos¢ dotacji za dany
miesiac wynosi zaleznie od frekwencji uczestnikow w tym miesiacu:

1) frekwencja na poziomie 100%-30%-100% dotacji wyliczonej dla osrodka,

2) frekwencja na poziomie 29% i mniej - 75% dotacji wyliczonej dla osrodka

8. W okresie nastepujacym po okresie, o ktérym mowa w ust. 5, wysokos¢ dotacji naleznej za
dany miesiac zalezy od frekwencji uczestnikow w tym miesigcu:

1) frekwencja na poziomie 100% - 70% - 100% dotacji wyliczonej dla osrodka,

2) frekwencja na poziomie 69% - 50% -75% dotacji wyliczonej dla osrodka,

3) frekwencja na poziomie 49% i mniej — 50% dotacji wyliczonej dla osrodka.

9. Frekwencja bedzie ustalana na podstawie list obecnosci prowadzonych w osrodku
wsparcia. Jako wazne bedg traktowane wylacznie podpisy oséb, ktére zlozyly wcezesniej
deklaracje uczestnictwa w osrodku.

10. Srodki przeznaczone na realizacje zadania moga byé¢ przyznane wylacznie na wydatki
zwiazane z integracja miedzypokoleniowa.

11. Do 50% $rodkéw moze byé przeznaczone na pokrycie kosztow wynagrodzen dla oséb
realizujacych zadanie. Przewiduje sig zatrudnienie w oérodku wsparcia kierownika, ktory
moze petnié rowniez funkcje opiekuna. Zatrudnienie w ramach dotowanego zadania
dodatkowych oséb, takich jak prelegenci, moderatorzy itd. jest dopuszczalne tylko, gdy
zajecia prowadzone w wigcej niz jednej grupie, a osoby powyzsze sa niezbedne dla
nadzorowania dodatkowych grup. Jako zasadg nalezy przyjac, iz jedna grupg opiekuje sig
jeden pracownik - liczba opiekunow realizujacych swoje zadania w tym samym czasie nie
moze by¢ wieksza niz liczba spotykajacych si¢ w tym samym czasie grup uczestnikow (jedna
grupa liczy 15 uczestnikow)

- kierownik oérodka powinien posiada¢ kwalifikacje okreslone w ustawie o pomocy
spotecznej, zgodnie z art. 122 ww. ustawy, to jest 3 letni staz w pomocy spofecznej 1
specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spolecznej,



12. Oérodek jest zobowigzany prowadzi¢ dokumentacje potwierdzajaca prowadzenie zajec,
skladajaca sie w szczegdlnoscei z dziennika zajgé, deklaracji uczestnikow i listy obecnosci.

13. Gmina zapewnia lokale z odpowiednig liczba pomieszezen i warunkami sanitarnymi.

14, Utrzymanie lokalu (media), zapewnia podmiot uprawniony w ramach przyznanej dotacji.

15. Zadaniem Osrodka ma by¢ prowadzenie dzialan o charakterze samopomocowym z
akcentem na integracje pomigdzy osobami starszymi i mtodzieza lub dzie¢mi i podjecie
dzialan, ktorych celem jest wymiana do$wiadczen pomiedzy osobami w podesziym wieku i
mlodzieza.

16. Do kosztéow kwalifikowalnych dla realizowanego zadania nie zalicza si¢: zakupu
wyposazenia, srodkéw wydatkowanych na remont, pomieszczen, kosztow obslugi finansowo
— ksiegowej (moze stanowi¢ wklad whasny z dotacji gminy), transportu beneficjentow na
zajecia, kosztow funkcjonowania placowek wsparcia dziennego 1 $wietlic szkolnych.

VII. Termin skladania ofert:

1. Oferty nalezy skiada¢ na Dzienniku Podawczym Urzedu Gminy Chelmiec ul Papieska 2,
lub za posrednictwem poczty W nieprzekraczalnym terminie do 16.08.2012 r. do godziny
10:00 - decyduje data wptywu do Urzedu Gminy.

7 Oferta nie ztozona we wskazanym terminie, ktora wplynie poczta po tym terminie nie
bedzie objeta procedura konkursowa,

3. Podmioty, ktore sktadajg ofert¢ zobowiazane s do zlozenia jej w zamknigtej kopercie. Na
kopercie nalezy zamie$ci¢ dopisek ,,Otwarty konkurs ofert — wspieranie 0sob w podesziym
wieku w integracji z mlodzieza w Chelmeu”

4, Wszystkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent.

VIII. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonywania wyboru
ofert:

1. otwarcie ofert nastapi w dniu 16.08.2012 1. o godz. 10:30

2. wybor oferty nastapi w dniu 17.08.2012 1.

3. ogloszenie zawierajace rozstrzygniecie ofert zostanie zamieszczone niezwlocznie W
Biuletynie Informacji Publicznej 1 na tablicy ogloszen Urzedu Gminy.

4. Oceny formalnej 1 merytorycznej zlozonych ofert dokona Komisja Konkursowa powolana
przez Wéjta Gminy Chelmiec.

5. Ocena ofert pod wzgledem formalnym sostanie dokonana przez komisje konkursowa na
kartach oceny formalnej.

6. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez komisje konkursowa
na kartach indywidualnej oceny.

7. Oferty sporzadzone wadliwie albo nickompletne co do wymaganego zestawu dokumentéw
lub informacji pozostaja bez rozpatzenia.

8. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ wezwania Oferenta do uzupelnienia oferty w terminie nie
przekraczajacym 3 dni od dnia otrzymania wezwania.

9. Do realizacji zadania wybrany zostanie podmiot, ktorego oferta oceniona zostanie najwyzej
przez komisje konkursowa.

10. Upowazniony przedstawiciel oferenta zobowiazany jest w terminie do 17 sierpnia 2012 r.
do osobistego zgloszenia si¢ W Urzedzie Gminy w Chelmeu w celu uzgodnienia warunkéw

umowy.

IX. Kryteria formalne stosowane przy wyborze ofert:

1. oferta ztozona przez podmiot uprawniony,

2. oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza,

3. oferent ztozyl oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie,



. oferta zawiera wymagane zalaczniki.

. oferta ztozona we wiasciwy sposob.

. oferta ztozona na wlasciwym formularzu.

oferta zlozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodnie z dzialalnoscia statutowa
oferenta.

8. oferta ztozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania.

9. oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu | KRS

n =

~ o

X. Kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert:

1. mozliwos¢ realizacji zadania przez oferenta.

2. kalkulacja kosztow realizacji zadnia. w tym w odniesieniu do zakresu IZeCZowWego
(efektywnos¢. oszezednosé. rzetelnos¢. poprawnosé i kompletnosé).

3. Jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b. przy udziale ktérych oferent bedzie
realizowac zadanie.

4. planowany przez oferenta wklad rzeczowy i praca spoleczna cztonkow.

5. Realizacja przez oferenta podobnych zadan w latach poprzednich (rzetelnos¢. terminowosé
oraz sposob rozliczania otrzymanych $rodkow).

XI. Ocena realizacji zadania.

Wzor sprawozdania czgsciowego (rocznego) oraz koncowego z realizacji zadania. jest
okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania 1 wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 6. poz. 25 z 2011 r.)

XII. Informacja o zadaniach tego samego rodzaju realizowanych w poprzednich latach.

Zadanie nie bylo realizowane w latach poprzednich.

Szczegélowych informacji udziela Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmcu ul.
Marcinkowicka 6 tel. 18 4404627 w godzinach od 7:30 do 15:30.



