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SPECYFIKACJA ISTOTNYCH WARUNKOW ZAMOWIENIA

ZAMAWIAJACY:

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Marcinkowicka 6, 33-395 Chelmiec
www.chelmiec.pl, e-mail: przetargi@chelmiec.pl
tel.: 018-414-56-19, fax: 018- 414 56 43

ZAPRASZA DO SKELADANIA OFERT W POSTEPOWANIU PROWADZONYM W TRYBIE
PRZETARGU NIEOGRANICZONEGO o szacunkowej wartosci zamdwienia ponizej kwot
okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust. 8 ustawy Prawo zamédwien
publicznych:

Ustuga szkoleniowa z zakresu: Aktywizacja edukacyjna w ramach srodka Pomocy
Spotecznej w Chelmcu , M6 sukces w moich rekach - program aktywizacji
zawodowej w gminie Chelmiec”- wspoifinansowanego przez Unie Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Dziatanie 7.1 Rozwéj i
upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwd0j i upowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

CPV (Wspdlny Stownik Zamédwien) - 80530000-8 — Ustugi szkolenia zawodowego
80411200-0 - Ustugi szkdt nauki jazdy

Podstawa prawna: Ustawa z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z
2010 r. nr 113, poz. 759 z pdzn. zmian.)

Zamawiajacy przewiduje mozliwosci udzielenia zamoéwien uzupetniajacych do 50 % wartosci
zamowienia w przypadku zaistnienia przestanek okreslonych w art. 67 ust. 1 pkt 6 ustawy.

SPIS TRESCI:

Rozdziat I  Instrukcja dla wykonawcow.
Rozdziat II Opis przedmiotu zamodwienia.
Rozdziat III Zafaczniki do SIWZ.

| I INSTRUKCIA DLA WYKONAWCOW

1) INFORMACJIE OGOLNE

1.1. Oferta cenowa musi by¢ sporzadzona zgodnie ze wzorem formularza oferty stanowigcym
zatacznik nr 1 do Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamowienia, zwanej dalej SIWZ.
Tres¢ oferty musi odpowiadacd tresci SIWZ.

. Do oferty muszg byc¢ dotaczone wszystkie zgdane przez zamawiajacego dokumenty.

. Wykonawcy obowigzani sg sporzadzi¢ oferty zgodnie z wymaganiami SIWZ.

1.3.1. W postepowaniu oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
zamawiajacy i wykonawcy przekazuja pisemnie, faksem lub pocztg
elektroniczng na adres przetargi@chelmiec.pl.

1.3.2. Zamawiajacy kazdorazowo przy zastosowaniu przekazu informacji faksem lub
drogg elektroniczng poinformuje o koniecznosci potwierdzenia otrzymania tej
informacji.

1.4. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych i zamiennych.
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1.5. Oferta musi by¢ sporzadzona w jezyku polskim, na maszynie do pisania, komputerze lub
inng trwatg, czytelng technika.

1.6. Oferta wraz z zatacznikami i wszystkimi dokumentami musi by¢ podpisana
przez osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy.
Upowaznienie do podpisania oferty musi by¢ dolaczone do oferty, o ile nie
wynika ono z innych dokumentow zataczonych przez Wykonawce.

1.7. Zaleca sie aby wszystkie strony oferty byty ponumerowane i podpisane a oferta posiadata
spis zawartosci.

1.8. Zaleca sie, by wszelkie miejsca, w ktérych Wykonawca nanidst zmiany, byly parafowane
przez osobe/y podpisujacq oferte.

1.9. Wykonawca skfada tylko jedng oferte. Alternatywy zawarte w tresci oferty spowodujg jej
odrzucenie.

1.10. Zamawiajacy w niniejszym postepowaniu dopuszcza sktadanie ofert czesciowych na
wykonanie zamoéwienia wg nizej podanego podziatu:

Pakiet I: Kurs Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B dla 5 oséb,
Pakiet II: Kurs Opiekun osé6b starszych i niepelnosprawnych dla 8 osoéb,
Pakiet III: Kurs Florystyka z elementami decoupage dla 3 oséb,

1.11. Wykonawcy ponoszg wszelkie koszty wiasne zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem
oferty, niezaleznie od wyniku postepowania. Zamawiajacy w zadnym przypadku nie
odpowiada za koszty poniesione przez Wykonawcédw w zwigzku z przygotowaniem
i ztozeniem oferty. Wykonawcy zobowigzujg sie nie podnosi¢ jakichkolwiek roszczen z
tego tytutu wzgledem Zamawiajgcego, z zastrzezeniem art. 93 ust. 4 Ustawy.

1.12. Wykonawca zamieszcza oferte wraz z wymaganymi dokumentami w zamknigtej
kopercie, ktéra powinna by¢ zaadresowana na Urzad Gminy Chetmiec, ul. Papieska 2,
33-395 Chetmiec, zawiera¢ oznaczenie: Ustuga szkoleniowa z zakresu: Aktywizacja
edukacyjna w ramach projektu Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu ,,M8j sukces w
moich rekach - program aktywizacji zawodowej w gminie Chetmiec” oraz nie
otwierac przed godz. 10:00 23.03.2012r.”

1.13. Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany oraz wycofa¢ ztozong przez siebie oferte przed
terminem sktadania ofert.

1.13.1. w przypadku wycofania oferty, wykonawca skfada pisemne os$wiadczenie, ze
oferte swg wycofuje, w zamknietej kopercie zaadresowanej jak w podpunkcie
1.14. z dopiskiem ,wycofanie"”.

1.13.2. w przypadku zmiany oferty, wykonawca sktada pisemne oswiadczenie, iz oferte
swg zmienia, okreslajac zakres i rodzaj tych zmian a jesli oswiadczenie
0 zmianie pocigga za soba koniecznos$¢ wymiany czy tez przediozenia nowych
dokumentéw - wykonawca winien dokumenty te zilozy¢. Powyzsze
o$wiadczenie i ew. dokumenty nalezy zamiesci¢ w zamknietej kopercie
oznaczonej jak w podpunkcie 1.14. przy czym koperta z dopiskiem ,zmiany".

1.14. Wykonawca nie moze wprowadzi¢ zmian do oferty po uptywie terminu sktadania ofert.

1.15. Oferty ztozone po terminie skftadania zamawiajacy zwraca wykonawcom bez otwierania,
po uptywie terminu przewidzianego na wniesienie protestu.

1.16. Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac sie o wykonanie zaméwienia.

1.16.1. W przypadku, o ktérym mowa w punkcie 1.16. SIWZ wykonawcy ustanawiajg
petnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia
albo reprezentowania w postepowaniu i zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego.

1.16.2. Przepisy dotyczace wykonawcy stosuje sie odpowiednio do wykonawcéw, o
ktérych mowa w punkcie 1.16. SIWZ.
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1.17. Zamawiajacy nie dopuszcza ziozenia oferty, w ktérej wykonawca czes$¢ przedmiotu
zamoéwienia zleci do wykonania podwykonawcom.

1.18 Rozliczenia miedzy zamawiajagcym a wykonawcg beda prowadzone w PLN. Zamawiajacy
nie bedzie prowadzit rozliczen w innych walutach niz PLN.

1.19 Zamawiajacy nie przewiduje wymagan z art. 29 ust 4 pzp.

1.20 Zamawiajacy nie bedzie zawierat umowy ramowej.

1.21 Zamawiajacy nie zamierza ustanowi¢ dynamicznego systemu zakupow.

1.22 Zamawiajacy nie bedzie stosowat aukcji elektronicznej.

1.23 Zamawiajacy nie bedzie wyptacat zaliczek.

2) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU DOKONYWANIA
OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW.

1. O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie wykonawcy:

a) ktdérzy spetniajg warunki okreslone w art. 22, ust. 1 Ustawy prawo zamowien publicznych

dotyczace:

1. posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakfadajq obowigzek ich posiadania,

2. posiadania wiedzy i doswiadczenia,

3. dysponowania odpowiednim potencjatem technicznhym oraz osobami zdolnhymi do
wykonania zamoéwienia,

4. sytuacji ekonomicznej i finansowej

b) ktéorzy wykazg brak podstaw do wykluczenia z powodu nie spetnienia warunkéow
o ktérych mowa w art. 24 ust 1.

2. OCENA SPELNIANIA WARUNKOW WYMAGANYCH OD WYKONAWCOW:

2.1. Zamawiajacy dokona sprawdzenia spetnienia przez wykonawcow wymogow okreslonych
w ustawie i SIWZ w zakresie kompletnosci i jakosci oferty co oznacza, ze rozpatrywane
beda oferty zawierajgce komplet waznych oswiadczen i dokumentéw wymaganych
niniejszg SIWZ.

2.2. W zakresie posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci: Zamawiajacy
zada zgodnie z art. 20 ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy /Dz.U. 2008 Nr 69 poz. 415/ wpisu Wykonawcy do rejestru
instytucji szkoleniowych. Zamawiajacy dokona sprawdzenia w systemie elektronicznym
Syriusz www.ris.praca.gov.pl prowadzonym przez Wojewoddzkie Urzedy Pracy czy
Wykonawca posiada aktualny na dany rok kalendarzowy wpis do rejestru instytucji
szkoleniowych.

2.3. W zakresie posiadanej wiedzy i doswiadczenia: udokumentowanie w okresie ostatnich 3
lat (a jezeli okres dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie) wykonania, a w przypadku
Swiadczen okresowych Ilub ciagtych, réwniez wykonywania, minimum 1 ustugi
polegajacej na zorganizowaniu i przeprowadzeniu szkolenia o tematyce objetej
przedmiotem zamdwienia.

2.4. W zakresie dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami

zdolnymi do wykonania zamoéwienia: rozpatrywane bedg oferty, w ktorych Wykonawca
o$wiadczy o dysponowania odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami
zdolnymi do wykonania zamdwienia

2.5. W zakresie sytuacji ekonomicznej i finansowej rozpatrywane bedag oferty, w ktdérych
wykonawca oswiadczy, ze znajduje sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej
zapewniajacej wykonanie zamowienia.

2.6. W zakresie braku podstaw do wykluczenia z powodu nie spetniania warunkéw, o ktérych
mowa w art. 24 ust 1 Wykonawca wykaze brak podstaw do wykluczenia.
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2.7. W przypadku oferty wspdlnej przy sprawdzaniu spetnienia warunkéw wymaganych przez
wykonawcoéw punkty 2.3, 2.4 i 2,5 sprawdzane bedg tacznie (pod uwage bedzie brany
taczny potencjat wykonawcow sktadajacych oferte wspdlng) natomiast punkty 2.2. oraz
2.6 indywidualnie dla kazdego podmiotu skfadajagcego oferte wspdlng (kazdy z
wykonawcdéw obowigzany jest ztozy¢é komplet wymaganych dokumentéw i oswiadczen.)

2.8. Wykonawca moze polegac¢ na wiedzy i doswiadczeniu, potencjale technicznym, osobach
zdolnych do wykonania zamoéwienia lub zdolnosciach finansowych innych podmiotdw,
niezaleznie od charakteru prawnego taczacych go z nimi stosunkéw. Wykonawca w takiej
sytuacji zobowigzany jest udowodni¢ zamawiajacemu, iz bedzie dysponowat zasobami
niezbednymi do realizacji zamdwienia, w szczegdlnosci przedstawiajac w tym celu
pisemne zobowigzanie tych podmiotdw do oddania mu do dyspozycji niezbednych
zasobdw na okres korzystania z nich przy wykonaniu zaméwienia.

2.9. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo szczegbétowego sprawdzania stanu faktycznego z
przedfozonymi dokumentami i os$wiadczeniami, w tym rowniez przez wezwanie
wykonawcy do wyjasnienia dokumentow.

3) INFORMACIA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPELNIANIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU.

1. W celu potwierdzenia spetnienia warunku posiadania uprawnien do wykonywania

okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli przepisy prawa nakiadaja obowigzek
ich posiadania Wykonawca zataqczy do oferty aktualny na dany rok kalendarzowy wpis do

rejestru instytucji szkoleniowych.

2. W _celu potwierdzenia spetnienia warunku posiadania wiedzy i doswiadczenia
opisanego w podrozdziale 2 pkt 2.3 Wykonawca zataczy do oferty wykaz wykonanych, a w

przypadku $wiadczen okresowych lub ciggtych réwniez wykonywanych, ustug w zakresie
niezbednym do wykazania spetniania warunku wiedzy i doswiadczenia w okresie ostatnich
trzech lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci
jest krétszy - w tym okresie, z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i
odbiorcow zaftacznik nr 4, oraz zatgczeniem dokumentu potwierdzajacego, ze te ustugi
zostaty wykonane lub sg wykonywane nalezycie.

3. W_ celu potwierdzenia speftnienia warunku dysponowania odpowiednim

potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamowienia
opisanego w podrozdziale 2 pkt 2.4 Wykonawca zataczy do oferty Os$wiadczenie

wykonawcy stwierdzajgce spetnienie warunku dysponowania odpowiednim potencjatem
technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonania zamdwienia wedtug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 2 do specyfikacji.

4. W_celu potwierdzenia spetnienia warunku sytuacji ekonomicznej i finansowej
Wykonawca zataczy do oferty Oswiadczenie wykonawcy, ze znajduje sie w sytuacji

ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia wedlug wzoru
stanowigcego zatacznik nr 2 do specyfikacji.

5. W_celu wykazania braku podstaw do wykluczenia z powodu nie spetniania
warunkoéw, o ktérych mowa w art. 24 ust 1 Wykonawca zataczy do oferty:

a) o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia wedtug wzoru stanowigcego zafacznik nr
2 do specyfikacji;

b) Aktualny odpis z wiasciwego rejestru jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art 24 ust.1 pkt 2
ustawy, wystawionego nie wczesniej niz 6 miesiecy przed uptywem terminu sktadania
ofert, a w stosunku do o0so6b fizycznych os$wiadczenia w zakresie art. 24 ust 1 pkt 2
ustawy;

Projekt wspdtfinansowany przez

Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA ek

EUROPEJSKI * *

KAP'TAL LU DZKI FUNDUSZ SPOLECZNY * ek
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, zamiast dokumentéw, o ktorych mowa w pkt 5b sktada dokument lub dokumenty
wystawione w kraju, w ktérym ma siedzibe lub miejsce zamieszkania, potwierdzajace
odpowiednio, ze nie otwarto jego likwidacji ani nie ogtoszono upadtosci.

Dokumenty, o ktérych mowa pkt 5b, powinny by¢ wystawione nie wczeéniej niz 6 miesiecy
przed uptywem terminu skfadania wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu
o udzielenie zamdwienia albo sktadania ofert.

Jezeli w miejscu zamieszkania osoby lub w kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub
miejsce zamieszkania, nie wydaje sie w/w dokumentow zastepuje sie je dokumentem
zawierajgcym oswiadczenie ztozone przed notariuszem, wiasciwym organem sgdowym,
administracyjnym albo organem samorzadu zawodowego lub gospodarczego odpowiednio do
miejsca zamieszkania osoby lub kraju, w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce
zamieszkania.

W przypadku watpliwosci co do tresci dokumentu ztozonego przez wykonawce majgcego
siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zamawiajacy
moze zwrocic¢ sie do wtasciwych organéw odpowiednio miejsca zamieszkania osoby lub kraju,
w ktérym wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania z wnioskiem o udzielenie
niezbednych informacji dotyczacych przedtozonego dokumentu.

6. W przypadku ztozenia oferty wspolnej Wykonawca zataczy do oferty:

1. Oswiadczenie, ze podmioty wystepujgce wspodlnie ponoszg solidarng odpowiedzialnosc
za niewykonanie lub nienalezyte wykonanie zamodwienia

2. Petnomocnictwo dla petnomocnika reprezentujgcego wykonawcéw wystepujacych
wspolnie o udzielenie zamdwienia publicznego;

7. Dokumenty nalezy ztozy¢ w formie oryginatu lub kopii pos$wiadczonej za zgodnosé

z oryginatem przez wykonawce.

7.1 Zamawiajacy moze zadac¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie poswiadczonej kopii
dokumentu wytacznie wtedy, gdy ziozona przez wykonawce kopia dokumentu jest
nieczytelna lub budzi watpliwosci co do jej prawdziwosci.

7.2. W przypadku wykonawcow wspdlnie ubiegajacych sie o udzielenie zamowienia oraz w
przypadku podmiotéw, o ktérych mowa w podrozdziale 2 pkt 2.7, kopie dokumentéw
dotyczacych odpowiednio wykonawcy lub tych podmiotéw sg poswiadczane za
zgodnosc z oryginatem przez wykonawce lub te podmioty.

7.3. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z ttumaczeniem na jezyk
polski, poswiadczonym przez wykonawce. Tlumaczenie nie jest wymagane, jezeli
zamawiajacy wyrazit zgode, o ktérej mowa w art. 9 ust. 3 ustawy.

8. Jezeli termin sktadania ofert ulegnie przesunieciu, wowczas dokumenty, ktére do tego
czasu utracity swa waznos$¢ powinny zosta¢ uaktualnione w trybie wskazanym w pkt
1.13 rozdziatu I SIWZ.

9. Zamawiajacy wezwie wykonawcow, ktérzy w okreslonym terminie nie ztozg oswiadczen
lub dokumentéw potwierdzajacych spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu, lub
petnomocnictw, lub ktérzy ztozyli oswiadczenia i dokumenty zawierajace btedy lub ktérzy
ztozyli wadliwe petnomocnictwa, do ich ztozenia w wyznaczonym terminie, chyba ze mimo
ich ztozenia oferta Wykonawcy podlega odrzuceniu albo konieczne bytoby uniewaznienie
postepowania. Zfozone na wezwanie zamawiajacego oswiadczenia i dokumenty powinny
potwierdza¢ spetnianie przez wykonawce warunkéw udziatlu w postepowaniu oraz
spetnianie przez oferowane dostawy, ustugi lub roboty budowlane wymagan okreslonych
przez zamawiajacego, nie poézniej niz w dniu, w ktérym uptynat termin sktadania
whnioskow o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu albo termin sktadania ofert.
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10. Nie spetnienie warunkéw udziatu w postepowaniu bgdZz nie dotgczenie do oferty
dokumentéw lub os$wiadczen potwierdzajacych ich spetnienie spowoduje wykluczenie
wykonawcy z postepowania.

4) TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA I INNE ISTOTNE POSTANOWIENIA, KTORE
ZOSTANA WPROWADZONE DO TRESCI UMOWY

4.1 Termin realizacji zamowienia - od daty podpisania umowy do 08.06.2012r.

4.2 Istotne dla zamawiajacego postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci umowy
zawiera projekt umowy stanowigcy zat. nr 3 do SIWZ.

5) KRYTERIA I OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY OFERTY.

5.1 Cena : sposOb oceny - minimalizacja punkty za cene oblicza sie przyjmujac za
podstawe najnizsza cene za dang cze$¢ zamowienia za pozostate ceny ofertowe oblicza
sie ze wzoru :

cena oferty najnizsza
C = e x 100 pkt
cena badanej oferty

5.2. Przez cene oferty rozumie sie sume wartosci brutto za szkolenia opisane w zataczniku nr 1

5.3. Ocena odbedzie sie w skali punktowej 0-100 pkt.

5.4. Zamawiajacy dokona wyboru oferty, ktdra spetnia warunki okreslone w SIWZ i otrzyma
w toku oceny najwiekszq liczbe punktow.

6) MIEJSCE I TERMIN SKLADANIA OFERT.

6.1. Oferty nalezy sktada¢ na adres:Urzad Gminy Chetmiec ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec,
dziennik podawczy do dnia 23.03.2012 r. do godz. 09:45
6.2. Za termin ziozenia oferty uwaza sie date i godzine jej dotarcia do siedziby zamawiajacego.

7) SPOSOB UDZIELANIA WYJASNIEN DOTYCZACYCH ISTOTNYCH WARUNKOW
ZAMOWIENIA

7.1. Wykonawca moze zwroci¢ sie do zamawiajacego o wyjasnienie tresci SIWZ. Zamawiajacy
jest obowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz na dwa dni przed
uptywem terminu sktadania ofert pod warunkiem, ze wniosek o wyjasnienie tresci SIWZ
wptynat do zamawiajgcego nie pozniej niz do konca dnia w ktérym uptywa potowa
wyznaczonego terminu sktadania ofert.

7.2. Zamawiajacy dostarczy tres$¢ zapytania wraz z wyjasnieniami wykonawcom, ktérym
przekazano SIWZ, bez ujawniania zrodta zapytania, a jezeli SIWZ jest udostepniona na
stronie internetowej zamieszcza na tej stronie.

7.3. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach zamawiajacy moze w kazdym czasie przed
uptywem terminu do sktadania ofert zmodyfikowaé tres¢ SIWZ. Dokonang w ten sposdb
modyfikacje przekazuje sie niezwtocznie wszystkim wykonawcom, ktérym przekazano
SIWZ, a jezeli SIWZ jest udostepniona na stronie internetowej zamieszcza takze na tej
stronie.

8) OSOBY UPRAWNIONE DO POROZUMIEWANIA SIE Z WYKONAWCAMI

Osobami uprawnionymi do bezposredniego kontaktowania sie z wykonawcami sg:
- sprawy proceduralne - Beata Sliwa (0-18) 414 56 24,
- sprawy przedmiotu zamodwienia - Celina Pancerz (0-18) 440 46 27,
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9) OKRES ZWIAZANIA OFERTA.
9.1 Wykonawca pozostaje zwigzany ofertg przez okres 30 dni
9.2 Bieg terminu rozpoczyna sie wraz z uptywem terminu sktadania ofert.

10) OTWARCIE OFERT.

Otwarcie ofert odbedzie sie w dn. 23.03.2012 r. o0 godz. 10° w Urzedzie Gminy Chetmiec
ul. Papieska 2, Chetmiec, pok nr 9.

11) POUCZENIE O SRODKACH ODWOLAWCZYCH

Wykonawcy przystuguja $rodki odwotawcze okredlone w Dziale VI — Srodki ochrony prawnej
ustawy Prawo zamowien publicznych.

12) ZAWARCIE UMOWY

Z wykonawca, ktorego oferta zostata uznana za najkorzystniejsza na podstawie kryteriow
okres$lonych w SIWZ zostanie podpisana umowa w Chetmcu, w terminie okreslonym przez
Zamawiajacego, nie wczesniej jednak niz przed uptywem 5 dni od dnia przekazania
zawiadomienia o wyborze oferty faksem lub e-mailem, chyba ze wptynefa tylko 1 oferta w
danej czesci postepowania.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ dokonania zmian postanowien zawartej umowy w
stosunku do tresci oferty tylko i wytacznie w sytuacji gdy konieczno$¢ wprowadzenia takiej
zmiany wynika¢ bedzie z sytuacji, ktérej nie mozna byto wczesniej przewidzie¢ lub gdy
zmiana ta bedzie korzystna dla zamawiajacego.

13) WYMAGANE WADIA.
Zamawiajacy nie wymaga wniesienia wadium.
14) WYMAGANIA DOTYCZACE ZABEZPIECZENIA NALEZYTEGO WYKONANIA UMOWY.

Zamawiajacy nie wymaga wniesienia zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy.

II OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA
Pakiet I: Kurs przedstawiciela handlowego z prawem jazdy kat. B dla 5 os6b

Kod CPV: 80411200-0 - Ustugi szkot nauki jazdy.
Kod CPV: 80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

1. Cel szkolenia: Celem szkolenia jest nabycie wiedzy i umiejetnosci do pracy w zawodzie
przedstawiciela handlowego oraz uzyskanie kompetencji dla zwiekszenia mobilnosci
zawodowej oraz teoretyczne i praktyczne przygotowanie o0sd6b ubiegajacych sie o
uprawnienia do kierowania pojazdami silnikowymi w zakresie kategorii B prawa jazdy do
egzaminu panstwowego.

2. Zamawiajacy skieruje 5 uczestnikow projektu na kurs przedstawiciela handlowego z
prawem jazdy kat. B w wymiarze 90 godzin tgcznie dla kazdego uczestnika.

3. Liczba godzin ogdtem: 30 godz. zegarowych z zakresu przedstawiciela handlowego
i 60 godz. dla prawo jazdy kat. B. Liczba godzin ogdétem podana przez Zamawiajgcego
nie obejmuje godzin egzaminu.

4. Planowany termin rozpoczecia szkolenia: od dnia podpisania umowy do najpdzniej
08.06.2012r.

5. Tresc nauczania:

a) Modut I - Przedstawiciel handlowy - 30 godz.

- podstawowe pojecia i umiejetnosci przedstawiciela handlowego,
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- techniki sprzedazy i pozyskiwania klientow,
- przeprowadzenie prezentacji produktu,

- komunikacja, zachowania komunikacyjne,

- prowadzenie rozmowy, negocjacje handlowe,
— organizacja czasu pracy,

b) Modut II - kurs prawa jazdy kat. B - 60 godzin

10.

11.

12.

13.

Program i liczba godzin szkolenia w zakresie kursu prawo jazdy kat. B powinien byc¢
zrealizowany zgodnie z programem szkolenia zawartym w Ustawie Prawo o ruchu
drogowym z dn. 20.06.1997 r. (Dz.U. z 2005 r. Nr 108 poz. 908 z pdzn. zmianami)
oraz Rozporzadzeniu Ministra Infrastruktury z dn. 27.10.2005 r. w sprawie szkolenia,
egzaminowania i uzyskiwania uprawnien przez kierujgcych pojazdami, instruktoréw
i egzaminatorow (Dz.U. z 2005 r., nr 217, poz. 1834 z pézn. Zmianami);

- Liczba godzin zaje¢ dla kazdego uczestnika szkolenia wynosi 60 godzin zegarowych
zawierajacych: 30 godzin zajec teoretycznych, 30 godzin zajec praktycznych.

Wymaga sie aby zajecia szkoleniowe odbywaty sie wytgcznie w dni robocze (poniedziatek -

pigtek).

Miejsce odbywania szkolenia: miasto Nowy Sacz.

Zajecia teoretyczne powinny zaczynac sie nie wczesniej niz o godz. 8.00, konczy¢ nie

pézniej niz o godzinie 16.00

Zajecia praktyczne nie powinny trwac dtuzej niz do 19.00.

Liczba godzin zajec¢ teoretycznych powinna obejmowac przecietnie nie mniej niz 25
godzin zegarowych tygodniowo.

Wykonawca zobowigzany jest do pokrycia kosztéw pierwszego egzaminu panstwowego

uczestnikom szkolenia, ktérzy ukonczyli szkolenie i zdali egzamin wewnetrzny.

Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia:

- bezptatne materiaty szkoleniowe dla kazdego uczestnika szkolenia ( np. podrecznik
kierowcy kat. B, testy egzaminacyjne w formie papierowej i w formie elektronicznej)
oraz inne podreczniki, zwigzane z tematyka szkolenia, ktére zostang ujete w koszcie
szkolenia i po jego zakonczeniu przejda w posiadanie absolwentéw w/w szkolenia.

- warunki pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy.

- niezbedne badania lekarskie, ktérych koszt zostanie wliczony w ogdlny koszt
szkolenia.

- opieke nad dzie¢mi jezeli wystgpi taka potrzeba na czas trwania szkolen ( osoba z
odpowiednimi kwalifikacjami, lub umieszczenia dziecka w odpowiedniej placowce
o$wiatowej)

- uczestnikom szkolenia w module zajeé¢ teoretycznych catering w postaci jednego
cieptego positku kazdego dnia kursu, w ktorym osoba uczestniczy. Zamawiajacy
rozumie pod postacig cieptego positku - positek w formie drugiego dania ( np.
ziemniaki, mieso, suréwka).

- uczestnikom szkolenia w module zajec teoretycznych przerwy kawowe w postaci
bufetu kazdego dnia kursu w ktérym osoba uczestniczy. Zamawiajacy rozumie pod
postacig bufetu - kawa, herbata, cukier, Smietanka, stodki poczestunek.

Zamawiajacy wymaga:

- aby modut przedstawiciela handlowego prowadzit/li wyktadowcy posiadajacy
wyksztatcenie uprawniajgce do prowadzenia tego rodzaju kursu,

- aby kazdy kursant po zrealizowaniu czesci teoretycznej szkolenia jezdzit samochodem
nie mniej niz 2 godziny dziennie.

- aby zajecia teoretyczne prowadzit/li wykfadowcy posiadajacy wazna legitymacje
instruktora nauki jazdy kat. B oraz posiadat/li  co najmniej 2 lata stazu pracy w
zawodzie zwigzanym z tematykq szkolenia.

- aby zajecia z praktycznej jazdy samochodem prowadzone byty przez instruktoréow
nauki jazdy na kategorie B, posiadajacych stosowne uprawnienia tj. wazna
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14.

1.

wWN

10.

11.

12.

legitymacja instruktora nauki jazdy kat. B oraz posiadali co najmniej 2 lata stazu
pracy w zawodzie zwigzanym z tematyka szkolenia.

- aby Wykonawca dysponowat potencjatem technicznym koniecznym do wykonania

zamodwienia, tj. samochodami przystosowanymi do nauki jazdy kategorii B.

Zamoéwienie obejmuje w zakresie merytorycznym i organizacyjnym:

Przygotowanie przez Wykonawce programu oraz harmonogramu zajec i przedstawienie
ich do zatwierdzenia przez Zamawiajgcego najpdzniej na 2 dni przed podpisaniem
umowy. Harmonogram zaje¢ powinien zawierac¢: tematyke zaje¢, liczbe godzin, miejsce
realizacji szkolenia oraz nazwisko osoby prowadzacej zajecia w kazdym dniu szkolenia.
Prowadzenie szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem szkolenia.

Prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej: dziennik zaje¢ edukacyjnych

zwierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych, protokét z

egzaminu, rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych

ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.
Systematyczng ocene postepdéw uczestnikdw szkolenia, indywidualizacji, ksztatcenia
wobec 0sdb majacych trudnosci w procesie nauczania.

Zapewnienie sali szkoleniowej do przeprowadzenia zaje¢, wyposazonej w odpowiednig

liczbe miejsc i stolikow dostosowang do ilosci oséb szkolonych wraz z zapleczem

sanitarnym.

Zapewnienie odpowiedniego wyposazenia sal: flipchart Iub tablica klasyczna czy

magnetyczna, sprzet audiowizualny.

Wykonawca zobowigzuje sie do Promowania Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu

Spotecznego oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki poprzez umieszczenie w

miejscu odbywania szkolenia, na wszystkich materiatach zwigzanych z przeprowadzeniem

szkolenia, w szczegdlnosci na dokumentach dotyczacych przebiegu realizacji szkolenia;
materiatach  szkoleniowych; wydawanych dyplomach /certyfikatach Iub innych
zaswiadczeniach/ logo Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo

Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz informacji: ,Szkolenie realizowane jest w

ramach projektu Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu, pt. ,Moj sukces w moich

rekach - program aktywizacji zawodowej w gminie Chetmiec” - wspdtfinansowanego
przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego” w ramach

Dziatania 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i

upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

Biezgcego informowania Zamawiajgcego o przypadkach nieobecnosci oséb na szkoleniu w

trakcie jego trwania.

Zapewnienie mozliwosci kontroli przebiegu szkolenia uprawnionemu pracownikowi GOPS

Chetmiec.

Wydania uczestnikom szkolen z wynikiem pozytywnym, stosownych zaswiadczen /lub

innych dokumentéw/ w terminie do 7 dni po ukonczeniu kursu.

Przekazania Zamawiajacemu w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia:

- oryginatow list obecnosci,

- imiennego wykazu osdb, ktore nie ukonczyty szkolen,

- kserokopii zaswiadczen /lub innych dokumentéw/ swiadczacych o ukonczeniu szkolenia,

- kserokopii dziennika zaje¢,

- protokotu z egzaminu konncowego,

Szkolenie winno zakonczy¢ sie egzaminem wewnetrznym oraz wydaniem:

- zaswiadczenia zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu Ministra
Infrastruktury z dn. 27.10.2005 r. w sprawie szkolenia, egzaminowania i uzyskiwania
uprawnien przez kierujgcych pojazdami, instruktoréw i egzaminatoréw (Dz.U. z 2005
r., nr 217, poz. 1834 z p6zn.zmianami);

- zaswiadczenia o jego ukonczeniu zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 03.02.2006 r.
w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy o0gdlnej,
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umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 131, poz.
216).

certyfikatu z logo Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki potwierdzajacego ukonczenie szkolenia

Pakiet II: Kurs Opiekun oséb starszych i niepelnosprawnych dla 8 osoéb,

Kod CPV: 80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

1. Cel szkolenia: Celem szkolenia jest przygotowanie uczestnikdéw do podjecia pracy w
charakterze opiekuna oséb starszych i niepetnosprawnych.

2. Zamawiajacy skieruje 8 uczestnikdw projektu na kurs Opiekun o0s6b starszych i
niepetnosprawnych w wymiarze 150 godzin.

3. Liczba godzin ogdtem: 150 godzin teoretyczno-zawodowych i praktycznych dla kazdego
uczestnika projektu.

a) 50 godzin zajec teoretyczno-zawodowych - Modut I

b) 100 godzin zajec praktycznych - Modut II

4. Planowany termin rozpoczecia szkolenia: od dnia podpisania umowy do 08.06.2012r.

5. Tresc nauczania:

a) Modut I teoretyczno-zawodowy obejmujacy 50 godzin zegarowych:

zakres i rodzaje pomocy prawnej, zdrowotnej i socjalnej panstwa,
zasady opieki w placowkach opieki spotecznej,

wybrane zagadnienia z psychologii ogdinej i spotecznej,
podstawy psychologii rozwojowej,

pedagogika specjalna z elementami nauczania specjalnego,
podstawy gerontologii,

organizacja pomocy spotecznej,

wybrane zagadnienia z rehabilitacji,

elementy komunikacji interpersonalnej,

organizowanie srodowiska i otoczenia podopiecznego,
pierwsza pomoc przedmedyczna,

kultura osobista i etyka zawodowa,

b) Modut II - praktyczny - obejmujacy 100 godzin zegarowych zajec praktycznych w
Domach Pomocy Spotfecznej, lub innych placowkach rehabilitacji i opieki medycznej.
Zamawiajacy oczekuje, ze po zakonczeniu szkolenia uczestnicy beda przygotowani do
wykonywania nastepujgcych zadan:

pomagania i towarzyszenia podopiecznemu w codziennych czynnosciach z zakresu
samoobstugi i higieny osobistej,

podstawowego pielegnowania podopiecznych, chorych i niepetnosprawnych,
pomaganie przy usprawnieniu ruchowym chorego/niepetnosprawnego,

kontaktowania sie z réznego rodzaju instytucjami i organizacjami spotecznymi w celu
rozwigzywania probleméw zdrowotnych, materialnych, mieszkaniowych, rodzinnych i
prawnych podopiecznego,

aktywne uczestniczenie w procesie rehabilitacji i aktywizacji podopiecznego oraz
wykonywanie okreslonych zadan pod nadzorem lekarza badz terapeuty,

udzielenie pierwszej pomocy w sytuacjach zagrozenia zdrowia Ilub zycia
podopiecznego,

6. Wymaga sie aby zajecia szkoleniowe odbywaly sie wytacznie w dni robocze (poniedziatek -
pigtek).

7. Miejsce odbywania szkolenia: miasto Nowy Sacz, teren gminy Chetmiec

8. Zajecia powinny zaczynac sie nie wczesniej niz o godz. 8.00, konczy¢ nie pdzniej niz o
godzinie 16.00
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9.

Liczba godzin zaje¢ powinna obejmowac przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych
tygodniowo.

10. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia:

11.

12.

- opieke nad dzie¢mi jezeli wystgpi taka potrzeba na czas trwania szkolen ( osoba z
odpowiednimi kwalifikacjami, lub umieszczenia dziecka w odpowiedniej placowce
osSwiatowej)

- odziez ochronng podczas odbywania zajec praktycznych;

- warunki pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie
szkolenia;

- niezbedne materialy szkoleniowe, ktére zostang ujete w koszcie szkolenia i po jego
zakonczeniu przejdg w posiadanie absolwentéw w/w szkolenia(np. ksigzke, podrecznik
zwigzany z tematyka zajec)

- niezbedne badania lekarskie, ktorych koszt zostanie wliczony w ogdlny koszt
szkolenia.

- catering w postaci jednego cieptego positku kazdego dnia kursu, w ktorym osoba
uczestniczy. Zamawiajacy rozumie pod postacig cieptego positku - positek w formie
drugiego dania ( np. ziemniaki, mieso, surowka).

- przerwy kawowe w postaci bufetu kazdego dnia kursu w ktdorym osoba uczestniczy.
Zamawiajacy rozumie pod postacig bufetu - kawa, herbata, cukier, $Smietanka, stodki
poczestunek.

Zamawiajacy wymaga:

- aby szkolenie prowadzit/li wyktadowcy posiadajacy wyksztatcenie uprawniajgce do
prowadzenia tego rodzaju kursu,

Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym

Zamawiajagcemu programem i harmonogramem szkolenia oraz warunkami podnoszenia

kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogdlnego dorostych - Rozporzadzenie MEN z dnia

03.02.2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej,

umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz.

216).

Zamowienie obejmuje w zakresie merytorycznym i organizacyjnym:

1.

WN

N

Przygotowanie przez Wykonawce programu oraz harmonogramu zaje¢ teoretyczno -
zawodowych i przedstawienie ich do zatwierdzenia przez Zamawiajacego najpézniej na 2
dni_przed podpisaniem umowy. Harmonogram zaje¢ powinien zawieraé: tematyke zajec,
liczbe godzin, miejsce realizacji szkolenia oraz nazwisko osoby prowadzgcej zajecia w
kazdym dniu szkolenia.

Harmonogram zajec praktycznych, ktéry powinien zawiera¢: wykaz osob odbywajacych
praktyke w danym miejscu, tematyke zaje¢, liczbe godzin zegarowych, miejsce realizacji
zajec praktycznych oraz nazwisko osoby prowadzacej zajecia (opiekuna stanowiskowego)

w kazdym dniu szkolenia na 2 dni przed rozpoczeciem w/w zajec.

. Prowadzenie szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem szkolenia.
. Prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej: dziennik zaje¢ edukacyjnych

zwierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych, protokot z
egzaminu, rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji

. Systematyczng ocene postepdw uczestnikdw szkolenia, indywidualizacji, ksztatcenia wobec

0s0b majacych trudnosci w procesie nauczania.

Zapewnienie sali szkoleniowej do przeprowadzenia zaje¢, wyposazonej w odpowiednig
liczbe miejsc i stolikdw dostosowang do ilosci oséb szkolonych wraz z zapleczem
sanitarnym.

Program szkolenia powinien gwarantowaé uczestnikom kursu solidne i profesjonalne
przygotowanie teoretyczno-praktyczne do egzamindéw i do podjecia pracy oraz uwzgledni¢
zréznicowany poziom umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.
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7.

8.

9.

10.

11.
12.

13.

14

Zapewnienie odpowiedniego wyposazenia sal: flipchart Iub tablica klasyczna czy
magnetyczna, sprzet audiowizualny.

Uczestnik kursu pisemnie potwierdzi odbycie praktyki zgodnie z tematyka zawartg w
programie praktyk.
Wykonawca zobowigzuje sie do Promowania Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki poprzez umieszczenie w miejscu
odbywania szkolenia, na wszystkich materiatach zwigzanych z przeprowadzeniem
szkolenia, w szczegolnosci na dokumentach dotyczacych przebiegu realizacji szkolenia;
materiatach  szkoleniowych; wydawanych dyplomach /certyfikatach Iub innych
zaswiadczeniach/ logo Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz informaciji: ,Szkolenie realizowane jest w
ramach projektu Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu, pt. ,MJ6j sukces w moich rekach
- program aktywizacji zawodowej w gminie Chetmiec” - wspotfinansowanego przez Unie
Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego” w ramach Dziatania 7.1
Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

Biezacego informowania Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci oséb na szkoleniu w
trakcie jego trwania.

Zapewnienie mozliwosci kontroli przebiegu szkolenia uprawnionemu pracownikowi GOPS.
Wydania uczestnikom szkolen z wynikiem pozytywnym, stosownych zaswiadczen /lub
innych dokumentéw/ w terminie do 7 dni po ukonczeniu kursu.

Przekazania Zamawiajacemu w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia:

- oryginatow list obecnosci,

- imiennego wykazu oséb, ktore nie ukonczylty szkolen,

- kserokopii zaswiadczen /lub innych dokumentéw/ swiadczacych o ukonczeniu szkolenia,
- kserokopii dziennika zaje¢,

- protokotu z egzaminu koncowego,

. Szkolenie winno zakonczy¢ sie egzaminem wewnetrznym oraz wydaniem:

- zaswiadczenia o jego ukonczeniu zgodnie z rozporzadzeniem MEN z dnia 03.02.2006 r.
w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 131, poz. 216),

- certyfikatu z logo Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki potwierdzajacego ukonczenie szkolenia.

Pakiet III: Kurs Florystyka z elementami decoupage dla 3 os6b

Kod CPV: 80530000-8 - Ustugi szkolenia zawodowego

1.

Celem szkolenia jest nabycie przez kursantéw wiedzy i umiejetnosci praktycznych
niezbednych do podjecia pracy w zawodzie florysty oraz uzyskanie wiedzy i umijetnosci
praktycznych do wykonywania prac technikg decoupage.

. Zamawiajacy skieruje 3 uczestnikdow projektu na kurs Florystyka z elementami decoupage.
. Liczba godzin ogo6tem: 150 godzin zegarowych teoretyczno-zawodowych i praktycznych dla

kazdego uczestnika zawierajgcych:

Modut I zajecia teoretyczno - zawodowe
-20 godzin zajec z zakresu florystyki
-10 godzin zajec z zakresu decoupage

Modut II zajecia praktyczne
- 80 godzin zajec z zakresu florystyki
- 40 godzin zajec z zakresu decoupage
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4. Planowany termin rozpoczecia szkolenia: od dnia podpisania umowy do 08.06.2012r.
5. Tresc nauczania:

Modut I teoretyczno-zawodowy obejmujacy 30 godzin zegarowych,

organizacja stanowiska i miejsca pracy zgodnie z zasadami BHP, i p.poz.
charakterystyka pracy florysty,

organizowanie zaopatrzenia w materiaty wykorzystywane w kwiaciarni, wdrazanie
najnowszych trendow florystycznych,

pozyskiwanie zlecen na wykonywanie zlecen florystycznych,

zasady doboru barw w tworzeniu kompozycji florystycznych,

podziat i przeglad roslin ozdobnych wykorzystywanych do dekoracji, uktadania
wigzanek,

rodzaje materiatdw dekoratorskich wykorzystywane w bukieciarstwie, dekoratorstwie,
pielegnacja kwiatow cietych i doniczkowych

historia, narzedzia i technika decoupage

pozyskiwanie zlecen na wykonywanie decoupage,

zasady doboru barw, rodzaje materiatow wykorzystywanych w decoupage,

obstuga klienta z wykorzystaniem aktywnych metod sprzedazy,

realizacja ptatnosci gotowkowych i bezgotéwkowych oraz reklamacje,

marketing i reklama w handlu kwiatami,

kultura osobista i etyka zawodowa na stanowisku florysty,nawigzywanie i
podtrzymywanie kontaktu z klientem,

Modut II - praktyczny - obejmujacy 80 godzin zegarowych zajec praktycznych.

przygotowywanie materiatdw roslinnych i nieroslinnych do ekspozycji oraz
wykonywania réznego rodzaju wyrobdéw florystycznych i ich sprzedazy

pielegnowanie i ochrona roslin ozdobnych, kwiatéw cietych i doniczkowych
wykonywanie dekoracji komunijnych i S$lubnych (wigzanki, bukiety, dekorowanie
samochoddw Slubnych, kosciofa, sal weselnych),

wykonywanie dekoracji $wigtecznych,

florystyka zatobna,

wykonywanie kompozycji z kwiatéw i roslin suchych,) wykonywanie kompozycji
kwiatowych w naczyniach,

wykonywanie statej roslinnej dekoracji wnetrz,

wykonywanie dekoracji wnetrz - stotdw, wystaw, witryn sklepowych na rézne okazje,
uroczystosci okolicznosciowych,

wykonywanie dekoracji przestrzennych wielkoformatowych.

przygotowywanie stanowiska pracy zgodnie z wymogami bezpieczenstwa i higieny

pracy,
porzadkowanie stanowiska pracy,

Modut II - praktyczny - obejmujacy 40 godzin zegarowych zajec praktycznych .

przygotowywanie stanowiska pracy zgodnie z wymogami bezpieczenstwa i higieny
pracy,

metody komponowania koloréw i materiatéw

zastosowanie techniki klasycznej ,malarskiej, serwetkowowej

metody postarzania przedmiotow

tworzenie okreslonych efektow artystycznych np. efekt spekan

tworzenie ozdob okolicznoscowych np. pisanki, bombki

6. Wymaga sie aby zajecia szkoleniowe odbywaty sie wytgcznie w dni robocze (poniedziatek -
pigtek).
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Miejsce odbywania szkolenia: miasto Nowy Sacz,
. Zajecia powinny zaczynac sie nie wczesniej niz o godz. 8.00, konczy¢ nie pozniej niz o
godzinie 16.00

9. Liczba godzin zaje¢ powinna obejmowaé przecietnie nie mniej niz 25 godzin zegarowych
tygodniowo.

10. Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia:

- opieke nad dzieé¢mi jezeli wystgpi taka potrzeba na czas trwania szkolen ( osoba z
odpowiednimi kwalifikacjami, lub umieszczenia dziecka w odpowiedniej placowce
o$wiatowej)

- odziez ochronng oraz niezbedne narzedzia pracy podczas odbywania zajec
praktycznych;

- warunki pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny pracy w trakcie
szkolenia,

- niezbedne materialy szkoleniowe, ktére zostang ujete w koszcie szkolenia i po jego
zakonczeniu przejdg w posiadanie absolwentéw w/w szkolenia( np ksigzke, podrecznik
zwigzany z tematyka zajec)

- niezbedne badania lekarskie, ktorych koszt zostanie wliczony w ogdlny koszt
szkolenia,

- catering w postaci jednego cieptego positku kazdego dnia kursu, w ktérym osoba
uczestniczy. Zamawiajacy rozumie pod postacig cieptego positku — positek w formie
drugiego dania ( np. ziemniaki, mieso, surowka).

- przerwy kawowe w postaci bufetu kazdego dnia kursu w ktédrym osoba uczestniczy.
Zamawiajacy rozumie pod postacig bufetu - kawa, herbata, cukier, Smietanka, stodki
poczestunek.

11. Zamawiajqcy wymaga:

- aby szkolenie prowadzit/li wyktadowcy posiadajacy wyksztatcenie uprawniajgce do
prowadzenia tego rodzaju kursu,

12. Wykonawca zobowigzuje sie do prowadzenia szkolenia zgodnie z przedstawionym
Zamawiajacemu programem i harmonogramem szkolenia oraz warunkami podnoszenia
kwalifikacji zawodowych i wyksztatcenia ogdlnego dorostych - Rozporzadzenie MEN z dnia
03.02.2006 r. w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej,
umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 31, poz.
216).

Zamowienie obejmuje w zakresie merytorycznym i organizacyjnym:

1. Przygotowanie przez Wykonawce programu oraz harmonogramu zaje¢ teoretyczno -
zawodowych i przedstawienie ich do zatwierdzenia przez Zamawiajacego najpdzniej na 2
dni_przed podpisaniem umowy. Harmonogram zaje¢ powinien zawieraé: tematyke zaje¢,
liczbe godzin, miejsce realizacji szkolenia oraz nazwisko osoby prowadzacej zajecia w
kazdym dniu szkolenia.

Harmonogram zajec praktycznych, ktory powinien zawierac¢: wykaz osob
odbywajacych praktyke w danym miejscu, tematyke zaje¢, liczbe godzin zegarowych,
miejsce realizacji zajec¢ praktycznych oraz nazwisko osoby prowadzacej zajecia
(opiekuna stanowiskowego) w kazdym dniu szkolenia na 2 dni przed rozpoczeciem
w/w zajec.

2. Prowadzenie szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem szkolenia.

3. Prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia stanowigcej: dziennik zaje¢ edukacyjnych
zwierajacy liste obecnosci, wymiar godzin i tematy zaje¢ edukacyjnych, protokét z
egzaminu, rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych
ukonczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji.

4. Systematyczng ocene postepdéw uczestnikdw szkolenia, indywidualizacji, ksztatcenia
wobec 0sdb majacych trudnosci w procesie nauczania.

5. Zapewnienie sali szkoleniowej do przeprowadzenia zaje¢, wyposazonej w odpowiednig

liczbe miejsc i stolikdw dostosowang do ilosci oséb szkolonych wraz z zapleczem

sanitarnym.

® N

Projekt wspdtfinansowany przez

Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



UNIA EUROPEJSKA ek

EUROPEJSKI * *

KAP'TAL LU DZKI FUNDUSZ SPOLECZNY * ek
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

10.

11.
12.

13.

Program szkolenia powinien gwarantowaé uczestnikom kursu solidne i profesjonalne
przygotowanie teoretyczno-praktyczne do egzaminéw i do podjecia pracy oraz uwzglednic
zréznicowany poziom umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych.

Zapewnienie odpowiedniego wyposazenia sal: flipchart lub tablica klasyczna czy
magnetyczna, sprzet audiowizualny.

Uczestnik kursu pisemnie potwierdzi odbycie praktyki zgodnie z tematykg zawartg w
programie praktyk

Wykonawca zobowigzuje sie do Promowania Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki poprzez umieszczenie w
miejscu odbywania szkolenia, na wszystkich materiatach zwigzanych z przeprowadzeniem
szkolenia, w szczegolnosci na dokumentach dotyczacych przebiegu realizacji szkolenia;
materiatach  szkoleniowych; wydawanych dyplomach /certyfikatach Ilub innych
zaswiadczeniach/ logo Unii Europejskiej, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki oraz informacji: ,Szkolenie realizowane jest w
ramach projektu OsSrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu, pt. ,Mo6j sukces w moich
rekach

- program aktywizacji zawodowej w gminie Chetmiec” - wspétfinansowanego przez Unie
Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego” w ramach Dziatania 7.1
Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i
upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

Biezacego informowania Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci osoéb na szkoleniu w
trakcie jego trwania.

Zapewnienie mozliwosci kontroli przebiegu szkolenia uprawnionemu pracownikowi GOPS.
Wydania uczestnikom szkolen z wynikiem pozytywnym, stosownych zaswiadczen /lub
innych dokumentéw/ w terminie do 7 dni po ukonczeniu kursu.

Przekazania Zamawiajagcemu w terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia:

- oryginatow list obecnosci,

- imiennego wykazu 0so6b, ktére nie ukonczyty szkolen,

- kserokopii zaswiadczen /lub innych dokumentéw/ swiadczacych o ukonczeniu szkolenia,
- kserokopii dziennika zajec,

- protokotu z egzaminu koricowego,

14. Szkolenie winno zakonczy¢ sie egzaminem wewnetrznym oraz wydaniem:

- zaswiadczenia o jego ukonczeniu zgodnie z rozporzgdzeniem MEN z dnia 03.02.2006 r.
w sprawie uzyskiwania i uzupetniania przez osoby doroste wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych (Dz. U. Nr 131, poz. 216),

- certyfikatu z logo Unii Europejskiej i Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz logo
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki potwierdzajagcego ukonczenie szkolenia.

III ZALACZNIKI DO SIWZ

Zat. nr 1 — Formularz ofertowy,
Zat. nr 2 - Oswiadczenie z art. 22,
Zat. nr 3 - Projekt umowy.

Zat. nr 4 - Wykaz ustug
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Znak...... Zatgcznik nr 1

pieczatka Firmowa Wykonawcy

FORMULARZ OFERTOWY

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Marcinkowicka 6

33-395 Chetmiec

tel./fax (18) 440 46 27

e-mail: gops-chelmiec@pro.onet.pl

I. Nawigzujac do ogtoszenia o zaméwieniu publicznym pn. Ustuga szkoleniowa z zakresu:
Aktywizacja edukacyjna w ramach Osrodka Pomocy Spotecznej w Chelmcu ,Méj
sukces w moich rekach - program aktywizacji zawodowej w gminie Chelmiec”-
wspoilfinansowanego przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego, Dziatanie 7.1 Rozwd@j i upowszechnienie aktywnej integracji,
Poddziatanie 7.1.1 Rozwdéj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki
pomocy spotecznej.

Ja(my) nizej podpisany(i)
Nazwa i adres Wykonawcy:

RegoN: .o N 1

Osoba uprawniona do kontaktow:

IMIE i NAZWISKO it i e e e
N0 1
L= PP
oferuje/oferujemy wykonanie zamoéwienia za cene:

a) dla PAKIETU I cena brutto za zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn.
Kurs ,,Przedstawiciel handlowy z prawem jazdy kat. B” dla 5 osdb,

WYNOSI cvurievannerinsansasansasnnss PLN

63 Lo 0, T = ztotych)
b) dla PAKIETU II cena brutto za zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn.

» Kurs Opiekun os6b starszych i niepelnosprawnych” dla 8 os6b

WYRNOSI ctremrranrransmssmssssansssnsssnnssansnns PLN

S (00T = e zlotych)
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c) dla PAKIETU III cena brutto za zorganizowanie i przeprowadzenie szkolenia pn.

» Kurs Florystyka z elementami decoupage” dla 3 os6b

WYNOSI wvuevumrumrnmssansanssnssnssnssnssnnsanss PLN

S (00T = e zlotych)

II. Jednoczes$nie oswiadczam (my), ze:

1) zapoznatem (zapoznalismy) sie ze Specyfikacjg Istotnych Warunkow Zamaowienia i
uwazam(y) sie za zwigzanego(zwigzanych) niniejszg oferta na czas wskazany w
specyfikacji istotnych warunkéw zamoéwienia,

2) gwarantuje (gwarantujemy) wykonanie catosci niniejszego zamdwienia zgodnie z trescig
SIWZ, wyjasnien do SIWZ oraz jej modyfikacji,

3) posiadam (posiadamy) aktualny na dany rok kalendarzowy wpis do rejestru
instytucji szkoleniowych wydawany przez Wojewodzki Urzad Pracy wlasciwy dla
siedziby instytucji szkoleniowej (Prosze o zaznaczenie odpowiedzi):

TAK
NIE

4) w przypadku uznania mojej(naszej) oferty za najkorzystniejszg umowe
zobowigzuje(emy) sie zawrze¢ w miejscu i terminie jakie zostang wskazane przez
Zamawiajgcego,

5) sktadam(sktadamy) niniejszg oferte we wiasnym imieniu /jako Wykonawcy wspdlnie
ubiegajacy sie o udzielenie zamowienia,

6) oswiadczam(o$wiadczamy) ze zrealizujemy zamodwienie wtasnymi sitami.

N OIS\ TVIT-Te o= 0 g WA <Y o4 = =] oll<= | 5 0 1o 1V 111 | = PSS

/opis czesci zamdwienia/
powierze do realizacji nastepujacym podwykonawcom:

8) W zwigzku z dopuszczeniem przez Zamawiajacego przesyfania oswiadczen, wnioskow,
zawiadomien oraz informacji faksem Iub droga elektroniczng wskazujemy adres
przeznaczony do tej formy kontaktu:

FaX .t i

Zgodnie z wymogiem Zamawiajacego zobowigzujemy sie do niezwtocznego potwierdzenia
faktu otrzymania w/w dokumentéw faksem lub drogq elektroniczna.

/* - niepotrzebne skresli¢/

/miejscowo$¢, data/ podpis osoby/osob uprawnionych do sktadania
oswiadczen woli w imieniu Wykonawcy
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Zatacznik nr 2 do SIWZ
(pieczatka adresowa Wykonawcy)
Oswiadczenie wykonawcy

Przystepujac do postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego organizowanego przez Kierownik
GOPS Chefmiec, ul. Marcinkowicka 6, 33-395 Chetmiec, tel.: 018-440-46-27, fax:018-440-46-27

Ustuga szkoleniowa z zakresu: Aktywizacja edukacyjna w ramach projektu Osrodka
Pomocy Spotecznej w Chetmcu ,,Méj sukces w moich rekach - program aktywizacji
zawodowej w gminie Chelmiec”- wspoéifinansowanego przez Unie Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego, Dziatanie 7.1 Rozwdéj i
upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwd@j i upowszechnianie
aktywnej integracji przez osrodki pomocy spotecznej.

ja nizej podpisany, reprezentujac firme, ktdrej nazwa jest wskazana w pieczatce nagtéwkowej, jako

upowazniony na pismie lub wpisany w odpowiednich dokumentach rejestrowych w imieniu
reprezentowanej przeze mnie firmy oswiadczam/my, ze :

1) spetniam/y warunki ubiegania sie o zamoéwienie, zgodnie z art. 22, ust.1 pkt 1-4 Pzp oraz SIWZ, a
mianowicie:

- posiadam/my uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci,
jezeli przepisy prawa naktadajg obowigzek ich posiadania,

- posiadam/my wiedze i doswiadczenie,

- dysponuje/emy odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do
wykonania zamowienia, *

- znajduje/emy sie w sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie
zamowienia.

2) nie podlegamy wykluczeniu z powodu nie spetnienia warunkdéw o ktérych mowa w art. 24 ust 1. Pzp

3) nie podlegamy wykluczeniu na podstawie art. 24 ust 2. Pzp

Miejsce idata @ ..ocoviiniiiiiii

Podpisano (imie, nazwisko i podpis) ......coveriiiiiiiiiiiie e
(Podpis osoby lub 0s6b uprawnionych do
reprezentowania wykonawcy w dokumentach
rejestrowych lub we wiasciwym upowaznieniu)

Zgodnie z trescig art.233, § 1 kodeksu karnego, kto sktadajac zeznanie majace stuzyé za dowdd
w postepowaniu sadowym lub w innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje
nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5. § 2 - warunkiem
odpowiedzialnosci jest, aby przyjmujacym zeznanie dziatat w zakresie swych uprawnien, uprzedzit
zeznajacego o odpowiedzialnosci karnej za fatszywe zeznanie lub odebrat od niego przyrzeczenie.

. W przypadku, gdy wykonawca nie dysponuje potencjatem technicznym i osobami
zdolnymi do wykonania zamoéwienia zobowiazany jest przedstawi¢ pisemne zobowigzanie

innych podmiotow do udostepnienia potencjatu technicznego i oséb zdolnych do wykonania
zamoéwienia;

Projekt wspdtfinansowany przez

Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego
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