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OGŁOSZENIE O ZAMÓWIENIU - usługi

Zamieszczanie ogłoszenia: obowiązkowe.

Ogłoszenie dotyczy: zamówienia publicznego.

SEKCJA I: ZAMAWIAJĄCY

I. 1) NAZWA I ADRES: Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Chełmcu , ul. Marcinkowicka 6, 
33-395 Chełmiec, woj. małopolskie, tel. 018 440 46 27, faks 018 440 46 27.

 Adres strony internetowej zamawiającego: www.chelmiec.pl
 Adres strony internetowej, pod którym dostępne są informacje dotyczące 

dynamicznego systemu zakupów: Nie dotyczy

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJĄCEGO: Administracja samorządowa.

SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMÓWIENIA

II.1) OKREŚLENIE PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

II.1.1) Nazwa nadana zamówieniu przez zamawiającego: Usługa szkoleniowa z zakresu: 
Aktywizacja zawodowa i społeczna w ramach projektu Ośrodka Pomocy Społecznej w Chełmcu 
Mój sukces w moich rękach - program aktywizacji zawodowej w gminie Chełmiec - 
współfinansowanego przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, 
Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i 
upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy społecznej.

II.1.2) Rodzaj zamówienia: usługi.

II.1.3) Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówienia: I. Przedmiotem 
zamówienia jest usługa szkoleniowa z zakresu: Aktywizacja zawodowa i społeczna w ramach 
projektu Ośrodka Pomocy Społecznej w Chełmcu Mój sukces w moich rękach - program 
aktywizacji zawodowej w gminie Chełmiec - współfinansowanego przez Unię Europejską w 
ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, Działanie 7.1 Rozwój i upowszechnienie aktywnej 
integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej integracji przez ośrodki pomocy 
społecznej: a). Aktywizacja społeczna - III grupy - Trening z zakresu podniesienia kompetencji 
społecznych z psychologiem - zajęcia grupowe - 32 osoby (3 grupy każda po 30 godzin razem 90 
godzin) obejmujący m.in.: trening asertywności, zarządzania czasem, pracę w grupie, zarządzanie 
budżetem domowym, rozwiązywanie konfliktów, problematykę stereotypów. Realizacja w miesiącu
marzec 2013r. - Indywidualne konsultacje z psychologiem (44 godziny) - karta doradztwa 
psychologicznego, obejmujące m.in. rozwiązywanie indywidualnych problemów, zwiększenie 
samooceny, zdolności komunikacyjnych, motywacji do działania - 34 osoby Realizacja w 
miesiącach marzec - kwiecień 2013r. - Warsztaty edukacji zdrowotnej z pielęgniarką (3 grupy każda
po 20 godz. razem 60 godzin) obejmujących m.in: profilaktykę zdrowotną, dbania o higienę 
osobistą, problematykę uzależnień, dbanie o zdrowie własne i rodziny, prawidłowe odżywianie, 

http://www.chelmiec.pl/


promocja aktywności ruchowej - 29 osób. Realizacja w miesiącu kwiecień 2013 b). Aktywizacja 
zawodowa - Indywidualne konsultacje z doradcą zawodowym (79 godzin) obejmujące m.in.: 
określenie IPD, określenie indywidualnych predyspozycji zawodowych, nabycie umiejętności 
aktywnego poszukiwania pracy, tworzenie dokumentów aplikacyjnych - dla 36 osób. Realizacja w 
miesiącach marzec - kwiecień 2013r. II. Zamówienie obejmuje w zakresie merytorycznym i 
organizacyjnym: 1. Przygotowanie przez Wykonawcę przejrzystego i czytelnego programu oraz 
harmonogramu zajęć i przedstawienie ich do zatwierdzenia przez Zamawiającego najpóźniej na 2 
dni przed podpisaniem umowy. Harmonogram zajęć powinien zawierać: tematykę zajęć, liczbę 
godzin, miejsce realizacji szkolenia oraz nazwisko osoby prowadzącej zajęcia w każdym dniu 
szkolenia. 2. Prowadzenie szkolenia zgodnie z programem i harmonogramem szkolenia. 3. 
Prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia stanowiącej: - dziennik zajęć edukacyjnych 
zwierający listę obecności, wymiar godzin i tematy zajęć edukacyjnych - protokół z egzaminu 4. 
Zapewnienie przez Wykonawcę uczestnikom szkolenia niezbędnych materiałów szkoleniowych, 
które zostaną ujęte w koszcie szkolenia i po jego zakończeniu przejdą w posiadanie uczestników 
szkolenia. 5. Systematyczną ocenę postępów uczestników szkolenia, indywidualizacji, kształcenia 
wobec osób mających trudności w procesie nauczania. 6. Przeprowadzenie pre- testu i post- testu 
przez przychologa, doradcę zawodowego i pielęgniarkę oraz wystawienie indywidualnych ocen 
postępów każdego uczestnika z zakresu objętego programem szkolenia. 7. Zapewnienie sali 
szkoleniowej do przeprowadzenia zajęć, wyposażonej w odpowiednią liczbę miejsc i stolików 
dostosowaną do ilości osób szkolonych wraz z zapleczem sanitarnym. 8. Zapewnienie 
odpowiedniego wyposażenia sal: flipchart lub tablica klasyczna czy magnetyczna, sprzęt 
audiowizualny. 9. Promocję Europejskiego Funduszu Społecznego poprzez umieszczenie logo EFS,
UE, POKL oraz informacji szkolenie współfinansowane przez Unię Europejską w ramach 
Europejskiego Funduszu Społecznego na: - materiałach szkoleniowych oraz w salach, w których 
będzie odbywało się szkolenie; - wydawanych zaświadczeniach lub certyfikatach - dokumentacji 
przebiegu szkolenia, 10. Bieżącego informowania Zamawiającego o przypadkach nieobecności 
osób na szkoleniu w trakcie jego trwania. 11. Zapewnienie możliwości kontroli przebiegu szkolenia
uprawnionemu pracownikowi GOPS. 12.Wydania uczestnikom szkoleń z wynikiem pozytywnym, 
stosownych zaświadczeń /lub innych dokumentów/ w terminie do 7 dni po ukończeniu kursu. 13. 
Przekazania Zamawiającemu w terminie 7 dni po zakończeniu szkolenia: oryginałów list obecności,
oryginałów list potwierdzających odbiór cateringu imiennego wykazu osób, które nie ukończyły 
szkoleń, kserokopii dziennika zajęć, protokołu z egzaminu końcowego, oryginałów ocen postępów 
kart doradztwa zawodowego i psychologicznego oraz IPD, kompletu materiałów dydaktyczno - 
szkoleniowych z których korzystali uczestnicy szkolenia, potwierdzenia odbioru materiałów 
dydaktycznych przez uczestników szkolenia, kserokopii świadectw /zaświadczeń i certyfikatów/ 
potwierdzających ukończenie przez uczestników szkolenia, potwierdzenia odbioru świadectw przez
uczestników szkolenia, 13. Szkolenia winne zakończyć się egzaminem oraz wydaniem: 
zaświadczenia o jego ukończeniu zgodnie z rozporządzeniem MEN z dnia 11.01.2012 r. w sprawie 
kształcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. Poz. 186). certyfikatu z logo Unii 
Europejskiej i Europejskiego Funduszu Społecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapitał 
Ludzki potwierdzającego ukończenie szkolenia. III. Inne wymagania: 1. Liczba osób, które zostaną 
objęte szkoleniami: 34 osoby w III grupach 2. Miejsce realizacji szkolenia i konsultacji : miasto 
Nowy Sącz. 3. Zajęcia szkoleniowe będą trwały w układzie poniedziałek - piątek, z wyłączeniem 
28-29.03.2013r. 4. Dzienny wymiar zajęć nie powinien przekroczyć 6 godzin zegarowych, godzina 
w przypadku grupowych form wsparcia oraz indywidualnych konsultacji liczona jest jako 60 minut 
(godzina zegarowa), w tym przerwy. 5. Wykonawca zapewni catering w postaci jednego ciepłego 
posiłku każdego dnia zajęć grupowych, w którym osoba uczestniczy. Zamawiający rozumie pod 
postacią ciepłego posiłku - posiłek w formie drugiego dania ( np. ziemniaki, mięso, surówka). 6. 
Wykonawca zapewni przerwę kawową w postaci bufetu każdego dnia zajęć grupowych, w którym 
osoba uczestniczy. Zamawiający rozumie pod postacią bufetu - kawa, herbata, cukier, śmietanka, 
słodki poczęstunek. 7. Wykonawca realizujący szkolenie zapewni warunki pracy zgodnie z 
przepisami bezpieczeństwa i higieny pracy w trakcie szkolenia. Szczegółowe wymagania odnośnie 



przedmiotu zamówienia oraz sposobu jego świadczenia zawiera projekt umowy stanowiący 
załącznik do niniejszej siwz.

II.1.4) Czy przewiduje się udzielenie zamówień uzupełniających: tak.

 Określenie przedmiotu oraz wielkości lub zakresu zamówień uzupełniających
 Do 50% wartości zamówienia

II.1.5) Wspólny Słownik Zamówień (CPV): 80.50.00.00-9, 85.31.23.20-8.

II.1.6) Czy dopuszcza się złożenie oferty częściowej: nie.

II.1.7) Czy dopuszcza się złożenie oferty wariantowej: nie.

II.2) CZAS TRWANIA ZAMÓWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakończenie: 
26.04.2013.

SEKCJA III: INFORMACJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM, 
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

III.1) WADIUM

Informacja na temat wadium: Nie wymagane

III.2) ZALICZKI

 Czy przewiduje się udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamówienia: nie

III.3) WARUNKI UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU 
DOKONYWANIA OCENY SPEŁNIANIA TYCH WARUNKÓW

 III. 3.1) Uprawnienia do wykonywania określonej działalności lub czynności, jeżeli 
przepisy prawa nakładają obowiązek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

 Zamawiający żąda zgodnie z art. 20 ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o 
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /Dz.U. 2008 Nr 69 poz. 415/ wpisu 
Wykonawcy do rejestru instytucji szkoleniowych. Zamawiający dokona sprawdzenia
w systemie elektronicznym Syriusz www.ris.praca.gov.pl prowadzonym przez 
Wojewódzkie Urzędy Pracy czy Wykonawca posiada aktualny na dany rok 
kalendarzowy wpis do rejestru instytucji szkoleniowych. Zamawiający żąda zgodnie 
z art. 18 ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy /Dz.U. 2008 Nr 69 poz. 415/ wpisu Wykonawcy do rejestru agencji 
zatrudnienia. Zamawiający dokona sprawdzenia w systemie elektronicznym 
http://www.kraz.praca.gov.pl/ prowadzonym przez Wojewódzkie Urzędy Pracy czy 
Wykonawca posiada aktualny wpis do rejestru agencji zatrudnienia.

 III.3.2) Wiedza i doświadczenie

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

 udokumentowanie w okresie ostatnich 3 lat (a jeżeli okres działalności jest krótszy - 
w tym okresie) wykonania, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych, 
również wykonywania, 3 usług polegających na zorganizowaniu i przeprowadzeniu 
szkolenia z zakresu aktywizacji społecznej i zawodowej o tematyce objętej 
przedmiotem zamówienia ( tj. 3 usługi - indywidualne konsultacje z doradcą 
zawodowym, 3 usługi - treningi z psychologiem, 3 usługi - warsztaty edukacji 
zdrowotnej/profilaktyka zdrowia)

 III.3.3) Potencjał techniczny



Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

 rozpatrywane będą oferty, w których Wykonawca oświadczy o dysponowania 
odpowiednim potencjałem technicznym

 III.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamówienia

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

 rozpatrywane będą oferty, w których Wykonawca oświadczy o dysponowania 
osobami zdolnymi do wykonania zamówienia

 III.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa

Opis sposobu dokonywania oceny spełniania tego warunku

 rozpatrywane będą oferty, w których wykonawca oświadczy, że znajduje się w 
sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniającej wykonanie zamówienia

III.4) INFORMACJA O OŚWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJĄ 
DOSTARCZYĆ WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEŁNIANIA 
WARUNKÓW UDZIAŁU W POSTĘPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA 
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

 III.4.1) W zakresie wykazania spełniania przez wykonawcę warunków, o których 
mowa w art. 22 ust. 1 ustawy, oprócz oświadczenia o spełnieniu warunków udziału w 
postępowaniu, należy przedłożyć:

 koncesję, zezwolenie lub licencję 

 wykaz wykonanych, a w przypadku świadczeń okresowych lub ciągłych również
wykonywanych,  dostaw  lub  usług  w  zakresie  niezbędnym  do  wykazania
spełniania warunku wiedzy i doświadczenia w okresie ostatnich trzech lat przed
upływem terminu składania ofert albo wniosków o dopuszczenie do udziału w
postępowaniu,  a  jeżeli  okres  prowadzenia  działalności  jest  krótszy  -  w  tym
okresie, z podaniem ich wartości, przedmiotu, dat wykonania i odbiorców, oraz
załączeniem  dokumentu  potwierdzającego,  że  te  dostawy  lub  usługi  zostały
wykonane lub są wykonywane należycie 

 III.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 
1 ustawy, należy przedłożyć:

 oświadczenie o braku podstaw do wykluczenia 

 aktualny odpis z właściwego rejestru, jeżeli odrębne przepisy wymagają wpisu do
rejestru, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust.
1 pkt 2 ustawy, wystawiony nie wcześniej niż 6 miesięcy przed upływem terminu
składania  wniosków o  dopuszczenie  do  udziału  w postępowaniu  o  udzielenie
zamówienia albo składania ofert, a w stosunku do osób fizycznych oświadczenie
w zakresie art. 24 ust. 1 pkt 2 ustawy 

 III.4.3) Dokumenty podmiotów zagranicznych

Jeżeli wykonawca ma siedzibę lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej 
Polskiej, przedkłada:

III.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w którym ma siedzibę lub miejsce zamieszkania 
potwierdzający, że:

 nie  otwarto  jego  likwidacji  ani  nie  ogłoszono  upadłości  -  wystawiony  nie
wcześniej  niż  6  miesięcy  przed  upływem  terminu  składania  wniosków  o
dopuszczenie do udziału w postępowaniu o udzielenie zamówienia albo składania



ofert 

III.6) INNE DOKUMENTY

Inne dokumenty niewymienione w pkt III.4) albo w pkt III.5)

Nie wymagane

III.7) Czy ogranicza się możliwość ubiegania się o zamówienie publiczne tylko dla 
wykonawców, u których ponad 50 % pracowników stanowią osoby niepełnosprawne: nie

SEKCJA IV: PROCEDURA

IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMÓWIENIA

IV.1.1) Tryb udzielenia zamówienia: przetarg nieograniczony.

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT

IV.2.1) Kryteria oceny ofert: najniższa cena.

IV.2.2) Czy przeprowadzona będzie aukcja elektroniczna: nie.

IV.3) ZMIANA UMOWY

Czy przewiduje się istotne zmiany postanowień zawartej umowy w stosunku do treści oferty, 
na podstawie której dokonano wyboru wykonawcy: tak

Dopuszczalne zmiany postanowień umowy oraz określenie warunków zmian

Zamawiający dopuszcza możliwość dokonania zmian postanowień zawartej umowy w stosunku do 
treści oferty tylko i wyłącznie w sytuacji gdy konieczność wprowadzenia takiej zmiany wynikać 
będzie z sytuacji, której nie można było wcześniej przewidzieć lub gdy zmiana ta będzie korzystna 
dla zamawiającego.

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na której jest dostępna specyfikacja istotnych warunków 
zamówienia: www.chelmiec.pl
Specyfikację istotnych warunków zamówienia można uzyskać pod adresem: ul. Papieska 2, 33-
395 Chełmiec, pok nr 3.

IV.4.4) Termin składania wniosków o dopuszczenie do udziału w postępowaniu lub ofert: 
15.02.2013 godzina 09:45, miejsce: ul. Papieska 2, 33-395 Chełmiec, dziennik podawczy.

IV.4.5) Termin związania ofertą: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu składania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczące finansowania projektu/programu ze 
środków Unii Europejskiej: Europejski Fundusz Społeczny, Działanie 7.1 Rozwój i 
upowszechnienie aktywnej integracji, Poddziałanie 7.1.1 Rozwój i upowszechnianie aktywnej 
integracji przez ośrodki pomocy społecznej.

IV.4.17) Czy przewiduje się unieważnienie postępowania o udzielenie zamówienia, w 
przypadku nieprzyznania środków pochodzących z budżetu Unii Europejskiej oraz 
niepodlegających zwrotowi środków z pomocy udzielonej przez państwa członkowskie 
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), które miały być przeznaczone na 
sfinansowanie całości lub części zamówienia: nie


