Adres strony internetowej, na ktérej Zamawiajacy udostgpnia Specyfikacj¢ Istotnych Warunkéw
ZamoOwienia:
www.chelmiec.pl

Chelmiec: Aktywizacja zawodowa i spoleczna w ramach projektu Osrodka Pomocy
Spolecznej w Chelmcu Mdj sukces w moich rekach - program aktywizacji zawodowej w
gminie Chelmiec - wspolfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego
Funduszu Spolecznego, Dzialanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywnej integracji,
Poddzialanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spoleczne;j.

Numer ogloszenia: 12884 - 2015; data zamieszczenia: 19.01.2015

OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - ushugi

Zamieszczanie ogloszenia: obowigzkowe.
Ogloszenie dotyczy: zamowienia publicznego.
SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

I. 1) NAZWA I ADRES: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Chelmcu , ul. Marcinkowicka 6,
33-395 Chelmiec, woj. matopolskie, tel. 018 440 46 27, faks 018 440 46 27.

* Adres strony internetowej zamawiajacego: www.chelmiec.pl
* Adres strony internetowej, pod ktorym dostepne sq informacje dotyczace
dynamicznego systemu zakupoéw: Nie dotyczy

I. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa.
SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA
I1.1) OKRESLENIE PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

I1.1.1) Nazwa nadana zamoOwieniu przez zamawiajgcego: Aktywizacja zawodowa i spoleczna w
ramach projektu Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu Mo6j sukces w moich rgkach - program
aktywizacji zawodowej w gminie Chelmiec - wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie 7.1 Rozwdj i upowszechnienie aktywne;j
integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spoteczne;..

I1.1.2) Rodzaj zamowienia: ustugi.

I1.1.4) Okreslenie przedmiotu oraz wielkoS$ci lub zakresu zamoéwienia: 1. Przedmiotem
zamoOwienia jest usluga szkoleniowa z zakresu: Aktywizacja zawodowa i spoteczna w ramach
projektu Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu Moj sukces w moich rekach - program
aktywizacji zawodowej w gminie Chetmiec- wspotfinansowanego przez Uni¢ Europejska w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dzialanie 7.1 Rozwoj i upowszechnienie aktywnej
integracji, Poddziatanie 7.1.1 Rozwdj i upowszechnianie aktywnej integracji przez osrodki pomocy
spolecznej: a). Aktywizacja spoleczna - II grupy - Trening z zakresu podniesienia kompetencji
spotecznych z psychologiem - zajecia grupowe - 14 0s6b (2 grupy kazda po 30 godzin razem 60
godzin) obejmujacy m. in.: trening asertywnosci, zarzadzania czasem, pracg w grupie, zarzadzanie
budzetem domowym, rozwigzywanie konfliktow, problematyke stereotypow. Realizacja w miesigcu
marzec 2015r. - Indywidualne konsultacje z psychologiem (17 godzin) - karta doradztwa
psychologicznego, obejmujace m. in. rozwigzywanie indywidualnych probleméw, zwigkszenie
samooceny, zdolnosci komunikacyjnych, motywacji do dziatania - 14 oséb Realizacja w miesigcach
marzec 2015r. - Warsztaty edukacji zdrowotnej z pielegniarka (2 grupy kazda po 20 godz. razem 40
godzin) obejmujacych m. in: profilaktyke zdrowotna, dbania o higien¢ osobista, problematyke
uzaleznien, dbanie o zdrowie wlasne 1 rodziny, prawidlowe odzywianie, promocja aktywnos$ci


http://www.chelmiec.pl/

ruchowej - 12 oséb. Realizacja w miesigcu luty 2015r. b). Aktywizacja zawodowa - Indywidualne
konsultacje z doradcg zawodowym (30 godzin) obejmujace m. in.: okreslenie IPD, okreslenie
indywidualnych predyspozycji zawodowych, nabycie umiejetnosci aktywnego poszukiwania pracy,
tworzenie dokumentow aplikacyjnych - dla 15 osob. Realizacja w miesigcu luty 2015r. II.
ZamoOwienie obejmuje w zakresie merytorycznym i organizacyjnym: 1. Przygotowanie przez
Wykonawce przejrzystego 1 czytelnego programu oraz harmonogramu zaje¢ 1 przedstawienie ich do
zatwierdzenia przez Zamawiajacego najpozniej na 2 dni przed podpisaniem umowy. Harmonogram
zaje¢ powinien zawierac: tematyke zajec€, liczbe godzin, miejsce realizacji szkolenia oraz nazwisko
osoby prowadzacej zajecia w kazdym dniu szkolenia. 2. Prowadzenie szkolenia zgodnie z
programem 1 harmonogramem szkolenia. 3. Prowadzenie dokumentacji przebiegu szkolenia
stanowiacej: - dziennik zaje¢ edukacyjnych zwierajacy liste obecnos$ci, wymiar godzin i tematy
zaje¢ edukacyjnych - protokot z egzaminu 4. Zapewnienie przez Wykonawce uczestnikom
szkolenia niezbednych materiatéw szkoleniowych, ktore zostang ujete w koszcie szkolenia i po jego
zakonczeniu przejda w posiadanie uczestnikdw szkolenia. 5. Systematyczng oceng postepow
uczestnikow szkolenia, indywidualizacji, ksztalcenia wobec 0sdb majacych trudnosci w procesie
nauczania. 6. Przeprowadzenie pre- testu i post- testu przez psychologa, doradce zawodowego 1
pielegniarke oraz wystawienie indywidualnych ocen postgpow kazdego uczestnika z zakresu
objetego programem szkolenia. 7. Zapewnienie sali szkoleniowej do przeprowadzenia zajec,
wyposazone] w odpowiednig liczbe miejsc 1 stolikow dostosowang do ilosci oséb szkolonych wraz
z zapleczem sanitarnym. 8. Zapewnienie odpowiedniego wyposazenia sal: flipchart lub tablica
klasyczna czy magnetyczna, sprzet audiowizualny. 9. Promocje Europejskiego Funduszu
Spotecznego poprzez umieszczenie logo EFS, UE, POKL oraz informacji szkolenie
wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego na: -
materiatach szkoleniowych oraz w salach, w ktérych bedzie odbywato si¢ szkolenie; - wydawanych
zaswiadczeniach lub certyfikatach - dokumentacji przebiegu szkolenia, 10. Biezacego
informowania Zamawiajacego o przypadkach nieobecnosci osob na szkoleniu w trakcie jego
trwania. 11. Zapewnienie mozliwosci kontroli przebiegu szkolenia uprawnionemu pracownikowi
GOPS. 12.Wydania uczestnikom szkolen z wynikiem pozytywnym, stosownych zaswiadczen /lub
innych dokumentéw/ w terminie do 7 dni po ukonczeniu kursu. 13. Przekazania Zamawiajagcemu w
terminie 7 dni po zakonczeniu szkolenia: oryginaldéw list obecnosci, oryginatow list
potwierdzajacych odbior cateringu, imiennego wykazu osob, ktore nie ukonczyly szkolen,
kserokopii dziennika zaj¢¢, protokotu z egzaminu koncowego, oryginaldéw ocen postepow, kart
doradztwa zawodowego i psychologicznego oraz IPD, kompletu materiatéw dydaktyczno -
szkoleniowych z ktorych korzystali uczestnicy szkolenia, potwierdzenia odbioru materiatow
dydaktycznych przez uczestnikow szkolenia, kserokopii $wiadectw /za§wiadczen, certyfikatow/
potwierdzajacych ukonczenie przez uczestnikow szkolenia, potwierdzenia odbioru §wiadectw przez
uczestnikow szkolenia, 14. Szkolenia winne zakonczy¢ si¢ egzaminem oraz wydaniem:
zaswiadczenia o jego ukonczeniu certyfikatu z logo Unii Europejskiej 1 Europejskiego Funduszu
Spotecznego oraz logo Programu Operacyjnego Kapital Ludzki potwierdzajacego ukonczenie
szkolenia. III. Inne wymagania: 1. Liczba 0sob, ktore zostang objete szkoleniami: 15 oséb w 11
grupach 2. Miejsce realizacji szkolenia i konsultacji: miasto Nowy Sacz. 3. Zajecia szkoleniowe
beda trwaty w uktadzie poniedzialek - pigtek 4. Dzienny wymiar zaje¢¢ nie powinien przekroczy¢ 6
godzin zegarowych, godzina w przypadku grupowych form wsparcia oraz indywidualnych
konsultacji liczona jest jako 60 minut (godzina zegarowa), w tym przerwy. 5. Wykonawca zapewni
catering w postaci jednego cieplego positku kazdego dnia zaje¢ grupowych, w ktorym osoba
uczestniczy. Zamawiajacy rozumie pod postacig cieptego positku - positek w formie drugiego dania
( np. ziemniaki, mig¢so, surowka). 6. Wykonawca zapewni przerwe kawowa w postaci bufetu
kazdego dnia zaje¢ grupowych, w ktérym osoba uczestniczy. Zamawiajacy rozumie pod postacig
bufetu - kawa, herbata, cukier, $mietanka, stodki poczestunek. 7. Wykonawca realizujacy szkolenie
zapewni warunki pracy zgodnie z przepisami bezpieczenstwa 1 higieny pracy w trakcie szkolenia.
Szczegotowe wymagania odno$nie przedmiotu zamdwienia oraz sposobu jego swiadczenia zawiera
projekt umowy stanowigcy zalacznik do niniejszej siwz.



I1.1.6) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 80.50.00.00-9, 85.31.23.20-8.
I1.1.7) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty czesciowej: nie.

I1.1.8) Czy dopuszcza si¢ zlozenie oferty wariantowej: nie.

I1.2) CZAS TRWANIA ZAMOWIENIA LUB TERMIN WYKONANIA: Zakonczenie:
20.03.2015.

SEKCJA III: INFORMACIJE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

111.1) WADIUM
Informacja na temat wadium: Nie wymagane
111.2) ZALICZKI

I11.3) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ OPIS SPOSOBU
DOKONYWANIA OCENY SPELNIANIA TYCH WARUNKOW

* III 3.1) Uprawnienia do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub czynnosci, jezeli
przepisy prawa nakladaja obowiazek ich posiadania

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

* Zamawiajacy zada zgodnie z art. 20 ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy /Dz.U. 2008 Nr 69 poz. 415/ wpisu
Wykonawcy do rejestru instytucji szkoleniowych. Zamawiajacy dokona sprawdzenia
w systemie elektronicznym Syriusz www.ris.praca.gov.pl prowadzonym przez
Wojewodzkie Urzedy Pracy czy Wykonawca posiada aktualny na dany rok
kalendarzowy wpis do rejestru instytucji szkoleniowych. Zamawiajacy zada zgodnie
z art. 18 ust 1 ustawy z dnia 20 kwietnia o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy /Dz.U. 2008 Nr 69 poz. 415/ wpisu Wykonawcy do rejestru agencji
zatrudnienia. Zamawiajgcy dokona sprawdzenia w systemie elektronicznym
http://www.kraz.praca.gov.pl/ prowadzonym przez Wojewodzkie Urzgdy Pracy czy
Wykonawca posiada aktualny wpis do rejestru agencji zatrudnienia.

* II1.3.2) Wiedza i doswiadczenie
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

* udokumentowanie w okresie ostatnich 3 lat (a jezeli okres dziatalnos$ci jest krotszy -
w tym okresie) wykonania, a w przypadku §wiadczen okresowych lub ciagtych,
roOwniez wykonywania, 3 ustug polegajacych na zorganizowaniu i przeprowadzeniu
szkolenia z zakresu aktywizacji spolecznej i zawodowej o tematyce objetej
przedmiotem zamoéwienia ( tj. 3 ushugi - indywidualne konsultacje z doradca
zawodowym, 3 ustugi - treningi z psychologiem, 3 ushugi - warsztaty edukacji
zdrowotnej/profilaktyka zdrowia)

* II1.3.3) Potencjal techniczny
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

* rozpatrywane beda oferty, w ktérych Wykonawca o§wiadczy o dysponowania
odpowiednim potencjalem technicznym

* [II1.3.4) Osoby zdolne do wykonania zamowienia

Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku



* rozpatrywane bedg oferty, w ktorych Wykonawca o§wiadczy o dysponowania
osobami zdolnymi do wykonania zamowienia

* IIL.3.5) Sytuacja ekonomiczna i finansowa
Opis sposobu dokonywania oceny spelniania tego warunku

* rozpatrywane beda oferty, w ktoérych wykonawca o$wiadczy, ze znajduje si¢ w
sytuacji ekonomicznej i finansowej zapewniajacej wykonanie zamowienia.

I11.4) INFORMACJA O OSWIADCZENIACH LUB DOKUMENTACH, JAKIE MAJA
DOSTARCZYC WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA
WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ NIEPODLEGANIA
WYKLUCZENIU NA PODSTAWIE ART. 24 UST. 1 USTAWY

I11.4.1) W zakresie wykazania spelniania przez wykonawce warunkéw, o ktorych mowa w art.
22 ust. 1 ustawy, oprocz oSwiadczenia o spelnianiu warunkow udzialu w post¢powaniu nalezy
przedlozyé:

* potwierdzenie posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dzialalnosci lub
czynnosci, jezeli przepisy prawa naktadaja obowigzek ich posiadania, w szczegolnosci
koncesje, zezwolenia lub licencje;

* wykaz wykonanych, a w przypadku $wiadczen okresowych lub cigglych rowniez
wykonywanych, gldéwnych dostaw lub ustug, w okresie ostatnich trzech lat przed
uptywem terminu sktadania ofert albo wnioskow o dopuszczenie do udzialu w
postgpowaniu, a jezeli okres prowadzenia dziatalnos$ci jest krotszy - w tym okresie, wraz
z podaniem ich wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktoérych
dostawy lub ustugi zostaty wykonane, oraz zalaczeniem dowodow, czy zostaty wykonane
lub sg wykonywane nalezycie;

I11.4.2) W zakresie potwierdzenia niepodlegania wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1
ustawy, nalezy przedlozy¢:

* oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia;

* aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i1 informacji o
dzialalnos$ci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru lub
ewidencji, w celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w oparciu o art. 24 ust. 1 pkt
2 ustawy, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesi¢cy przed uptywem terminu sktadania
wnioskow o dopuszczenie do udzialu w postgpowaniu o udzielenie zaméwienia albo
sktadania ofert;

I11.4.3) Dokumenty podmiotéw zagranicznych

Jezeli wykonawca ma siedzibe lub miejsce zamieszkania poza terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej, przedktada:

I11.4.3.1) dokument wystawiony w kraju, w ktérym ma siedzib¢ lub miejsce zamieszkania
potwierdzajacy, ze:

* nie otwarto jego likwidacji ani nie ogltoszono upadtosci - wystawiony nie wczesniej niz 6
miesiecy przed uptywem terminu skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w
postgpowaniu o udzielenie zamowienia albo sktadania ofert;

I11.4.4) Dokumenty dotyczace przynaleznos$ci do tej samej grupy kapitalowe;j

* lista podmiotéw nalezacych do tej samej grupy kapitatlowej w rozumieniu ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 1 konsumentoéw albo informacji o tym, ze nie



nalezy do grupy kapitatowej;
SEKCJA IV: PROCEDURA
IV.1) TRYB UDZIELENIA ZAMOWIENIA
IV.1.1) Tryb udzielenia zaméwienia: przetarg nieograniczony.
IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert: cena oraz inne kryteria zwigzane z przedmiotem zamdéwienia:

* 1-Cena-95
* 2 - Certyfikat Jakosci - 5

IV.3) ZMIANA UMOWY

przewiduje si¢ istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy:

Dopuszczalne zmiany postanowien umowy oraz okreslenie warunkow zmian

Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci
oferty, na podstawie, ktorej dokonano wyboru Wykonawcy, w razie wystapienia, przynajmniej
jednej z okoliczno$ci wymienionych ponizej, z uwzglednieniem podawanych warunkéw ich
wprowadzenia w zakresie zmian wynagrodzenia, terminu wykonania umowy, sposobu i zakresu
wykonania umowy, os6b wymienionych w umowie i wykonujacych okreslone czynno$ci: a) zmiana
obowiazujacej stawki VAT; Jesli zmiana stawki VAT bedzie powodowa¢ zmniejszenie lub
zwigkszenie kosztow wykonania umowy Zamawiajacy dopuszcza mozliwos¢ zmniejszenia lub
zwigkszenia wynagrodzenia o kwote rowng roznicy w kwocie zmniejszonego lub zwigkszonego
podatku zaptaconego przez wykonawce. b) zmiany danych organizacyjnych czy administracyjnych
dotyczacych stron np. zmiana nr rachunku bankowego, dokumentéw potwierdzajacych
uregulowanie ptatnosci wobec podwykonawcow; zmiany danych teleadresowych, zmiany os6b
wskazanych do kontaktow miedzy stronami

IV.4) INFORMACJE ADMINISTRACYJNE

IV.4.1) Adres strony internetowej, na ktorej jest dostepna specyfikacja istotnych warunkow
zamowienia: www.chelmiec.pl

Specyfikacje istotnych warunkow zamoéwienia mozna uzyskaé¢ pod adresem: Gminny Osrodek
Pomocy Spotecznej ul. Marcinkowicka 6, Chelmiec,.

I1V.4.4) Termin skladania wnioskéw o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu lub ofert:
27.01.2015 godzina 09:45, miejsce: Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej ul. Marcinkowicka 6,
Chelmiec.

IV.4.5) Termin zwigzania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu sktadania ofert).

IV.4.16) Informacje dodatkowe, w tym dotyczace finansowania projektu/programu ze
srodkow Unii Europejskiej: POKL.

IV.4.17) Czy przewiduje si¢ uniewaznienie postepowania o udzielenie zamowienia, w
przypadku nieprzyznania Srodkow pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz
niepodlegajacych zwrotowi Srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa czlonkowskie
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktore mialy by¢ przeznaczone na
sfinansowanie calo$ci lub czesci zamowienia: nie



