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Zapytanie ofertowe
na $wiadczenie pracy asystenta osoby niepetnosprawne;j.

Zadanie realizowane ze $rodkéw Wojewody Matopoiskiego na dofinansowanie rozwoju pomocy

spotecznej.

W zwiazku z art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien publicznych (j.t. Dz.U. z
2015r. poz. 2164) Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu zaprasza do sktadania

ofert cenowych na $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych.
I Przedmiot zamowienia:

Przedmiotem zaméwienia jest $wiadczenie pracy asystenta osoby niepeinosprawnej.
i Szczegdtowy opis przedmiotu zamdwienia:

Asystent osoby niepetnosprawnej bedzie $wiadczyt prace na terenie Gminy Chetmiec w domach oséb
niepetosprawnych lub innych miejscach zwigzanych z zatatwianiem spraw jak: leczenie,
rehabilitacja, sprawy urzedowe i inne.

1. Warunki zatrudnienia

Umowa zlecenie na okres od kwiecier 2017 do grudzieri 2017 od poniedziatku do soboty, godziny
pracy do uzgodnienia. lloéé godzin zaleze¢ bedzie od ilosci zlecert moze by¢ do 25 godz. tygodniowo,
cena za godzine do 25 zt brutto za godzing. llos¢ godzin w miesigcu moze ulega¢ zmianie w zaleznosci

od potrzeb.
Iv. Wymagania dotyczace Wykonawcy

1. Wymagane wyksztaicenie w kierunku: specjalistyczne przygotowanie np. pielegniarskie, geriatria,
opiekun osoby starszej, pracownik socjalny, asystent osoby starszej i niepetnosprawnej.

2. Do$wiadczenie w pracy z osobami niepetnosprawnymi.
V. Wymagania dodatkowe

- cierpliwo$¢, wyrozumiatos¢, uczciwosc

- umiejetnoéé w diagnozowaniu potrzeb o0s6b starszych

- umiejetno$¢ nawigzywania kontaktdw i rozmowy

- mile widziany samochdd




vl. Zakres zadan na stanowisku

Asystent osoby niepetnosprawnej bedzie miat za zadanie dazy¢ do podnoszenia jakosci zycia osoby
niepetnosprawnej poprzez utatwienie wykonywania czynnosci dnia codziennego, wyksztatcenie
samodzielnoéci oraz w czesci przypadkéw stworzenie warunkéw do samodzielnej rehabilitacji.
Asystent wspoitworzy programy rehabilitacji i pomocy osobie niepetnosprawnej, doradza w zakresie
ustug medycznych, rehabilitacyjnych, zawodowego przekwalifikowania. Pomaga osobie
niepetnosprawnej w pokonywaniu wiasnych i zewnetrznych ograniczet wynikajacych z wszelkiego
typu barier psychologicznych, spotecznych i komunikacyjnych. Organizuje jej réwniez czas wolny,
spotkania kulturalne, rekreacje, kontakty spoteczne oraz integruje ze $rodowiskiem.

Asystent pomoze w dojazdach w wybrane miejsce; do lekarza, na rehabilitacje, zatatwienie spraw
urzedowych, nawigzanie kontaktu z instytucjami pomocowymi

Vil. Oferta powinna zawierac:

1. Zyciorys(CV)
List motywacyjny,
Kserokopia dyplomu ukoriczenia studidw, $wiadectwa ukonczenia szkét potwierdzajgcych
nabyte wyksztatcenie {przedstawienie oryginatéw dokumentacji do wgladu przed zawarciem
umowy).

4. Kserokopie dokumentdw potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe, wymagane do
wykonywania oferowanej pracy (ukonczone kursy i szkolenia), posiadane referencje
(przedstawienie oryginatéw dokumentacji do wgladu przed zawarciem umowy), w razie
prowadzenia dziafalnosci gospodarczej nalezy przedtozy¢ odpis z wiasciwego rejestru fub
zadwiadczenie o wpisie do ewidencji dziatalno$ci gospodarczej.

5. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane doswiadczenie na stanowisku, ktorego
dotyczy niniejsze zapytanie (przedstawienie oryginatéw dokumentacji do wgladu przed
zawarciem umowy).

6. Proponowang stawke brutto za godzing zegarowa wediug wzoru formularza ofertowego
okreélonego w zataczniku do niniejszego zapytania,

7. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w petni z praw
publicznych.

8. Oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwo popetnione umysinie, cigane z oskarzenia
publicznego.

9. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg z
dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014r. nr 101 poz. 1182 z

p6in. zm.)

Powyzsze dokumenty nalezy dostarczy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,Zapytanie ofertowe na
$wiadczenie pracy asystenta osoby niepetnosprawnej do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Chetmecu 33-395 Chetmiec ul. Marcinkowicka 6 w terminie do 14.04.2017r. (decyduje data wptywu).

Oferty, ktére wplyna po w/w terminie nie bedg rozpatrywane.




Oferte sporzadzi¢ nalezy w jezyku polskim w formie pisemnej. Oferta winna by¢ podpisana przez
osobe uprawniona.

Dodatkowych informacji udzielajg pracownicy GOPS:
mgr Aneta Swigs
mgr Magdalena Nowicka

w siedzibie GOPS lub pod numerem telefonu 18 4404627 lub 608 265 388 w godzinach od 7% do
15% od poniedziatku do pigtku.

VIIl.  Kryteria oceny ofert

Wyb6r wykonawcy prowadzony jest bez zastosowania przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku
Prawo zamdwien publicznych, (tekst jednolity Dz.U. z 2015r. poz.2164)

Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bgdzie sig kierowat:
Cena 80%
Doswiadczenie 20%

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnejz
kandydatem/kandydatkg oraz do kontaktu tylko z wybranym wykonawcg/wykonawczynia.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie bez
podania przyczyny, a takze do pozostawienia postepowania bez wyboru oferty, zwilaszcza w sytuacji,
kiedy cena najkorzystniejszej oferty przewyzszac bedzie kwotg, ktéra Zamawiajacy moze przeznaczyc
na sfinansowanie zamowienia.

Oferty niekompletne nie bedg rozpatrywane.
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