Naboér na specjalistyczne ustugi opiekuncze
Nasz znak: GOPS 271.10.2017 Chetmiec, dnia 01/06/2017r.
Ogloszenie o naborze

na Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi, w tym dla dzieci z autyzmem i innymi zaburzeniami psychicznymi

Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrze$nia 2005 roku
w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. Nr 189 poz.1598 z pézn. zm.).

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Chetmcu poszukuje osoby do wykonywania
specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi na terenie
gminy Chetmiec dla dziecka autystycznego.

Charakter umowy: umowa zlecenie

Okres obowigzywania umowy: do 31.12.2017r. (pierwsza umowa na 1 m-c)

Ogélny zakres wykonywania czynnosci :

1.- uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego Zycia, w tym
zwtaszcza:

ksztattowanie umiejetnos$ci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i
umiejetnosci spotecznego funkcjonowania, motywowanie do aktywnosci, leczenia i
rehabilitacji,

prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi i umiejetnosci spotecznych oraz
wspieranie, takze w formie asystowania w codziennych czynnos$ciach zyciowych

2.- pielegnacja jako wspieranie procesu leczenia,

Ustugi bedg swiadczone w miejscu zamieszkania §wiadczeniobiorcéw w ilosci 20 godzin
(zegarowych) tygodniowo, przez 5 dni w tygodniu z wytaczeniem niedziel i dni
$wigtecznych w miejscowosci Trzetrzewina.

Kwota za jedng godzine specjalistycznych ustug opiekuniczych nie moze przekroczy¢ 25
zt. brutto.

Niezbedne wymagania:

1.  Posiadanie kwalifikacji do wykonywania zawodu: pracownika socjalnego,
psychologa, pedagoga, logopedy, terapeuty zajeciowego, pielegniarki, asystenta osoby
niepelnosprawnej, opiekunki srodowiskowej, specjalisty w zakresie rehabilitacji
medycznej, fizjoterapeuty lub innego zawodu dajacego wiedze i umiejetnosci
pozwalajace Swiadczy¢ okreslone specjalistyczne ustugi.



2. Osoby swiadczace specjalistyczne ustugi dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi
muszg posiadac, co najmniej pétroczny staz w jednej z nastepujacych jednostek:

1) szpitalu psychiatrycznym;
2) jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

3) placéwce terapii lub placowce oswiatowej, do ktérej uczeszczajg dzieci z
zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym;

4) os$rodku terapeutyczno-edukacyjno-wychowawczym;
5) zakladzie rehabilitacji;

6) innejjednostce niz wymienione w pkt 1-5, Swiadczacej specjalistyczne ustugi
opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

3. W uzasadnionych przypadkach specjalistyczne ustugi moga by¢ Swiadczone przez
osoby , ktére zdobywaja lub podnosza wymagane kwalifikacje zawodowe okreslone
wyzZej, posiadajg co najmniej roczny staz pracy w jednostkach wymienionych w pkt. 2, i
maja zapewniong mozliwo$¢ konsultacji z osobami §wiadczacymi specjalistyczne ustugi,
posiadajagcymi wymagane kwalifikacje.

4. Osoby swiadczace specjalistyczne ustugi dla os6b z zaburzeniami psychicznymi
muszg posiadac przeszkolenie i doSwiadczenie w zakresie:

- umiejetnosci ksztattowania motywacji do akceptowanych przez otoczenie zachowan;
- ksztattowanie nawykéw celowej aktywnosci;

- prowadzenie treningu zachowan spotecznych.

5. Obywatelstwo polskie

6. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku
Wymagania dodatkowe:

1. Umiejetno$c¢ skutecznego komunikowania sie.

2. Spostrzegawczo$¢, podzielno$¢ uwagi.

3. Zréwnowazenie emocjonalne.

4. Odpornos$¢ na trudne sytuacje i stres.

5. Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

6. Posiadanie petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych.



7. Niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umySlne przestepstwo skarbowe.

8. Osoba musi by¢ dyspozycyjna, przygotowana do pracy w terenie oraz posiadac
umiejetno$¢ dobrej organizacji pracy indywidualnej oraz pracy w miejscu zamieszkania

klienta.

Oferta powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1.List motywacyjny i CV, dokumenty aplikacyjne musza by¢ opatrzone klauzula:
»+Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych
do realizacji naboru zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U.z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z p6Zn. zm.)

2. Kserokopie dyplomdéw oraz innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane
wyksztatcenie, kwalifikacje i doswiadczenie.

3. Ewentualne kserokopie referencji z dotychczasowych miejsc pracy.

4. O$wiadczenie osoby, Ze nie byta skazana prawomocnym wyrokiem Sagdu za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe, wtasnorecznie podpisane.

5. OSwiadczenie osoby , Ze ma peing zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
pemhi praw publicznych, wtasnorecznie podpisane.

6. Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
naboru wtasnorecznie podpisane:

»+Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb naboru Osrodka
Pomocy Spotecznej w Chetmcu zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych(tekst jednolity Dz. U. 2016 poz. 922 z p6zn. zm.)

7 Oferte cenowg za wykonywanie jednej godziny specjalistycznych ustug opiekuniczych
(Zatgcznik Nr 1)

Komplet dokumentéw nalezy ztozy¢ osobiScie, przesta¢ poczta tradycyjna lub za
posrednictwem kuriera (decyduje data wptywu) do dnia 9 czerwca 2017r. do godziny
15 na adres: Osrodek Pomocy Spotecznej w Chetmcu 33-395 Chetmiec, ul
Marcinkowicka 6 z dopiskiem ,Specjalistyczne ustugi opiekuncze ”

Rekrutacja zostanie przeprowadzona dwuetapowo:

Etap I: weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym oraz dokonanie wstepnej oceny.
Etap II: rozmowa kwalifikacyjna z kandydatami speiniajagcymi wymogi formalne. O
terminie rozmowy kwalifikacyjnej, kandydaci zakwalifikowani do drugiego etapu

zostang poinformowani telefonicznie.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. (18) 4404627.



GOPS Chetmiec zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania na kazdym jego
etapie bez podania przyczyny, a takze do pozostawienia postepowania bez wyboru
oferty, zwtaszcza w sytuacji, kiedy cena najkorzystniejszej oferty przewyzszac bedzie
kwote, ktorag GOPS moze przeznaczy¢ na sfinansowanie zamoéwienia.
Oferty niekompletne nie beda rozpatrywane.

p.o. KIEROWNIK GOPS

Zofia Sadkiewicz

Zataczniki: 1-wzor formularza ofertowego



