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Regulamin rekrutaciji i uczestnictwa w projekcie
»Rowny start dla kazdego Malucha”

§1
Informacje o projekcie
Projekt ,Réwny start dla kazdego Malucha” jest wspoffinansowany
z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014—2020 w ramach 10.
Osi Priorytetowej Wiedza i kompetencje, Dziatania 10.1 Rozwdj ksztatcenia
ogolnego, Poddziatania 10.1.2 Wychowanie przedszkolne — SPR.
Projekt jest realizowany przez LGD Korona Sgdecka, ul. Papieska 2, 33-395
Chetmiec w partnerstwie z Gming Chetmiec, ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec
oraz Gming Kamionka Wielka, 33-334 Kamionka Wielka 5.
Projekt ,Réwny start dla kazdego Malucha” ma na celu zwiekszenie liczby
miejsc wychowania przedszkolnego oraz rozszerzenie oferty edukacyjnej
przedszkoli z terenu wojewodztwa matopolskiego poprzez utworzenie 3
Oddziatow Przedszkolnych (2 w Gminie Chetmiec, 1 w Gminie Kamionka
Wielka), oraz realizacje w okresie VII 2017 — VIII 2019 nastepujgcych zadan:
a) utworzenie Oddziatu Przedszkolnego w Publicznym Przedszkolu przy
Zespole Szkoét Podstawowo-Gimnazjalnych w Kamionce Wielkiej,
b) utworzenie Niepublicznego Przedszkola Integracyjnego ,Kraina Przygoéd” w
Paszynie,
c) doposazenie infrastruktury,
d) realizacje zaje¢ dodatkowych,
e) doskonalenie kompetenciji nauczycieli.
Projekt jest realizowany w okresie od 1 lipca 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r.
Biuro projektu: LGD Korona Sgdecka, ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec.

§2

Postanowienia ogdlne

. Niniejszy dokument okresla zasady rekrutacji i udziatu w projekcie: ,,Réwny

start dla kazdego Malucha”.

Do udziatu w projekcie zostanie zakwalifikowanych:

a) 72 dzieci (37K i 35M) w wieku 3-4 lat — 22 Uczniéw/Uczennic Publicznego
Przedszkola przy Zespole Szk6t Podstawowo-Gimnazjalnych w Kamionce
Wielkiej i 50  Ucznidw/Uczennic  Niepublicznego  Przedszkola
Integracyjnego ,Kraina Przygod” w Paszynie,

b) 2 nauczycielki (2K) zatrudnione w Oddziale Przedszkolnym w Kamionce
Wielkiej,

mieszkajgcych w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujgcych i/lub

uczgcych sie na terenie wojewodztwa matopolskiego.

W ramach projektu:

a) wsparciem zostanie objete jedno przedszkole w Gminie Chetmiec, w woj.

matopolskim i jedno przedszkole w Gminie Kamionka Wielka, w woj.

matopolskim,

b) utworzone zostang 72 nowe miejsca w przedszkolu dla dzieci w wieku 3-4

lata,
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c) przeprowadzone zostang zajecia specjalistyczne i rozwijajgce kompetencje
dla 72 dzieci:

1) Niepubliczne Przedszkole Integracyjne ,Kraina Przygdd” w Paszynie:

- Zajecia stymulujgce rozwdéj poznawczo-ruchowy - rytmika,

- Zajecia z jezyka angielskiego,

- Zajecia stymulujgce rozwdj zdolnosci manualnych — plastyka,

- Zajecia stymulujgce rozwdj spoteczno-ruchowy — taniec,

- Zajecia specjalistyczne — logopedia,

- Zajecia specjalistyczne indywidualne z psychologiem,

- Zajecia specjalistyczne indywidualne — hipoterapia,

- Zajecia specjalistyczne indywidualne — dogoterapia,

2) Oddziat Przedszkolny przy Zespole Szkét Podstawowo-Gimnazjalnych w
Kamionce Wielkiej:

- Zajecia stymulujgce rozwéj poznawczo-ruchowy — rytmika/taniec,

- Zajecia z jezyka angielskiego,

- Zajecia stymulujgce rozwéj zdolnosci manualnych — plastyka,

- Zajecia z gimnastyki korekcyjnej,

- Zajecia specjalistyczne — logopedia,

- Zajecia specjalistyczne indywidualne — logopedia,

- Zajecia specjalistyczne indywidualne z psychologiem,

d) 2 nauczycielki podniosg swoje kwalifikacje dzieki udziatowi w projekcie:

1) Kurs: Rozwijanie inteligencji emocjonalnej dzieci,

2) Studia podyplomowe: Wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach,

e) dostosowane zostang pomieszczenia do pobytu dzieci, w tym
niepetnosprawnych, jak tez pomieszczenia niezbedne do funkcjonowania
przedszkola,

f) wyposazone zostang sale do prowadzenia zaje¢ opiekunczo-dydaktyczno-
wychowawczych.

4. Biezgce funkcjonowanie przedszkola w ramach projektu bedzie realizowane
przez 12 miesiecy:

a) w Gminie Kamionka Wielka: 1X 2017 — VIII 2018,
b) w Gminie Chetmiec: IX 2018 — VIII 2019.

5. Wychowanie przedszkolne, zajecia dodatkowe dla dzieci w ramach projektu
odbywaé¢ sie bedg w siedzibie Oddziatu Przedszkolnego przy ZSPG w
Kamionce Wielkiej i  Niepublicznym Przedszkolu Integracyjnym ,Kraina
Przygdd” w Paszynie. W przypadku doskonalenia nauczycieli zajecia mogg sie
odbywaé na terenie wojewddztwa matopolskiego w godzinach ustalonych
z potencjalnymi wykonawcami.

6. Ogodlny nadzér nad realizacjg projektu sprawuje Koordynator projektu.

§3
Zasady rekrutacji
1. Informacja o rekrutacji i warunkach udziatu w projekcie udzielana bedzie w
punktach rekrutacyjnych znajdujgcych sie:
a) w Urzedzie Gminy Chetmiec, ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec, tel.18 414
56 55,
b) w Urzedzie Gminy Kamionka Wielka, 33-334 Kamionka Wielka 5, tel. 18
445 60 17.
2. Rekrutacja bedzie prowadzona w terminach:
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a) Gmina Kamionka Wielka: 07.08 — 30.08.2017 rok. Szczegdtowe terminy
rekrutacji, informacja o miejscu skfadania dokumentéw rekrutacyjnych,
regulamin i wymagane zatgczniki zostang podane do publicznej
wiadomosci na stronie internetowej Urzedu Gminy Kamionka Wielka,

b) Gmina Chetmiec: 08.05 — 08.06.2018 rok. Szczegotowe terminy rekrutacii,
informacja o miejscu sktadania dokumentéw rekrutacyjnych, regulamin i
wymagane zatgczniki zostang podane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowej Urzedu Gminy Chetmiec,

lub do wyczerpania limitu miejsc. W przypadku duzej liczby zgtoszen realizator

projektu dopuszcza mozliwos¢ zakonczenia rekrutacji przed terminem. W

ramach rekrutacji zostang powotane komisje rekrutacyjne, w sktad ktérych

bedg wchodzi¢ Dyrektorzy Przeszkoli oraz przedstawiciel organu
prowadzgcego. Za rekrutacje odpowiedzialny bedzie Gminny koordynator

metodyczny wyznaczony z ramienia Wnioskodawcy w Gminie Chetmiec i

Gminie Kamionka Wielka.

3. Zgtoszenie do udziatu w projekcie bedzie odbywa¢ sie na podstawie
wypetnionego i dostarczonego do punktu rekrutacyjnego kompletu
dokumentow rekrutacyjnych.

4. Z uwagi na wiek uczestnikdw/uczestniczek wszystkie dokumenty niezbedne
do przystgpienia dziecka do udziatu w projekcie podpisywane sg przez
rodzicow/prawnych opiekunéw, ktorzy wyrazajg pisemng zgode na
uczestnictwo dziecka w projekcie i biorg petng odpowiedzialnos¢ za podjecie
tej decyzji.

5. O zakwalifikowaniu sie dziecka do projektu decydowaé bedzie spetnienie
kryterium grupy docelowej: dziecko w wieku 3-4 lata, zamieszkujgce w
rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub pracujgce i/lub uczgce sie na terenie
wojewddztwa matopolskiego.

6. W trakcie rekrutacji kryterium ptci nie bedzie miato wptywu na decyzje o
zakwalifikowaniu sie do projektu, osoby niepetnosprawne bedg miaty
pierwszenstwo w rekrutacji.

7. W pierwszej kolejnosci do projektu bedg kwalifikowani Uczniowie/Uczennice,
wg nastepujgcych kryteriow (mozna uzyska¢ max 51 punktéw):

a) wielodzietnosc¢ rodziny kandydata — 5 punktow. Kryterium weryfikowane na
podstawie oswiadczenia wraz z pouczeniem o odpowiedzialnosci karnej za
sktadanie nieprawdziwych oswiadczen.

b) niepeinosprawno$¢ kandydata — 5 punktow. Kryterium weryfikowane na
podstawie kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci.

c) niepetnosprawno$¢ jednego z rodzicow kandydata — 5 punktéw. Kryterium
weryfikowane na podstawie kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci.

d) niepetnosprawnos$é obojga rodzicow kandydata — 5 punktéw. Kryterium
weryfikowane na podstawie kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci.

e) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata — 5 punktow. Kryterium
weryfikowane na podstawie kserokopii orzeczenia o niepetnosprawnosci.

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 5 punktéw. Kryterium
weryfikowane na podstawie oswiadczenia wraz z pouczeniem O
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen.

g) objecie kandydata pieczg zastepczg — 5 punktow. Kryterium weryfikowane
na podstawie oswiadczenia wraz z pouczeniem o odpowiedzialno$ci karnej
za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen.
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h) pozostawanie rodzicow kandydata w zatrudnieniu — 5 punktéw. Kryterium
weryfikowane na podstawie stosownego zaswiadczenia z zaktadu pracy.

i) zamieszkiwanie kandydata w obwodzie w ktérym przedszkole ma swojg
siedzibe — 5 punktow. W przypadku Publicznego Przedszkola w Gminie
Kamionka Wielka, kandydaci zamieszkali poza obszarem mogg by¢
przyjeci do Publicznego Przedszkola na terenie tej Gminy, jezeli po
postepowaniu rekrutacyjnym Gmina nadal bedzie dysponowacC wolnymi
miejscami w tym Oddziale Przedszkolnym. Kryterium weryfikowane na
podstawie danych zawartych w formularzu rekrutacyjnym.

j) rodzice/opiekunowie prawni pozostajgcy bez pracy i/lub podejmujacy sie
aktywnosci zawodowej — 3 punkty. Kryterium weryfikowane na podstawie
stosownego zaswiadczenia i/lub o$wiadczenia wraz z pouczeniem o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie nieprawdziwych oswiadczen.

k) dzieci z rodzin dotknietych chorobg przewlekig i/lub niepetnosprawnoscig w
rodzinie, w ktorych odsetek korzystania z ustug wychowania
przedszkolnego jest stosunkowo niski — 3 punkty. Kryterium weryfikowane
na podstawie stosownego zaswiadczenia i/lub oswiadczenia wraz z
pouczeniem o odpowiedzialnoéci karnej za sktadanie nieprawdziwych
oswiadczen,

l) Dodatkowo pod uwage podczas procesu rekrutacji bedg brane dokumenty
wewnetrzne przedszkoli.

8. W celu zgtoszenia do projektu Ucznia/Uczennicy nalezy dostarczy¢ do punktu
rekrutacyjnego, wypetnione i podpisane przez opiekunow prawnych komplety
dokumentow rekrutacyjnych, czyli:

a) Zatacznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny — dziecko,

b) Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow — dziecko,

c) Zatacznik nr 3 — OSwiadczenie uczestnika projektu — dziecko,

9. W przypadku rekrutacji nauczycieli w pierwszej kolejnosci bedg rekrutowani
nauczyciele z najnizszg liczbg odbytych kursow lub szkolen. Pod uwage
bedzie brana dokumentacja posiadanych uprawnien i kwalifikacji.

10.0 zakwalifikowaniu sie nauczyciela do projektu decydowac bedzie spetnienie
kryterium grupy docelowej: nauczyciel Oddziatu Przedszkolnego przy ZSPG w
Kamionce Wielkiej, zamieszkujgcy w rozumieniu Kodeksu Cywilnego i/lub
pracujacy i/lub uczacy sie na terenie wojewédztwa matopolskiego.

11.W celu zgtoszenia do projektu nauczyciela/nauczycielki nalezy dostarczy¢ do
punktu rekrutacyjnego, wypetnione i podpisane komplety dokumentéw
rekrutacyjnych, czyli:

a) Zatgcznik nr 5 — Formularz rekrutacyjny — nauczyciel,

b) Zatgcznik nr 6 - Oswiadczenie o spetnianiu kryteridw — nauczyciel,

c) Zatgcznik nr 7 - Oswiadczenie uczestnika projektu — nauczyciel,

12.Dokumenty dostepne sg do pobrania w punktach rekrutacyjnych i Biurze
projektu.

13.Przystgpienie do procesu rekrutacji oznacza petng akceptacje przez
Kandydata/Kandydatke, a w przypadku rekrutacji ucznidbw przez ich
opiekunéw prawnych niniejszego Regulaminu.

14.W przypadku nie zrekrutowania wymaganej liczby uczestnikéw, rekrutacja
prowadzona bedzie w sposob ciggly. Komisja Rekrutacyjna po zakonczeniu
naboru weryfikuje przyjete wnioski i sporzgdza liste Kandydatéw spetniajgcych
wymagania formalne i kryteria preferencyjne, a nastepnie sporzadza listy
rankingowe na poszczegdlne rodzaje zaje¢ i podejmuje decyzje o
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zakwalifikowaniu do  projektu  Ucznidw/Uczennic oraz  nauczycieli,
spetniajgcych wyzej wspomniane kryteria.

15.0soby na listach rankingowych bedg umieszczane zgodnie z iloScig
przyznanych punktéw — preferencyjnych. W przypadku uzyskania przez dwéch
lub wiecej Kandydatéw tej samej liczby punktow, o kolejnosci na liscie
decyduje:
a) Gmina Chetmiec: data ztozenia dokumentéw rekrutacyjnych,
b) Gmina Kamionka Wielka: Uchwata nr XXIIl/212/2017 Rady Gminy

Kamionka Wielka z dnia 20 lutego 2017 roku.

16.Informacja o wynikach rekrutacji do projektu: lista zakwalifikowanych i lista
rezerwowa zostanie zamieszczona w siedzibie przedszkoli oraz w Biurze
projektu. O wynikach rekrutacji zostang poinformowani wszyscy uczestnicy
zakwalifikowani do udziatu w projekcie.

17.Kompletna dokumentacja rekrutacyjna powinna zosta¢ dostarczona do Biura
projektu do 5 dni po zakonczeniu rekrutacji wraz z protokotem rekrutacyjnym.

18.W dniu rozpoczecia pierwszej formy wsparcia w ramach projektu Uczestnik
podpisuje Deklaracje uczestnictwa w projekcie. Wzo6r deklaracji stanowi
Zatgcznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa — dziecko oraz Zatgcznik nr 8 -
Deklaracja uczestnictwa — nauczyciel.

19.Uczniowie do poszczegodlnych zaje¢ bedg dobierani na postawie opinii
nauczycieli/wychowawcéw. W przypadku zaje¢ specjalistycznych pod uwage
bedg brane opinie z poradni psychologiczno-pedagogicznej, opinie kadry
pracujgcej z dzieCmi w przedszkolu, oraz zgtaszane przez rodzicow dzieci
potrzeby.

20.W projekcie obowigzuje zasada rownych szans, w tym réwnosci pici.

§4
Zasady udziatu Dziecka w projekcie

1. Wsparcie udzielone w ramach projektu obejmuje udziat dziecka w:

a) wychowaniu przedszkolnym zgodnie z opracowanym programem w
zakresie realizacji podstawy programowej, ktory bedzie zgodny =z
Rozporzgdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 czerwca 2016 r.
zmieniajgcym rozporzadzenie w sprawie podstawy programowe;j
wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogélnego w poszczegdlnych
typach szkot,

b) zajeciach indywidualnych i grupowych zwiekszajgcych szanse edukacje
dzieci.

2. Podstawa programowa, zajecia indywidualne i grupowe zwiekszajgce szanse
edukacyjne bedg realizowane:

a) w Oddziale Przedszkolnym przy ZSPG w Kamionce Wielkiej w godzinach
6.30-16.30 w terminie 01.09.2017-31.08.2018,

b) w Niepublicznym Przedszkolu Integracyjnym ,Kraina Przygdéd” w Paszynie
w godzinach 6.30-17.30 w terminie 01.09.2018-31.08.2019.

3. Uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany/a jest do: uczestnictwa
w zajeciach oraz udziatu w badaniach ewaluacyjnych.

4. Whnioskodawca dopuszcza usprawiedliwione nieobecnosci spowodowane
chorobg Ilub waznymi sytuacjami losowymi. Usprawiedliwienie jest
dokonywane na podstawie przedstawionego, stosownego dokumentu
potwierdzajgcego wystgpienie okreslonych okolicznosci.
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5. Liczba nieusprawiedliwionych nieobecnosci nie moze przekroczy¢ 20% zajed.
W przypadku przekroczenia powyzej okreslonej liczby godzin, uczestnik/
uczestniczka zostaje skreslony z listy, a na jego miejsce zostaje
zakwalifikowany uczestnik/uczestniczka z listy rezerwowej.

6. Rodzice/prawni opiekunowie zobowigzani sg do monitorowania uczestnictwa
swoich dzieci w zajeciach i informowania Projektodawcy o istniejgcym
zagrozeniu rezygnacji z projektu minimum 2 tygodnie przed ztozeniem
stosownego oswiadczenia.

§5

Zasady udziatu Nauczyciela w projekcie
. Wsparcie udzielone w ramach projektu obejmuje udziat Nauczyciela w :
a) Kursie: Rozwijanie inteligencji emocjonalnej dzieci — 2 osoby,
b) Studiach podyplomowych: Wspomaganie rozwoju dzieci w ramach pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w ztobkach i przedszkolach — 1 osoba.
Uczestnik/uczestniczka projektu  zobowigzany/a jest do: punktualnego
i aktywnego uczestnictwa w zajeciach oraz udziatu w badaniach ewaluacyjnych.
Kursy/Studia podyplomowe prowadzone bedg zgodnie z zasadg réwnosci szans,
w tym réwnosci pici kobiet i mezczyzn. Prowadzacy zajecia nie bedg prowadzili
zadnych dziatan dyskryminujgcych i nie bedg powielali zadnych stereotypow
zwigzanych z ptcig, wiekiem, orientacjg seksualng, statusem spotecznym i
ekonomicznym,  niepetnosprawnoscig, swiatopoglgdem, przynaleznoscig
etniczng i kulturowg oraz wyznaniem.
Uczestnik projektu zobowigzuje sie do uzupetniania wszelkiej dokumentacji
zwigzanej z realizacjg Projektu, a w szczegdlnosci do: podpisywania list
obecnosci, potwierdzen odbioru materiatdow szkoleniowych i zaswiadczen oraz
innych dokumentéw wskazanych przez Organizatora a zwigzanych z realizacjg
projektu.

§7
Zasady ukonczenia oraz rezygnaciji z udziatu w projekcie

1. Uczestnik projektu tj. Uczen/Nauczyciel po zakonczeniu wsparcia w ramach
projektu uzyska zaswiadczenia o jego ukonczeniu. W celu otrzymania ww.
zaswiadczen Uczestnik zobowigzany jest do obecnosci w co najmniej 80%
przewidzianych programem zajec.

2. Wszelkie nieobecnosci przekraczajgce dopuszczalny limit wymagajg
uzasadnienia. W przypadku nieobecnosci spowodowanej chorobg Iub
problemami zdrowotnymi, UP zobowigzany jest do dostarczenia do Biura
projektu zwolnienia lekarskiego w przeciggu 5 dni roboczych.

3. Uczestnik projektu ma prawo do rezygnacji z udziatu w okreslonych dla niego
formach wsparcia bez ponoszenia odpowiedzialnosci finansowej tylko w
uzasadnionych przypadkach i nastepuje poprzez przekazanie Organizatorowi
pisemnej informaciji o tym fakcie.

4. W przypadku, gdy Uczestnik projektu zrezygnuje z udziatu w projekcie, utraci
prawo uczestnictwa w projekcie lub zostanie skreslony z listy uczestnikow
projektu, na jego miejsce przyjmowany jest pierwszy Kandydat z listy
rezerwowej, ktéry zadeklaruje chec udziatu w projekcie.
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Program Regionalny

. Jezeli UP z wiasnej winy nie ukonczy formy wsparcia w ramach projektu,
Organizator moze zobowigza¢ go do zwrotu kosztéw odbytego wsparcia.

. Organizator moze odstgpi¢ od obcigzenia UP kosztami wytgcznie na
podstawie pisemnego wniosku UP wraz z odpowiednim umotywowaniem, np.
zmiana miejsca zamieszkania, dtugotrwata choroba, zmiana miejsca pracy,
zmiana miejsca placéwki w przypadku dziecka, itp.

§9
Zasady monitoringu uczestnikow
Uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzuje sie do dopetniania niezbednych
formalnosci wynikajgcych w trakcie realizacji projektu oraz wypetniania ankiet
oceniajgcych prowadzonych zajecia w ramach projektu.
Uczestnik/uczestniczka projektu zobowigzany/a jest poda¢ dane niezbedne
do przekazania Instytucji Zarzadzajgce.

§10
Postanowienia koncowe
. Sprawy nieuregulowane niniejszym regulaminem rozstrzyga Koordynator
projektu.
. Do spraw nieuregulowanych niniejszym regulaminem stosuje sie przepisy
Kodeksu Cywilnego, przepisy prawa Wspolnot Europejskich dotyczace
Funduszy Strukturalnych oraz przepisy prawa krajowego dotyczgce
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Matopolskiego na lata
2014-2020.
. Koordynator Projektu zastrzega sobie prawo do wniesienia zmian do
niniejszego regulaminu.
. Integralng czes¢ Regulaminu stanowig zatgczniki:
Zatgcznik nr 1 — Formularz rekrutacyjny — dziecko,
Zatgcznik nr 2 — Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow — dziecko,
Zatgcznik nr 3 — Oswiadczenie uczestnika projektu — dziecko,
Zatgcznik nr 4 — Deklaracja uczestnictwa — dziecko,
Zatgcznik nr 5 — Formularz rekrutacyjny — nauczyciel,
Zatgcznik nr 6 - Oswiadczenie o spetnianiu kryteriow — nauczyciel,
Zatgcznik nr 7 - Oswiadczenie uczestnika projektu — nauczyciel,
Zatgcznik nr 8 - Deklaracja uczestnictwa — nauczyciel,
Zatgcznik nr 9 — Karta oceny dokumentéw rekrutacyjnych,
Zatgcznik nr 10 — Protokot z rekrutacji do projektu.

Chetmiec, dnia 07.05.2018 r.

Zatwierdzam:



