………………. dnia …………..20……r.
(pieczątka  zakładu  pracy )

Wójt Gminy Chełmiec
ZAWIADOMENIE
o zawarciu umowy z młodocianym pracownikiem

Zakład (pełna nazwa, adres) …………………..……………………………………………………..…
……………………………………………………………………………………………………………

reprezentowany przez …………………………………………………………………………………

w dniu ………….……. 20.…. r. zawarł umowę o pracę w celu przygotowania zawodowego z 
młodocianym: …………………………………………………………………………………………

(imię i nazwisko pracownika młodocianego)
……………………………………………………………………………………………………..…...
(data urodzenia)

………………..……………………………………………………………………...…………………...
(dokładny adres zamieszkania młodocianego)

Nauka zawodu/ przyuczenie do wykonywania określonej pracy* ..………………….…………..









(nazwa zawodu/przyuczenia)
trwać będzie od …………………….. do ………………..…….

Uczeń uczęszcza/ nie uczęszcza* do szkoły …………….…………………………........................
………………………………………………………………………………………………………….

(nazwa szkoły, adres)








…………………………………









(podpis pracodawcy)

*niepotrzebne skreślić
Podstawa prawna § 3a rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 maja 1996r. w sprawie przygotowania zawodowego młodocianych i ich wynagradzania (Dz.U. z 1996r. Nr 60, poz.278 ze zm.)
O zawarciu umowy, pracodawca zawiadamia wójta (burmistrza, prezydenta miasta) właściwego ze względu na miejsce zamieszkania młodocianego, a przypadku pracodawcy będącego rzemieślnikiem - również izbę rzemieślniczą właściwą ze względu na siedzibę rzemieślnika.
