Zalacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 3/2014r.
Wojta Gminy Chelmiec
z dnia 8.01.2014 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Na podstawie art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (tekst
jednolity: Dz.U. z 2009 r. Nr 175 poz. 1362 z pdézn. zm.) oraz art. 11, art. 13, art. 14 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 1. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010
r. Nr 234 poz. 1536), Uchwaly Nr XXXVI/628/2013 Rady Gminy Chelmicc z dnia 12
listopada 2013 r. w sprawie przyjecia ,Programu wspolpracy Gminy Chelmiec z
organizacjami pozarzadowymi na rok 2014 - Wéjt Gminy Chelmiec oglasza otwarty konkurs
ofert na realizacj¢ zadania publicznego pn.

,» Wspieranie os6b w podeszlym wicku w integracji z mlodziezg”

I. Rodzaj zadania

Zadanie ,,wspieranie 0s6b w podeszlym wieku w integracji z mlodziezg”, ktore bedzie
realizowane poprzez utworzenie osrodka wsparcia — klubu samopomocy w ramach

,Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywania szans tych rodzin i os6b”

Osrodek, w ktérym realizowane jest ww. zadanie jest osrodkiem w rozumieniu art.51 ust 4 w
zwiazku z art. 106 ust. 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r., o pomocy spolecznej.
Uczestnicy — zaréwno osoby starsze, jak i miodziez — nie majg by¢ biernymi odbiorcami
szkolen i zajeé prowadzonych przez zatrudnionych prelegentow. Ideg jest prowadzenie
dzialan samopomocowych, to jest takich, w ktérych:
- albo osoby starsze pomagaja miodziezy, albo mlodziez pomaga osobom starszym,
albo mlodziez i osoby starsze sobie nawzajem.

II. Uczestnicy konkursu:
Organizacje pozarzadowe, o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 1. o
dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U.z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z pozn.
zm.) lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 tej ustawy, prowadzace dziatalno$¢ w zakresie
pomocy spolecznej, zwanych dalej ,,podmiotami uprawnionymi” zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej, prowadzace dzialalnos¢ na terenie
gminy Chelmiec.
Zadanie bedzie realizowane w ramach obszaru pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i
osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i os6b.
III. Wysokosé §rodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania:
Planowana kwota realizacji zadania wynosi: 167 400 zl.
w tym kwota: - dotacji z budzetu panstwa 133 920 z1.

- dotacji ze Srodkéw wiasnych gminy 33 480 zi.




IV. Zasady przyznawania dotacji:

1. Postgpowanie konkursowe odbywa¢ si¢ bedzie przy uwzglednieniu zasad okreslonych w
ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(dz.U.Nr 96, poz. 873 z pozn. zm.).

2. Zlozenie oferty nie jest réwnoznaczne z przyznaniem dotacji.

3. Oferent moze zlozy¢ jedna ofertg i otrzymac jedna dotacjg na realizacj¢ zadania.

4. Zadanie powinno by¢ przedmiotem dziatalnosei statutowej podmiotu

5. W przypadku gdy wnioskowana w ofertach kwota dofinansowania przekroczy wysokos¢
srodkéw przeznaczonych na wsparcie poszezegdlnych zadaif, zastizega sig mozliwosé
zmniejszenia wysokosci dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkéw. W przypadku
koniecznosci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku do wnioskowanej przez oferenta, nie
bedzie on zwigzany zlozona oferta. W takim przypadku oferent moze negocjowac
zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofa¢ swoja oferte.

6. Szczegolowe i ostateczne warunki realizacji, finansowania i rozliczania zadania reguluje
umowa pomigdzy gming a oferentem, zawarta w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci.
7. Wéjt Gminy Chelmiec moze odméwi¢ podmiotowi wylonionemu w konkursie podpisania z
nim umowy i cofna¢ dotacj¢ w przypadku gdy:

al rzeczywisty zakres zadania znaczgco odbiega od opisanego w ofercie,

b/ podmiot lub jego reprezentanci utracili zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

¢/ zostaly ujawnione nieznane okolicznosci podwazajace wiarygodnos¢ merytoryczng lub
finansowg oferenta,

d/ podmiot nie dysponuje rachunkiem bankowym na pizejecie dotacji.

8. W przypadku rezygnacji podmiotu lub odmowy podpisania umowy przez Gming Chelmiec
z w/w przyczyn, gmina moze zarezerwowane $rodki przeznaczy¢ na inng wyloniong
dodatkowo oferte, na ogloszenie nowego konkursu lub na realizacj¢ zadania w innym trybie
przewidzianym w ustawie o dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie.

9. Wéjt Gminy moze uniewazni¢ konkurs, jezeli nie zostanie zawarta umowa z Urzgdem
Wojewédzkim w Krakowie na realizacj¢ zadania.

V. Termin i warunki realizacji zadania

1. Zadanie bedzie realizowane w okresie od 01.02.2014 r. do 30.06.2014 r. i od 01 .09.2014 r.
do 31.12.2014 r. z przerwa w okresie wakacji.

2. Uczestnicy konkursu powinni posiada¢ niezbedne do$wiadezenie 1 spetniaé  wymogi
formalne okreslone w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoéci pozytku publicznego i
wolontariacie (Dz.U. Nr 96 poz. 873 z pézn. zm.) i rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego Wzoru umowy
dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania wykonania tego zadania
2. Oferta musi by¢ zlozona na formularzu wzoru oferty stanowiacym zalgeznik nr 1 do
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz
wzoru sprawozdania wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 6 poz. 25z 2011 F.)

3. Do oferty nalezy dolgczy¢:

1) aktualny odpis (oryginal lub kopia potwierdzona za zgodnosé z oryginalem)
potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru badz inny dokument okreslajacy
pelng nazwe, status prawny oraz zakres prowadzonej przez podmiot dzialalno$ci, wystawiony
niec wezesniej niz 3 miesigee przed uptywem skladania ofert. Powyzszy dokument powinien
jednoznacznie wskazywaé osobg/y upowazniong/e do dokonywania czynnosci prawnych w
imieniu podmiotu.

2) opis uprzednio realizowanych przez Podmiot zadan zblizonych zakresem rzeczowym do
zadania, ktorego dotyczy konkurs lub o$wiadczenie o nie realizowaniu dotychczas podobnych
zadan,




3) Oferent powinien wykazaé si¢ zasobami kadrowymi oraz rzeczowymi do realizacji tego
zadania. Zadanie nalezy realizowaé z najwyzsza starannoscia zgodnie z przepisami ustawy o
finansach publicznych i prawem zaméwien publicznych.

4) Wszystkie powyzsze dokumenty winny zostaé podpisane przez osobg upowazniong do
reprezentacji oferenta.

VI. Szczegdlowe warunki realizacji zadania

1. Osrodek wsparcia przeznaczony jest dla:

a/ Osrodek I

- 20 0s6b w tym 14 0séb starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Wicloglowy

- 20 0s6b w tym 14 osob starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Chomranice

- 20 0s6b w tym 14 0sob starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Swiniarsko

- 20 0s0b w tym 14 o0séb starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Piatkowa

- 20 0sob w tym 14 oséb starszych i 6 dzieci, mtodziezy w miejscowosci Librantowa

b/ Osrodek 11

- 20 0s6b w tym 14 0s6b starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Mata Wie$

- 30 0s6b w tym 24 os6b starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Chelmiec

- 20 0s6b w tym 14 0sob starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Niskowa

- 20 0s6b w tym 14 0séb starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Paszyn

- 20 0so6b w tym 14 osob starszych i 6 dzieci, mlodziezy w migjscowosci Wielopole

¢/ Osrodek 11

-20 0s6b w tym 14 0s6b starszych i 6 dzieci, miodziezy w miejscowosci Marcinkowice
- 20 0s6b w tym 14 0s6b starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Klgezany

- 20 0s6b w tym 14 0s6b starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosei Krasne Potockie
- 20 0s6b w tym 14 osob starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Trzetrzewina

- 20 0s6b w tym 14 0s6b starszych i 6 dzieci, mlodziezy w miejscowosci Biczyce Dolne

2. Osrodek bedzie prowadzil zajgcia dla poszezegolnych grup:

a/ Odrodek I - czynny 5 dni w tygodniu po jednym dniu w nastgpujacych miejscowosciach:

Lp | Klub llos¢ Czynny —  dzien

grup tygodnia
1 Wieloglowy 1 poniedzialek 15,30 do 19,30
2 Chomranice 1 wtorek 15,30 do 19,30
3 Swiniarsko 1 $roda 15,30 do 19,30
4 Piatkowa 1 czwartek 15,30 do 19,30
5 Librantowa 1 piatek 15,30 do 19,30

b/ Oérodek 11 - czynny 5 dni w tygodniu po jednym dniu w nastgpujacych miejscowosciach:

Lp | Klub Ilos¢ Czynny — dzien

grup tygodnia
1 Mala Wies 1 poniedzialek 15,30 do 19,30
2 Chelmiec 2 wtorek 15,30 do 19,30
3 Niskowa 1 $roda 15,30 do 19,30
4 Paszyn 1 czwartek 15,30 do 19,30
5 Wielopole 1 sobota 15,30 do 19,30




¢/ Ogrodek 111 - czynny 5 dni w tygodniu po jednym dniu w nastgpujacych miejscowosciach:

Lp | Klub Ilos¢ Czymny - Godziny otwarcia
grup tygodnia

| Marcinkowice 1 poniedzialek 15,30 do 19,30

2 Klgczany 2 wtorek 15,30 do 19,30

3 Krasne Potockie 3 sroda 15,30 do 19,30

4 Trzetrzewina 4 czwartek 15,30 do 19,30

5 Biczyce Dolne 5 piatek 15,30 do 19,30

3. Oérodek bedzie dziala¢ w kazdym z wymienionych w ust. 2 dni co najmniej 4 godziny
zegarowe dziennie.

4. Przy realizacji tego zadania nalezy uwzgledni¢ miedzy innymi:

Harmonogram merytoryczny w zakresie planowanych dzialan w osrodku
wraz z kosztorysem finansowym planowanych dzialan

Prowadzenie o$rodka wsparcia dla os6b w podeszlym wieku i mlodziezy
Klub Wieloglowy
Klub Chomranice
Klub Librantowa
Klub Pigtkowa
Klub Swiniarsko

Lp.

Rodzaj kosztow

[10$¢ jednostek

Koszt
jednostkowy (W
zh)

Koszt calko-
wity
(w zl)

z tego do po-
krycia z wnio-
skowanej do-
tacji
(w zl)

Z tego ze
$rodkdw wla-
snych
(w zt)

Luty

Temat 1 -

., Miedzynarodowy Dzien
Jezyka Ojczystego” -
wspdlne czytanie wierszy,
ukladanie swoich
wierszykow.

Temat 2 Pogadanka
"Ksigzka ktora miala
wplyw na moje zycie"

Temat 3 - ,,Dzien Babei i
Dziadka” - zajgcia
poswigcone seniorom,
wykonywanie upominkow.

80

37,5

3000

2400

600

Marzec
Temat 1 —
..Miedzynarodowy Dzien

84

35,71

3000

2 400

600




Kobiet” - zajgcia z
zaproponowanego zakresu
np. zdrowia, kosmetologii,
zywienia itp.

Temat 2 —
Miedzypokoleniowa
wymiana umiejgtnoscei,
robotki reczne

Temat 3 - ,,Wiosenne
pomysty"- Zajgcia
praktyczne. Projektowanie
i wykonywanie stroikow
lub palm $wigtecznych.
Kulinaria — nowalijki w
mojej kuchni itp.

Kwiecien

Temat 1 - "Moje pomysty
na ozdobg stolu
wielkanocnego" —
przygotowanie 0zdob
wielkanocnych, wymiana
przepisow kulinarnych,
przygotowanie przez
uczestnikow zajec
przykladowych potraw na
wielkanocny stot.

Temat 2 - "Przygoda
mojego zycia'- uczestnicy
zaje¢ prezentujg swoje
pamigtki, zdj¢cia z podrozy
lub z waznego wydarzenia
z ich zycia.

80

37,50

3000

2 400

600

Maj

Temat 1 - ,,Dzien Polskiej
Flagi” - zajgcia
poswigcone Swigtom
patriotycznym,
ksztaltowanie Swiata
wartosci. Zadbanie o
przydrozne kapliczki,
miejscowe pomniki
pamigci narodowej.

Temat 2 - ,,Dzien Polskiej
Kultury” - zajgcia na
miejscu / wykonywanie
regionalnych haftéw lub
koronek lachowskich/ lub
wg uznania wyjscie do

80

37,50

3000

2400

600




muzeum, kina itp.

Czerwiec

Temat 1 -, ,Niezwykle
dziecinstwo” , czyli
organizacja spotkania,
ktérego glownym tematem
jest Dzien Dziecka.

Temat 2 - ,,Dzien Sasiada”
wzmacnianie wigzi
migdzypokoleniowych-
realizacja zadania wg
pomystoéw uczestnikow
zajeé / wycieczka, zabawa
plenerowa itp./

80

37,5

3000

2400

600

Lipiec -sierpiein — przerwa
wakacyjna

Wrzesien

Temat 1 -
,,Miedzynarodowy Dzien
Urody” - pogadanka,
miedzypokoleniowa
wymiana pogladéw na
temat kosmetykow i dbania
o urodg oraz wg uznania
wykonywanie domowym
sposobem kosmetykow.

Temat 3 przys$piewki
biesiadne, zbieranie
dawnych piosenek —
przekazywanie dziedzictwa
kulturowego.

Temat 3 - ,,Swiatowy
Dzien Turystyki”- zajgcia
pt. ,,Niezwykle trofea z
moich podrozy" — zajecia
wg uznania uczestnikéw /
spacer, wycieczka,
wykonywanie 0zdob z
materialow zebranych na
spacerze/

88

34,09

3000

2 400

600

Pazdziernik

Temat 1 - ,,Dzien Papieza
Jana Pawta II” -
wspomnienie postaci Ojca
Swigtego, zajecia
plastyczne wg uznania
uczestnikow.

92

32,60

3000

2 400

600




Temat 2 -”Spotkania z
jesienig” . Uczestnicy zajgé
przedstawig swoje walory
artystyczne zwigzane z
poezjg, proza oraz
malarstwem. Podzielg sig
rowniez wiedzg kulinarng
na temat ulubionych
jesiennych potraw.

Listopad

Temat 1 - ,, Wspomnienie
Wszystkich Swietych” -
wykonywanie 0zdéb i
stroikow na groby bliskich
zmarlych.

Temat 2 - ,, Dzien Seniora”

- spotkanie , wspdlne
biesiadowanie i $piewanie.

76

39,47

3000

2 400

600

Temat 1 - ,,Boze
Narodzenie”. Swiateczna
niespodzianka
przygotowana przez
uczestnikow zajec dla
sasiadow 1 0sOb
samotnych.

Temat 2 - ,,Potrafi¢
opowiada¢ anegdoty" —
zakonczenie roku —na
wesolo! lub inna forma
integracji np. wspdlne
$piewanie koled.

76

39,47

3 000

2400

600

Ogolem: koszty merytorycz-
ne

736

36,68

27 000

21 600

5400

Koszty opiekunéw
5x9x400

47

400

18 000

17 460

540

Koszty ksiggowego
9x 500

500

4 500

4 500

Koszty kierownika
9 x 300

300

2700

2700

Koszty administracyjne

200

1 800

1 440

360

1

54 000

43 200

10 800




Harmonogram merytoryczny w zakresie planowanych dziatan w osrodku
wraz z kosztorysem finansowym planowanych dzialan

Prowadzenie o§rodka wspareia dla os6b w podeszlym wieku i mlodziezy

Klub Mala Wies
Klub Chelmiec
Klub Niskowa
Klub Paszyn
Klub Wielopole
Lp. Rodzaj kosztow “§ 2 Koszt calko- | ztego do po- 7 tego ze
4 S» wity krycia z wnio- | srodkéw wia-
8 N3~ (w zh) skowanej do- snych
Q O =4 ] o
':(? v *g tacji (w zl)
é _§ (wzh)
I | Luty
Temat 1 -
Miedzynarodowy Dzien
Jezyka Ojczystego” -
wspolne czytanie wierszy,
uktadanie swoich
wierszykow.
Pogadanka "Ksigzka ktora 80 41,25 3300 2640 660
miala wplyw na moje
zycie"
Temat 2 - ,,Dzien Babci i
Dziadka” - zaj¢cia
poswigcone seniorom,
wykonywanie upominkdow.
Marzec 84 39,29 3300 2 640 660
Temat 1 —

, Miedzynarodowy Dzien
Kobiet” - zajg¢cia z
zaproponowanego zakresu
np. zdrowia, kosmetologii,
zywienia itp.

Temat 2 —
Miedzypokoleniowa
wymiana umiejgtnosci —
robotki reczne.

Temat 3 ,,Wiosenne
pomysly"- Zajecia
praktyczne, tradycje
zwigzane ze $wietami.
Projektowanie i
wykonywanie stroikéw lub
palm $wigtecznych.
Kulinaria — nowalijki w




mojej kuchni itp.

Kwiecien

Temat 1 - "Moje pomysly
na ozdobg stolu
wielkanocnego" —
przygotowanie ozdob
wielkanocnych, wymiana
przepiséw kulinarnych,
przygotowanie przez
uczestnikow zajecé
przyktadowych potraw na
wielkanocny stol.

Temat 2 - "Przygoda
mojego zycia"- uczestnicy
zajeé prezentuja swoje
pamiatki, zdjgcia z podrozy
lub z waznego wydatzenia
7 ich zycia.

84

39,29

3300

2640

660

Maj

Temat 1 - ,,Dzien Polskiej
Flagi” - zajgcia
poswigcone §wigtom
patriotycznym,
ksztaltowanie $wiata
wartosci. Zadbanie o
przydrozne kapliczki,
miejscowe pomniki
pamigci narodowe;.

Temat 2 - ,,Dzien Polskie]
Kultury” - zajgcia na
miejscu / wykonywanie
regionalnych haftow lub
koronek lachowskich/ lub
wg uznania wyjscie do
muzeum, kina itp.

84

39.29

3300

2 640

660

Czerwiec

Temat 1 - ,,Niezwykle
dziecinstwo” , czyli
organizacja spotkania,
ktorego gldéwnym tematem
jest Dzien Dziecka.

Temat 2 - ,,Dzien Sasiada”
- realizacja zadania wg
pomyslow uczestnikoéw
zaje¢ / wycieczka, zabawa
plenerowa itp./

80

41,25

3300

2 640

660




Lipiec - sierpiefl — przerwa
wakacyjna

Wrzesien

Temat 1 -
.,Migdzynarodowy Dzien
Urody” - pogadanka,
wymiana pogladow na
temat kosmetykow i dbania
o urode oraz wg uznania
wykonywanie domowym
sposobem kosmetykow.

Temat 2 - Przy$piewki
biesiadne, zbieranie
starych piosenek —
przekazywanie dziedzictwa
kulturowego.

Temat 3 - ,,Swiatowy
Dzien Turystyki”- zajgcia
pt. ,,Niezwykle trofea z
moich podrozy" — zajgcia
wg uznania uczestnikow /
spacer, wycieczka,
wykonywanie 0zdéb z
materialdw zebranych na
spacerze/

88

37,50

3300

2 640

660

Pazdziernik

Temat 1 - ,,Dzien Papieza
Jana Pawtla II” -
wspomnienie postaci Ojca
Swietego, zajecia
plastyczne wg uznania
uczestnikow.

Temat 2 -”Spotkania z
jesienig” . Uczestnicy zajgé
przedstawia swoje walory
artystyczne zwiazane z
poezja, proza oraz
malarstwem. Podzielg sig
réwniez wiedzg kulinarng
na temat ulubionych
jesiennych potraw.

92

35,87

3300

2 640

660

Listopad

Temat 1 - ,, Wspomnienie
Wszystkich Swietych” -
wykonywanie 0zdob i
stroikow na groby bliskich
zmartych.

76

43,42

3300

2 640

660




Temat 2 - ,, Dzien Seniora”
- spotkanie , wspolne
biesiadowanie i $piewanie.

Temat 1 - ,,Boze
Narodzenie”. Swiateczna
niespodzianka
przygotowana przez
uczestnikow zajec dla
sasiadow i 0sdéb
samotnych.

Temat 2 - ,,Potrafig
opowiada¢ anegdoty" —
zakonezenie roku — na
wesolo! [ub inna forma
integracji na wspolne
$piewanie koled.

76

43,42

3300

2640

660

Ogodlem koszty
merytoryczne

784

39,99

29 700

23 760

5940

Zatrudnienie opiekunow

6 opiekunéw (w Chelmeu
sg 2 grupy) x 9.5 x 400

57

400

21 600

20 340

1 260

Koszty ksiggowego
9,5 x 500

500

4 500

4 500

Koszty kierownika
9,5 x-300

300

2 700

2700

Koszty administracyjne

100

900

720

180

IL.

Ogotem:

59 400

47 520

11 880




Harmonogram merytoryczny w zakresie planowanych dzialan w osrodku

wraz z kosztorysem finansowym planowanych dzialan

Prowadzenie o$rodka wsparcia dla os6b w podeszlym wieku i mlodziezy
Klub Marcinkowice
Klub Klgczanach
Klub Krasne Potockie
Klub Trzetrzewina

Klub Biczyce Dolne
Lp. Rodzaj kosztow ﬁ 2 Koszt catko- | ztego do po- Z tego ze
2 ? wity krycia z wnio- | $rodkoéw wla-
5 E o~ (wzbh) skowanej do- snych
g, SE N tacji (w z1)
% _g (w zh)
= 2
[ | Luty

Temat 1 -

»Migdzynarodowy Dzien

Jezyka Ojczystego” -

wspolne czytanie wierszy,

ukladanie swoich

wierszykow.

Pogadanka "Ksigzka ktdéra 80 37,5 3 000 2400 600

miala wplyw na moje

zycie"

Temat 2 - ,,Dzien Babci 1

Dziadka” - zajecia

po$wigcone seniorom,

wykonywanie upominkow.

Marzec 84 35,71 3 000 2400 600

Temat 1 —
,,Miedzynarodowy Dzien
Kobiet” - zajgcia z
zaproponowanego zakresu
np. zdrowia, kosmetologii,
zywienia itp.

Temat 2 —
Migdzypokoleniowa
wymiana umiejgtnosci —
robotki reczne.

Temat 3 - ,,Wiosenne
pomysty"- Zajecia
praktyczne, tradycje
zwigzane ze swigtami.
Projektowanie i
wykonywanie stroikow lub
palm $wigtecznych.
Kulinaria — nowalijki w




mojej kuchni itp.

Kwiecien

Temat 1 - "Moje pomysty
na ozdobg stotu
wielkanocnego" —
przygotowanie ozddob
wielkanocnych, wymiana
przepiséw kulinarnych,
przygotowanie przez
uczestnikow zajeé
przykladowych potraw na
wielkanocny stol.

Temat 2 - "Przygoda
mojego zycia"- uczestnicy
zaj¢é prezentujg swoje
pamigtki, zdjecia z podrozy
lub z waznego wydarzenia
z ich zycia.

80

37,50

3000

2400

600

Maj

Temat 1 - ,,Dzien Polskiej
Flagi” - zajgcia
poswiecone $wigtom
patriotycznym,
ksztaltowanie $wiata
wartosci. Zadbanie o
przydrozne kapliczki,
miejscowe pomniki
pamigci narodowe;.

Temat 2 - ,,Dzien Polskie;j
Kultury” - zajecia na
miejscu / wykonywanie
regionalnych haftow lub
koronek lachowskich/ lub
wg uznania wyjscie do
muzeum, kina itp.

80

37,50

3000

2400

600

Czerwiec

Temat 1 - ,,Niezwykle
dziecinstwo” , czyli
organizacja spotkania,
ktérego glownym tematem
jest Dzien Dziecka.

Temat 2 - ,,Dzien Sasiada”
- realizacja zadania wg
pomystéw uczestnikow
zajec / wycieczka, zabawa
plenerowa itp./

80

37,5

3 000

2 400

600

Lipiec - sierpieil — przerwa




wakacyjna

Wizesien

Temat 1 -
»Migdzynarodowy Dzien
Urody” - pogadanka,
wymiana pogladéw na
temat kosmetykow i dbania
o urod¢ oraz wg uznania
wykonywanie domowym
sposobem kosmetykow.

Temat 2 — Przy$piewki
biesiadne, zbieranie
starych piosenek —
przekazywanie dziedzictwa
kulturowego.

Temat 3 - ,,Swiatowy
Dzien Turystyki”- zajecia
pt. ,.Niezwykle trofea z
moich podrézy" — zajgcia
wg uznania uczestnikow /
spacer, wycieczka,
wykonywanie 0zdéb z
materialow zebranych na
spacerze/

88

34,09

3000

2400

600

Pazdziernik

Temat 1 - ,,Dzien Papicza
Jana Pawla II” -
wspomnienie postaci Ojca
Swietego, zajecia
plastyczne wg uznania
uczestnikow.

Temat 2 -”Spotkania z
jesienig” . Uczestnicy zajec
przedstawig swoje walory
artystyczne zwigzane z
poezja, prozg oraz
malarstwem. Podzielg sig
rowniez wiedza kulinarng
na temat ulubionych
jesiennych potraw.

92

32,60

3000

2400

600

Listopad

Temat 1 - ,, Wspomnienie
Wszystkich Swietych” -
wykonywanie ozdob i
stroikw na groby bliskich
zmartych.

Temat 2 - ,, Dzief Seniora”
- spotkanie , wspdlne

76

39,47

3000

2 400

600




biesiadowanie i spiewanie.

Temat 1 - ,,Boze
Narodzenie”. Swiateczna
niespodzianka
przygotowana przez
uczestnikow zajec dla
sasiadow i osob

samotnych. 76 39,47 3 000 2 400 600
Temat 2 - ,,Potrafig
opowiada¢ anegdoty" —
zakonczenie roku — na
wesolo! Lub inna forma
integracji np. wspolne
$piewanie koled.

Ogotem:
Koszty merytoryczne 736 36,68 27 000 21 600 5400

Zatrudnienie opiekunéw

5x 9.5 m-ca x 400 9 400 18 000 17 460 540
Zatrudnienie ksiegowego
9.5 x 500 9 500 4 500 4 500
Zatrudnienie kierownika
9,5x 300 9 300 2700 2700
Koszty administracyjne 9 200 1 800 1440 380
II. | Ogolem:
54 000 43 200 10 800

5. Planowane efekty integracji 0s6b w podeszlym wieku:
1) organizacja czasu wolnego w gronie rodzinnym
2) podniesienie wiedzy dotyczacej oczekiwanych zachowail
3) wzrost poczucia przynaleznosci kulturowej
4) nabycie wiedzy dotyczacych historii i kultury
5) poglebienie wigzi migdzypokoleniowych poprzez wzajemna edukacjg i nabywanie nowych
umiejetnosei
6) pielegnacja tradycji poprzez organizowanie spotkaii, uroczystosci okolicznosciowych
7) wzrost integracji migdzypokoleniowej

6. a) W przypadku, gdy okres dziatalnodci osrodka nie obejmuje petnego miesigca, w tym na
skutek rozpoczgcia dziatalnoei nie od pierwszego dnia miesiaca lub wstrzymania
dzialalnosci na czeé¢ miesiaca, dotacjg przyznaje sig za niepelny miesiac.

b) Kwote dotacji za niepetny miesiac ustala sie, mnozac liczbg faktycznie zapewnionych dla
uczestnikow miejsc w tym miesigcu przez liczbg dni, w ktorych osrodek funkcjonuje oraz




stawke dzienng za uczestnika wynoszaca 10,90 zk. Jesli osrodek zapewnia inng liczbg miejsc
w poszczegolnych dniach funkcjonowania, liczbg osobodni zapewnionych dla uczestnikow
oblicza sie dodajac liczbe miejsc zapewnionych w kazdym dniu funkcjonowania.

¢) Dotacja o ktorej mowa w pkt. b), jest obnizana w przypadku niepelnej frekwencji.

7. W okresie od otwarcia o$rodka do zakonczenia miesiaca kalendarzowego nastgpujacego
po pierwszym pelnym miesigcu kalendarzowym dzialania osrodka wysokos¢ dotacji za dany
miesigc wynosi zaleznie od frekwencji uczestnikow w tym miesigcu:

1) frekwencja na poziomie 100%-30%-100% dotacji wyliczonej dla osrodka,

2} frekwencja na poziomie 29% i mniej - 75% dotacji wyliczonej dla o$rodka

8. W okresie nastgpujacym po okresie, o ktérym mowa w ust. 5, wysoko$¢ dotacji naleznej za
dany miesiac zalezy od frekwencji uczestnikow w tym miesigeu:

1) frekwencja na poziomie 100% - 70% - 100% dotacji wyliczonej dla osrodka,

2) frekwencja na poziomie 69% - 50% -75% dotacji wyliczonej dla os$rodka,

3) frekwencja na poziomie 49% i mniej — 50% dotacji wyliczonej dla osrodka.

9. Frekwencja bedzie ustalana na podstawie list obecnosci prowadzonych w osrodku
wsparcia. Jako wazne beda traktowane wylacznie podpisy osob, ktore zlozyly wezesniej
deklaracjg uczestnictwa w osrodku.

10. Srodki przeznaczone na realizacje zadania moga by¢ przyznane wylacznie na wydatki
zwigzane z integracja migdzypokoleniowa.

11. Do 50% $rodkéw moze byé przeznaczone na pokrycie kosztow wynagrodzen dla osob
realizujacych zadanie. Przewiduje si¢ zatrudnienie w osrodku wsparcia kierownika, ktory
moze pelni¢ réwniez funkcje opiekuna. Zatrudnienic w ramach dotowanego zadania
dodatkowych oséb, takich jak prelegenci, moderatorzy itd. jest dopuszczalne tylko, gdy
zajecia prowadzone w wiecej niz jednej grupie, a osoby powyzsze s niezbgdne dla
nadzorowania dodatkowych grup. Jako zasade nalezy przyjaé, iz jedna grupa opiekuje sig
jeden pracownik - liczba opiekunéw realizujacych swoje zadania w tym samym czasie nie
moze by¢ wigksza niz liczba spotykajacych si¢ w tym samym czasie grup uczestnikow.

- kierownik osrodka powinien posiada¢ kwalifikacje okreslone w ustawie o pomocy
spolecznej, zgodnie z art. 122 ww. ustawy, to jest 3 letni staz w pomocy spolecznej i
specjalizacje z zakresu organizacji pomocy spotecznej,

12. Osrodek jest zobowiazany prowadzi¢ dokumentacj¢ potwierdzajacq prowadzenie zajec,
skladajaca sie w szczegolnosci z dziennika zajeé, deklaracji uczestnikéw i listy obecnosei.

13. Gmina zapewnia lokale z odpowiednig liczba pomieszczen 1 warunkami sanitarnymi.

14. Utrzymanie lokalu (media), zapewnia podmiot uprawniony w ramach przyznanej dotacji.

15.Zadaniem O$rodka ma by¢ prowadzenie dzialaf o charakterze samopomocowym z
akcentem na integracje pOITlle?)/ osobami starszymi i mlodzieza lub dziedmi i p0d|e;c1e
dzialan, ktérych celem jest wymiana do$wiadezen pomigdzy osobami w podesziym wieku i
mlodzieza.

16. Do kosztéw kwalifikowalnych dla realizowanego zadania nie zalicza sig: zakupu
wyposazenia, srodkéw wydatkowanych na remont, pomieszczen, kosztow obstugi finansowo
— ksiegowej (moze stanowié¢ wklad wiasny z dotacji gminy), transportu beneficjentow na
zajecia, kosztéw funkcjonowania placowek wsparcia dziennego i Swietlic szkolnych.

VII. Termin skladania ofert:

1. Oferty nalezy skiadaé¢ na Dzienniku Podawczym Urzgdu Gminy Chelmiec ul. Papieska 2,
w meplzc}uacmlnym terminie do 31-01-2014r. do godziny 10:00 lub za posrednictwem
poczty — nie decyduje data stempla pocztowego.

2. Oferta nie zlozona we wskazanym terminie, ktéra wplynie poczta po tym terminie nie
bedzie objgta procedura konkursowa.




3. Podmioty, ktore sktadaja oferte zobowiazane s do zlozenia jej w zamknigtej kopercie. Na
kopercie nalezy zamiescié¢ dopisek ,.Otwarty konkurs ofert — wspieranie oséb w podeszlym
wieku w integracji z mtodziezg w Chelmcu”

4. Wszystkie koszty zwigzane ze sporzadzeniem i ztozeniem oferty ponosi Oferent.

VIIL Tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonywania wyboru
ofert:

1. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 31-01-2014 r. o godz. 11.

2. Wybor oferty nastapi w dniu 31-01-2014 o godz 14.

3. Ogloszenie zawierajace rozstrzygnigcie ofert zostanie zamieszczone niezwlocznie w
Biuletynie Informacji Publicznej i na tablicy ogloszen Urzgdu Gminy.

4. Oceny formalnej i merytorycznej ztozonych ofert dokona Komisja Konkursowa powolana
przez Wéjta Gminy Chelmiec.

5. Ocena ofert pod wzgledem formalnym zostanie dokonana przez komisj¢ konkursowa na
kartach oceny formalnej.

6. Ocena ofert pod wzgledem merytorycznym zostanie dokonana przez komisj¢ konkursowa
na kartach indywidualnej oceny.

7. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne co do wymaganego zestawu dokumentow
lub informacji pozostaja bez rozpatrzenia.

8. Dopuszcza sie mozliwos¢ wezwania Oferenta do uzupelnienia oferty w terminie nie
przekraczajacym 3 dni od dnia otrzymania wezwania.

9. Do realizacji zadania wybrany zostanie podmiot, ktérego oferta oceniona zostanie najwyze]
przez komisj¢ konkursows,

IX. Kryteria formalne stosowane przy wyborze ofert:

. Oferta zlozona przez podmiot uprawniony,

. Oferta posiada wypelnione wszystkie punkty formularza,

. Oferent zlozyl oferte w terminie okreslonym w ogloszeniu o konkursie,

. Oferta zawiera wymagane zalaczniki,

. Oferta zlozona we wilasciwy sposoéb,

. Oferta zlozona na wlasciwym formularzu,

. Oferta zlozona na zadanie ogloszone w konkursie zgodnie z dzialalnoscig statutowa
oferenta,

8. Oferta zlozona w jednoznacznie zdefiniowanym zakresie zadania,

9, Oferta jest podpisana przez osoby do tego upowaznione zgodnie z zapisami statutu i KRS
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X. Kryteria merytoryczne stosowane przy wyborze ofert:

1. Mozliwosé realizacji zadania przez oferenta,

2. Kalkulacja kosztéw realizacji zadnia, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego
(efektywnos¢, oszczednosé, rzetelnosé, poprawnosé i kompletnosc),

3. Jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje o0sob, przy udziale ktorych oferent bedzie
realizowac zadanie,

4. Planowany przez oferenta wklad rzeczowy i praca spoleczna czlonkow,

5. Realizacja przez oferenta podobnych zadaf w latach poprzednich (rzetelnosc, terminowos$¢
oraz sposob rozliczania otrzymanych srodkow).




XI. Ocena realizacji zadania.

Wzor sprawozdania czgsciowego (rocznego) oraz koncowego z realizacji zadania, jest
okreslony w Rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w
sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania i wykonania tego zadania (Dz.U. Nr 6, poz. 25 z 2011 1.)

XII Informacja o zadaniach tego samego rodzaju realizowanych w poprzednich latach.

Zadanie nie bylo realizowane w latach poprzednich.

Szezegotowych informacji udziela Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Chelmcu ul.
Marcinkowicka 6 tel. 18 4404627 w godzinach od 7:30 do 15:30.
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