Zasady rekrutacji do oddzialow przedszkolnych w Przedszkolu Integracyjnym
»Bajkowa Kraina” w Biczycach Dolnych
prowadzone przez LGD ,,Korona Sadecka” w roku szkolnym 2016/2017

§1
Postepowanie rekrutacyjne do przedszkola/oddziatéw przedszkolnych przeprowadza sie co
roku na kolejny rok szkolny na wolne miejsca.

§2
1. Rodzice dzieci przyjetych do przedszkola/oddziatow przedszkolnych corocznie sktadajg na
kolejny rok deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu/oddziale
przedszkolnym w terminie 7 dni poprzedzajacych termin rozpoczgcia postepowania
rekrutacyjnego.
2. Wzér deklaracji, o ktorej mowa w pkt. 1 stanowi zalacznik nr 1.

§3
1. Do przedszkola/oddzialu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 2,5 — 6 lat

oraz dzieci z odroczeniem realizacji obowigzku szkolnego.

2. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
wychowaniem przedszkolnym moze by¢ objete dziecko w wieku powyzej 6 lat, nie
dtuzej jednak niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 8 lat. Obowigzek szkolny tych dzieci moze by¢ odroczony do konca roku
szkolnego w roku kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 8 lat.

3. Dziecko przed pdjsciem do szkoty jest zobowigzane odby¢ roczne przygotowanie
przedszkolne.

§4
Wniosek o przyjecie do przedszkola/oddzialu przedszkolnego sktada si¢ w biurze
przedszkola.

§5

1. Wniosek zawiera:

1) imig¢, nazwisko, dat¢ urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku
numeru PESEL — seri¢ 1 numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajacego
tozsamosc;

2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata lub prawnych opiekunow;

3) adres miejsca zamieszkania rodzicow lub prawnych opiekunéw i kandydata;

4) adres poczty elektronicznej i numery telefonéw rodzicéw lub prawnych opiekunow
kandydata.

§6
1. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty i oswiadczenia potwierdzajace spetnianie przez
kandydata kryteriow rekrutacyjnych:
1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (rodziny wychowujacej troje i wigce]
dzieci),



2) orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc,
orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rbwnowazne w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji
zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych;( Dz. U. z 2011 r.
Nrl127, poz.721, z pdzn. zm.);

3) prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz
o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej ;(Dz. U. z 2013r. poz.
135, ze zm.).

2. Dokumenty, ktorych mowa w §6 ust 1 pkt 1-4 sg sktadane w oryginale lub w postaci kopii
poswiadczanej za zgodnos$¢ z oryginatem przez rodzica.

3. Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie falszywych
zeznan. Skladajacy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastepujace;j
tresci: ,,Jestem §wiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”.
Klauzula ta zastgpuj¢ pouczenie organu o odpowiedzialnosci karnej za skladanie
fatszywych zeznan.

§7

1. Terminy rekrutacji:

1) Deklaracj¢ o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego w przedszkolu/oddziale
przedszkolnym w szkole nalezy ztozy¢ w terminie do 7 dni poprzedzajacych termin
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego.

2) Wniosek o przyjecie do przedszkola/oddzialu przedszkolnego wraz z wymaganymi
zatacznikami nalezy ztozy¢ w terminie od 1 do 31 marca 2016 r.

3) Listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych zostang podane
do publicznej wiadomosci w terminie do 8 kwietnia, do godz. 15.30.

4) Rodzic/opiekun prawny kandydata zakwalifikowanego do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego potwierdza wole przyjecia w terminie od 11 do 15 kwietnia, do godz.
15.30.

5) Ostateczne listy kandydatow przyjetych i kandydatéw nieprzyjetych zostang podane do
publicznej wiadomosci w terminie od 18 do 22 kwietnia, do godz. 15.30.

6) W przypadku pozostawania wolnych miejsc po przeprowadzeniu rekrutacji wtasciwej -
rekrutacja uzupetniajaca bedzie prowadzona w sposéb ciagly bez stosowania systemu
preferenc;i.

§8

Kryteria naboru do przedszkola/oddziatéw przedszkolnych :

1.Kryterium formalne:

1) Do przedszkola/oddziatéw przedszkolnych przyjmuje si¢ kandydatow w wieku 2,5 — 6 lat
oraz dzieci w wieku 6-8 lat (patrz § 3, pkt.1, 2).

2. System preferencyjny:

1) W przypadku wigkszej liczby kandydatow niz liczba miejsc na pierwszym etapie
postepowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage acznie kryteria preferencyjne:

a) dziecko zamieszkate na obszarze LGD ,, KORONA SADECKA”, tj. w gminach: Chelmiec,
Kamionka Wielka, Grybow oraz w miescie Grybow — 2 pkt.;

b) wielodzietnos¢ rodziny (co najmniej 3 dzieci) — 2 pkt.;

¢) dziecko z orzeczeniem o ksztatceniu specjalnym — 2pkt.;

d) orzeczenie o niepetnosprawnosci dziecka — 2 pkt.;



e) orzeczenie o niepelnosprawnosci co najmniej jednego z rodzicow oraz rodzenstwa — 1 pkt.;

f) samotne wychowywanie dziecka — 1 pkt.;

g) objecie dziecka pieczq zastepczq — 1 pkt;

h) dziecko uczeszczajgce do Ztobka "Przystanek Maluszka" w Chetmcu -1 pkt.

2) W przypadku réwnorzgdnych wynikéw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego uwzglednia si¢ wiek dziecka oraz kolejnos¢ zgtoszenia.

§9

1. Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkola/oddzialu przedszkolnego przeprowadza komisja
rekrutacyjna

2. Komisjg¢ rekrutacyjng powotuje dyrektor.

3. Dyrektor wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

4. W sklad komisji rekrutacyjnej wchodzi przedstawiciel organu prowadzacego oraz co
najmniej 2 przedstawicieli Rady Pedagogiczne;.

5. W sktad komisji rekrutacyjnej nie moze wchodzi¢ dyrektor oraz osoba, ktérej dziecko jest
objete postepowaniem rekrutacyjnym.

6. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy :

1) Ustalenie wynikdéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych.;

2) Ustalenie 1 podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych;

3) Sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego;

4) Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zada¢ dokumentéw potwierdzajacych
okoliczno$ci zawarte w  o$wiadczeniach, w terminie wyznaczonym przez
przewodniczacego, lub moze si¢ zwrdcic do wojta gminy o potwierdzenie tych
okolicznosci. Wojt potwierdza te okolicznosci w terminie 14 dni.

5) W celu potwierdzenia tych okoliczno$ci wojt gminy korzysta z informacji, ktére zna z
urzedu, lub moze wystgpi¢ do instytucji publicznych o udzielenie informacji o
okolicznosciach zawartych w o$wiadczeniach, jezeli instytucje te posiadajg takie
informacje. O$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka moze by¢ zweryfikowane
w drodze wywiadu, o ktérym mowa w art. 23 ust.4a ustawy z dnia 28 listopada 2003 roku
o $wiadczeniach rodzinnych.

6) Na zadanie wojta gminy instytucje publiczne i organizacje pozarzadowe sg obowigzane do
udzielenia wyjasnien oraz informacji co do okolicznosci zawartych w o$wiadczeniach,
jezeli posiadajg takie informacje.

7. Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata do przedszkola/oddziatu przedszkolnego, jezeli
w wyniku postgpowania rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz zlozyt
wymagane dokumenty.

8 Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci listy kandydatow
zakwalifikowanych 1 kandydatow niezakwalifikowanych do przedszkola/oddziatu
przedszkolnego.

9. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste¢ kandydatow przyjetych i
kandydatéw nieprzyjetych oraz informacj¢ o ewentualnej liczbie wolnych miejsc.

10. Listy podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez umieszczenie w widocznym miejscu
w siedzibie danej placowki oraz na stronie www przedszkola i www LGD , Korona
Sadecka”. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatow.

11. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i
kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej z
wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do danego
przedszkola/oddziatu przedszkolnego.



12. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystapienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe
punktow, ktora uprawniata do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w
postepowaniu rekrutacyjnym.

13. Rodzic moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w
terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

14. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od otrzymania odwotlania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sadu
administracyjnego.

15.Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego przedszkole/oddziat przedszkolny
nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor przeprowadza postgpowanie uzupetniajace
— rekrutacj¢ catoroczng.

16. Dane osobowe kandydatow zgromadzone w celach postgpowania rekrutacyjnego oraz
dokumentacja postepowania sg przechowywane nie dtuzej niz do konca okresu, w ktérym
dziecko korzysta z nauki w przedszkolu/oddziale przedszkolnym.

17. Dane osobowe kandydatéw nieprzyjetych zgromadzone w celach postepowania
rekrutacyjnego sa przechowywane w placoéwce przez okres roku chyba, ze na
rozstrzygnigcie dyrektora zostala wniesiona skarga do sadu administracyjnego 1
postepowanie nie zostalo zakonczone prawomocnym wyrokiem.

§ 10
1. Warunkiem rezerwacji miejsca w przedszkolu jest optata wpisowego w wysokosci 50z1,
ktoéra powinna zosta¢ uiszczona w dniu ztozenia wniosku zgloszenia dziecka do przedszkola
(w przypadku nie rozpoczecia ustugi optata wpisowa zostanie zwrocona). W przeciwnym
razie rezerwacja miejsca wygasa, za$ przedszkole ma prawo zaoferowaé¢ wolne miejsce
rodzicom innego dziecka.



