
OGŁOSZENIE O PRACY   (o wolnym stanowisku pracy)                                           15.02.2018 r. 
 
 

FITNESS MANAGER / KOORDYNATOR KLUBU FITNESS 
 

 
Opis stanowiska: 
 
Osoba na w/w stanowisku będzie odpowiedzialna za aktywne pozyskiwanie klientów  
i zapewnienie wysokiego poziomu obsługi klientów oraz za załatwianie bieżących spraw 
personalnych i administracyjnych, wchodzących w zakres działalności klubu fitness takich jak: 
 

 zarządzanie zespołem pracowników (rekrutacja, rozwój personelu), 
 dbanie o pozytywny wizerunek wśród klientów i partnerów handlowych, oraz pozytywną 

atmosferę w zespole, 
 realizacja wyznaczonych celów biznesowych i sprzedażowych, 
 odpowiedzialność za realizacje planów sprzedażowych klubu. 

 
 
Wymagania: 
 

 doświadczenie w sprzedaży usług, 
 doświadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych, 
 doświadczenie w zarządzaniu zespołem ludzi, 
 aktywność i otwartość w nawiązywaniu kontaktów z klientem, kreatywność, 
 profesjonalizm i wysoka kultura osobista, 
 umiejętność strategicznego planowania i kreatywnego myślenia, zarządzania zespołem, 
 umiejętność planowania pracy własnej oraz podległego zespołu, 
 zaangażowania w wykonywane obowiązki, 
 doskonała organizacja czasu i systematyczność działania, 
 znajomość branży oraz zainteresowanie branżą sportową, 
 wykształcenie wyższe, 
 mile widziane doświadczenie z sektora fitness (po AWF, kursach). 

 
 
Jeśli jesteś osobą kochająca sport i odnajdująca się w świecie fitness, lubisz pracować z ludźmi  
i masz pomysły na organizacje wydarzeń związanych z zajęciami grupowymi – to jest praca dla 
Ciebie ! 
 
 
 
Oferty pracy (list motywacyjny i CV) proszę przesyłać do dnia 15.03.2018 r. na adres: Zakład 
Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej ul. Papieska 2, 33-395 Chełmiec, lub na adres e-mail: 
zgkim@chelmiec.pl. Tel. kont. 18 414 56 27. 
Wybrani kandydaci zostaną zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, o czym zostaną 
poinformowani telefonicznie. 


