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Zarzad LGD ,,KORONA SADECKA” ogtasza nabér na stanowisko

Rekruter w projekcie pn. ,,Korona Sgdecka dla mtodych” wspotfinansowanym

ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Zatrudnienie planowane od dnia 04.05.2018 .

Wymiar czasu pracy: 1 etat

Liczba etatéw: 1 - obszar dzialania za ktoéry bedzie odpowiedzialny rekruter - powiat

limanowski.

I. Kandydat ubiegajacy si¢ o stanowisko powinien spelniaé nastepujace warunki:

podstawowe:
a) wyksztalcenie wyzsze;

b) peta zdolno$¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;

¢) niekaralnos$¢ za przestepstwa popelnione umyslnie;

d) doswiadczenie zawodowe jako rekruter uczestnikow w projektach finansowanych
ze $rodkow zewnetrznych;

e) wiedza merytoryczna w zakresie realizacji procesu rekrutacji i/lub wspolpracy
z osobami mtodymi, biernymi zawodowo;

f) znajomos¢ lokalnego rynku pracy.

dodatkowe:

a) umiejetnos¢ pracy w zespole,

b) umiejetno$¢  nawigzywania  kontaktow,  zaangazowanie,  samodzielnos¢,
kreatywnosg¢;

c) mile widziane ukonczone szkolenia i warsztaty z zakresu technik rekrutacji;

d) biegla obstuga komputera i Internetu;

e) prawo jazdy kategorii B.

II. Wymagane dokumenty:

a)
b)

c)

d)

list motywacyjny

CV;

kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe jako rekruter
uczestnikbw w  projektach finansowanych ze srodkéw  zewnetrznych oraz
wyksztalcenie i wiedze merytoryczng w zakresie realizacji procesu rekrutacji i/lub
wspOlpracy z osobami mtodymi, biernymi zawodowo;

o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych i o niekaralnosci za
przestepstwo popetnione umyslnie;
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e) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie karne,
postepowanie dyscyplinarne lub postepowanie o ubezwlasnowolnienie;

f) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

III. Zakres zadan na stanowisku rekruter w projekcie pn. ,,Korona Sgdecka dla
mlodych” m.in.:

a) Rekrutacja uczestnikdéw projektu;

b) Opracowanie regulaminéw i strategii rekrutacji

c) Opracowanie plakatow, ulotek informujgcych o projekceie i rozestanie ich do instytucji
mogacych te informacje udostepni¢ potencjalnym uczestnikom projektow np.
uczelnie, szkoty $rednie, urzedy i inne instytucje panstwowe, parafie, sklepy, osrodki
zdrowia na terenie subregionu sadeckiego;

d) Umieszczanie informacji o projekcie, o ofertach pracy, szkoleniach na portalach
spolecznosciowych np. facebook, snapchat, youtube;

e) Zamieszczanie ogloszen w lokalnej prasie i lokalnych portalach informacyjnych
o realizacji projektu;

f) Laczenie akcji informacyjno-promocyjnej z wywiadem na temat funkcjonowania na
terenie subregionu sgdeckiego 0sob niepelnosprawnych do ktorych rekruterzy beda
zgtasza¢ si¢ indywidualnie z informacjami na temat mozliwosci ich udzialu w
projekcie;

g) Obstuga skrzynki mailowej, kontakty z agencjami i stuzbami zatrudnienia;

h) wspolpraca z innymi cztonkami zespotu projektowego oraz partnerami projektu.

IV. Inne informacje:
a) przewidywane wynagrodzenie zgodnie z budzetem projektu: ok. 3600 zt brutto;
b) miejsce wykonywania pracy w danym powiecie oraz w biurze projektu w Chetlmcu.

V. Miejsce oraz termin zlozenia dokumentéw na konkurs:

Dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty na adres LGD ,,KORONA
SADECKA?”, ul. Papieska 2, 33-395 Chelmiec w terminie do 27.04.2018 r. do godz. 15.00.
(decyduje data wplywu). Dokumenty winny by¢ dostarczone w zamknietej kopercie
z dopiskiem:
Konkurs na stanowisko Rekruter w projekcie
pn. ,,Korona Sgdecka dla mtodych” dla powiatu limanowskiego

Uwaga:
Oswiadczenie kandydata, CV oraz list motywacyjny muszg by¢ opatrzone wlasnorgcznym
podpisem, natomiast kserokopie dokumentéw nalezy poswiadczyé za zgodno$¢ z oryginalem.

Ponadto wymagane dokumenty aplikacyjne (CV, list motywacyjny): powinny by¢ opatrzone
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wlasnorecznie podpisang klauzulg: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu
rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tekst
jednolity Dz. U. z 2016 r. poz. 922)”.

Zlozonych dokumentéw LGD "KORONA SADECKA" nie zwraca.
Z kandydatami spelniajagcymi wymagania formalne skontaktujemy si¢ telefonicznie lub drogg
elektroniczng.

Chelmiec, dn. 18.04.2018 r.
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LGD ,,KORONA SADECKA”
33-395 Chehniec, ul. Papieska 2
tel. 18 414 56 55, 660 675 601
NIP 734-328-78«78 REGON 12063489(
KRS 0000299101
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