
Żłobek „Wesoły Miś” w Piątkowej ogłasza konkurs na stanowisko
Pomoc opiekuna w żłobku 

Forma zatrudnienia: umowa o pracę, 1/2 etatu
Ilość stanowisk pracy do obsadzenia w ramach konkursu: 1

Data ogłoszenia: 04.03.2020 r.

1. Wymagania konieczne:

Osoba ubiegająca się o zatrudnienie musi spełniać następujące wymagania niezbędne do
zatrudnienia na stanowisku pomoc opiekuna: 
- stan zdrowia pozwalający na pracę na stanowisku pomoc opiekuna, 
- korzysta z pełni praw publicznych i nie była skazana prawomocnym wyrokiem za umyślne
przestępstwo, 
- nie toczy się przeciwko niej postępowanie karne lub o ubezwłasnowolnienie 

2. Zakres obowiązków:

• dbałość o sprawne działanie placówki 
• przestrzeganie Praw Dziecka, 
• stworzenie bezpiecznej, serdecznej atmosfery w kontaktach z dziećmi, rodzicami oraz 
współpracownikami, 
•  utrzymywanie ładu i czystości w budynku i otoczeniu
• odpowiedzialność za życie, zdrowie i bezpieczeństwo powierzonych dzieci,
• dbanie o prawidłowe wyposażenie pomieszczeń sanitarnych w niezbędne środki higieny.
• organizowanie pracy zgodnie z rozkładem dnia dla dzieci przebywających w placówce, 
• pomoc w utrzymaniu w czystości pomieszczeń przydzielonych do pracy,
• dbanie o estetyczny wystrój sali grupowej oraz innych pomieszczeń w żłobku, 
• dbanie o powierzony sprzęt, 
• współpraca w grupie z pozostałym personelem w celu zapewnienia sprawnej organizacji 
pracy i maksymalnie dobrych warunków pobytu dzieci, 
• przestrzeganie dyscypliny pracy, przepisów bhp i ppoż., 
• wykonywanie innych czynności zleconych przez Dyrektora, wynikających z potrzeb 
placówki. 

3. Wymagane dokumenty:

a) CV
b) List motywacyjny.
c) Kopie dokumentów potwierdzających kwalifikacje kandydata oraz spełnienie kryteriów 
ogłoszonych w niniejszym konkursie. 
d) Oświadczenie kandydata o korzystaniu z pełni praw publicznych i o niekaralności za 
przestępstwo popełnione umyślnie.
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e) Oświadczenie kandydata o nie figurowaniu w bazie danych Rejestru Sprawców Przestępstw na 
Tle Seksualnym z dostępem ograniczonym
f) Oświadczenie, że przeciwko kandydatowi nie toczy się postępowanie karne, postępowanie 
dyscyplinarne lub postępowanie o ubezwłasnowolnienie.
g) Oświadczenie, że kandydat nie był skazany prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo
lub umyślne przestępstwo skarbowe.

UWAGA: 
 Oświadczenia kandydata, CV oraz list motywacyjny muszą być opatrzone własnoręcznym

podpisem,  natomiast  kserokopie  dokumentów  należy  poświadczyć  za  zgodność  
z oryginałem. 

 Do  dokumentów  aplikacyjnych  należy  dołączyć  podpisaną  INFORMACJĘ  
O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH W RAMACH PROCESU REKRUTACJI  
W GMINIE CHEŁMIEC”

4. Oferty należy składać osobiście lub za pośrednictwem poczty na adres:

1. Urząd Gminy Chełmiec ul. Papieska 2, 33-395 Chełmiec, w terminie 
do 13.03.2020 r., do godz. 15.30 (decyduje data wpływu).

Oferta winna być dostarczona w zamkniętej kopercie z dopiskiem:

Konkurs na pomoc opiekuna w żłobku „Wesoły Miś” w miejscowości Piątkowa”.

Ponadto  na  ofercie  winny  zostać  umieszczone  dane  adresowe  oferenta.  
O  terminie  i  miejscu  przeprowadzenia  postępowania  konkursowego  kandydaci  zostaną
powiadomieni indywidualnie.
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