Zatrudnienie wspéifinansowane z Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego
Innowacyjna Gospodarka, dziatanie 8.3 Przeciwdziatanie wykluczeniu cyfrowemu - elnclusion.
Chelmiec, 25 sierpnia 2011 roku

INNOWACYINA EURDPEISH FUNDUST
GOSPODARKA ROZWOJU REGIONALNEGO

NARDDOWA STRATEGIA SPOINOSC!

WOJT GMINY CHEEMIEC
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Ksiegowa Projektu:
L INTERNECIK TEZ DLA DZIECI — ZAPOBIEGANIE WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU NA
TERENIE GMINY CHEEMIEC — ETAP IIT”

1. Wymagania niezbedne:
a) minimum $rednie wyksztalcenie kierunkowe rachunkowos¢,

b) nie karana za umys$lne przestgpstwo lub umy€lne przestepstwo skarbowe,
¢) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
d) Posiada:
- obywatelstwo polskie,
- pelng zdolnosé do czynnosci prawnych oraz korzysta z peim praw publicznych,

2. Wymagania dodatkowe:
a) samodzielno$é w pracy, odpowiedzialno$¢ oraz bardzo dobra organizacja pracy,
b) doswiadczenie w prowadzeniu i rozliczaniu projektéw unijnych,
¢) wysoka kultura osobista, komunikatywnos¢, umiejetnoéé pracy w zespole, uczeiwosé, obiektywizm,
d) umiejetnoéé obshugi komputera, ‘

3. Zakres wykonywanych zadaf na stanowisku:

a) Opracowanie polityki rachunkowosci dla programu ,Internecik tez dla dzieci — zapobieganie
wykluczeniu spolecznemu na terenie gminy Chelmiec — etap III” z uwzglgdnieniem planu kont
umozliwiajacym  wyodrebnienie ponoszonych wydatkéw wedhig  poszczegdlnych dziatan
wynikajacych z harmonogramu rzeczowo-finansowego zadania (zgodnie z Ustawa o rachunkowosci
oraz Ustawg o finansach publicznych);

b) Prowadzenie ewidencji analitycznej i syntetycznej wydatkdw ponoszonych w ramach programu
LInternecik tez dla dzieci- zapobieganie wykluczeniu spolecznemu na terenie gminy Chefmiec
etap [II” z uwzglednieniem klasyfikacji budzetowej;

¢) Sporzadzanie sprawozdawczosci budzetowej — sporzacdzame miesigcznych sprawozdan Rb-28 ,
Rb-N, Rb-Z - zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa i przedkladanie ich do Wydzm%u
Finansowo- Ksiggowego w terminie do dnia 8 kazdego miesiaca za miesigc poprzedni;

d) Sporzadzanie wnioskoéw o dokonanie zmian w budzecie Gminy Chetmiec, w zakresie paragraféw
wydatkowych objetych umowa dotacji dla projektu ,Internecik tez dla dzieci~ zapobieganie
wykluczeniu spolecznemu na terenie gminy Chelmiec — etap IT1”;

e) Dokonywanie rozliczefi finansowo-ksiggowych w formie i terminach wynikajacych z zawartej
umowy o dofinansowanie projektu ,JInternecik tez dla dzieci— zapobieganie wykluczeniu
spolecznemu na terenie gminy Chebmiec — etap I117;
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f) Przygotowywanie materialéw i informacji do projektowania budzetu na nastepny rok w zakresie
programu ,Internecik tez dla dzieci- zapobieganie wykluczeniu spolecznemu na terenie gminy
Chelmiec — etap IIT”

g) Realizacja innych zadan zleconych przez Koordynatora Projektn, Naczelnika Wydzialu Projektow
Unijnych, Wéjta Gminy, Z-cg Wojta Gminy, Sekretarza Gminy, Skarbnika Gminy.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys — curriculum vitae wraz z pisemnym o$wiadcezeniem o wyrazeniu zgody na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz, U, z 2002r. Nr 101, poz. 926
z pdin. zm.) oraz, ze przyjmuje do wiadomosci fakt obowiazku publikacji w Biuletynie Informacji
Publicznej danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych ( Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ).,

c) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe ( po$wiadczone przez
kandydata za zgodnodc¢ z oryginatem ),

d) kserokopie $wiadectw pracy ( poswiadczone przez kandydata za zgodnoéé z oryginalem ) oraz
o$wiadczenie kandydata o trwajacym lub tez nie stosunku pracy,

¢) o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo
§cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

f) oéwiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystaniu z peli praw
publicznych,

g) oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego stanowiska,

h) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje sie nie pozostawaé w innym
stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu wykonanie obowiazkéw w wymiarze jednego etatu,

i) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umigjgtnodciach.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem “ Nabér

do pracy na stanowisko Ksiggowa Projektu: ,INTERNECIK TEZ DLA DZIECI — ZAPOBIEGANIE
WYKLUCZENIU SPOLECZNEMU NA TERENIE GMINY CHEXMIEC — ETAP III” na Dzienniku
Podawczym Urzedu Gminy Chelmiec lub poczta na adres:

Urzad Gminy Chelmiec ul. Papieska 2, 33-395 Chehmiec w terminie do dnia 9 wrzesnia 2011 roku do godz.
15:00

W przypadku zlozenia oferty droga pocztows decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy Chelmiec.
Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu Gminy Chelmiec po uplywie wyzej okre§lonego terminu nie beda
rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu konkursu zostana powiadomieni telefonicznie
o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Informacja o wyniku naboru bedzie
umieszczana na:

1) Stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

(www.wrotamalopolski.pl/root BIP/BIP_w_Malopolsce/gminy/root Chelmiec/Wprowadzenie),

2} Stronie internetowe] Urzedu Gminy Chetmiec (www.chelmiec.pl),

3} Tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy Chetmiec przy ul. Papieskiej 2 w Chelmcu.

mar ihe Bernord Stawiorski
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