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Chelmiec, 16 stycznia 2012 roku

WOJIT GMINY CHEEMIEC
OGLASZANABOR
NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Komendant Strazy Gminnej w Chelmeu
w strukturze Urzedu Gminy Chetmiec

1. Wymagania niezbedne:

a)
b)
c)
d)
€)

obywatelstwo polskie,

ukonczony 21 rok zycia,

wyksztalcenie wyzsze,

pea zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,
minimum 5 letni staz pracy w stuzbach mundurowych, preferowane w strazy gminnej Iub
policii,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

nieposzlakowana opinia,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku potwierdzony
zaswiadczeniem lekarskim lub o$wiadczeniem kandydata (sprawny fizycznie i psychicznie).

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)
3)
5)

6)
7
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znajomosc:
a) przepiséw o strazach gminnych wraz z aktami wykonawczymi,
b) prawo o ruchu drogowym,
¢) ustawy o samorzadzie gminnym,
d) ustawy o pracownikach samorzadowych,
e) ustawy o ochronie danych osobowych,
f) ustawy o finansach publicznych,
g) kodeksu postgpowania administracyjnego,
h) kodeks wykroczen,
1} kodeksu kamego.
umiejgtnosé obstugi  komputera 1 znajomo$¢ komputerowego oprogramowania

narzedziowego — Microsoft Office (Word, Excel),

wysoka kultura osobista,

dobra znajomo$¢ topografii gminy,

dyspozycyjno$é umozliwiajaca wykonywanie obowiazkéw w dni wolne, niedziele 1 $wigta,
w przypadkach naglych zdarzen losowych,

kreatywno$¢ i samodzielnod¢ w podejmowaniu decyzii 1 inicjatywa,

prawo jazdy kategorii B.
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3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) organizacja Strazy Gminnej, wyposazenie straznikéw w niezbedny sprzet i §rodki,

2) nadzorowanie pracy straznikéw, odpowiedzialno$¢ za ich dyscypling pracy oraz osiagane
wyniki,

3) reprezentowanie Strazy na zewnatrz,

4) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o strazach gminnych oraz przepiséw wykonawczych
do ustawy przy pomocy straznikéw,

5) wykonywanie innych zadan przy pomocy straznikéw poza okreslonymi w ustawie o strazach
gminnych w tym w szczegdlnodci:

a) kontrolowanie i podejmowanie stosownych dzialain dla zapewnienia czystosci i
estetycznego wygladu obiektéw 1 urzadzen uzytecznosci publicznej, otoczenia
instytucji, zakladéw pracy i posesji prywatnych.

b) podejmowanie dziatan dla ograniczenia zjawisk niszczenia mienia,

¢) ujawnianie zjawisk degradacji 1 zanieczyszczania $rodowiska naturalnego,
podejmowanie dziatan w celu eliminacji lub ograniczenia skutkéw takich zjawisk,

d) uczestniczenie w dzialaniach zmierzajacych do zabezpieczenia ladu i1 porzadku
publicznego podczas wszelkiego rodzaju uroczystosci panstwowych, gminnych,
religijnych, imprez kulturalnych, sportowych, rekreacyjnych i innych,

e) egzekwowanie od wlascicieli, administratoréw, uzytkownikéw i gospodarzy budynkéw
obowigzku utrzymania porzadku i czystodci wokol posesji,

f) informowanie wilasciwych shizb o stwierdzonych nieprawidlowosciach: stanu
nawierzchni jezdni, ciagdw pieszych, stanu oznakowania i oswietlenia ulic,

g) egzekwowanie przepiséw porzadkowych wydanych przez wladze samorzadowe Gminy

Chelmiec.
h) prowadzenie doraznych kontroli wynikajacych z zalatwianych wnioskéw i skarg
mieszkancow.

i) kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach o ruchu drogowym.

6) skladanie okresowych sprawozdan wojtowi z dziatalnosci Strazy,

7) okreslanie szczegélowych zakreséw czynnosci 1 zadan dla swoich podwladnych na
poszezegdlnych stanowiskach oraz sposob ich wykonywania,

8) opracowanie planow i harmonogramoéw dziatania Strazy,

9) opiniowanie kandydatéw na straznikow,

10} wspdlpraca z panstwowymi jednostkami dziatajacymi na rzecz zwalczania przestepstw i
wykroczen,

11) organizowanie i prowadzenie szkolent zawodowych dla straznikow,

12) wnioskowanie w sprawach przeszeregowania, wyrézniania, nagradzania 1 karania
straznikow.

13) wykonywanie innych zadan zleconych przez wéjta w zakresie kontroli.

4. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) zyciorys (CV), w tym adres do korespondencji, nr telefonu, o$wiadczenie,

c) o$wiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

d) zaswiadczenie lekarskie lub odwiadczenie kandydata potwierdzajace zdolno§¢ do
wykonywania pracy na okreslonym stanowisku,

e) os$wiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawsg o ochronie
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danych osobowych oraz, ze przyjmuje do wiadomosei fakt obowigzku publikacji w
Biuletynie Informacji Publicznej danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy o
pracownikach samorzadowych,

f) kserokopie dyploméw potwierdzajacych wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe
(poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem ),

g) kserokopie swiadectw pracy ( poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem )
oraz o$wiadczenie kandydata o trwajacym lub tez nie stosunku pracy,

h) o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

i) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni
praw publicznych,

i) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje sig¢ nie

pozostawaé w innym stosunku pracy, ktory uniemozliwitby mu wykonywanie obowiazkow

w wymiarze jednego etatu,

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem “ Nabor
do pracy na stanowisko Komendant Strazy Gminnej w Chelmen na Dzienniku Podawczym
Urzedu Gminy Chelmiec lub poczta na adres:

Urzad Gminy Chelmiec ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec w terminie do dnia 30 stycznia 2012 roku
do godz. 15:00

W przypadku zlozenia oferty droga pocztowa decyduje data wplywu oferty do Urzedu Gminy
Chelmiec. Aplikacje, ktére wplyna do Urzedu Gminy Chelmiec po uplywie wyzej okreslonego
terminu nie beda rozpatrywane. Kandydaci zakwalifikowani do dalszego etapu konkursu zostana
powiadomieni telefonicznie o terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej 1 testu
kwalifikacyjnego.

Umowa o prace zostanie podpisana po uzyskaniu pozytywnej opinii Komendanta Wojewddzkiego
Policji.

Informacja o wyniku naboru bgdzie wmieszczana na:

1) Stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej,
(hitp://www.wrotamalopolski.pl/root_BIP/BIP_w_Malopolsce/gminy/root_chelmiec/Wprowadzenie)
2) Stronie internetowej Urzedu Gminy Chetmiec (www.chelmiec.pl),

3) Tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Chelmiec przy ul. Papieskiej 2 w Chetmcu.
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