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Chelmiec 29 czerwca 2007
Wojt Gminy Chelmiec
Oglasza konkurs
NA STANOWISKO KIEROWNIKA GMINNEGO OSRODKA POMOCY
SPOLECZNEJ W CHELMCU

1. Wymagania niezbg¢dne;

wyksztalcenie wyzsze

specjalizacja z zakresu organizacji pomocy spolecznej

co najmniej 3-letni staz pracy w pomocy spolecznej

oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa popelnione umyslnie,

zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym
stanowisku |

Wymagania dodatkowe;

umiej¢tnos¢ sprawnej organizacji pracy

znajomos¢ ustawy o pomocy spolecznej, o samorzadzie gminnym, kodeksu
postgpowania administracyjnego, kodeksu pracy

umiejetnos¢ obstugi komputera

umiejetnosé kierowania zespolem ludzi

umiejetnosé skutecznego komunikowania sig¢

umiejetnos¢ analizy problemu i poprawnego wyciggania wnioskow
samodzielnos¢ i kreatywno$é

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku;

wydawanie i nadzor nad wydawaniem decyzji administracyjnych w indywidualnych
sprawach z zakresu pomocy spoteczne;j,

kierowanie dzialalnoscig Osrodka oraz reprezentowanie go na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru i odpowiedzialnos¢ za majatek Osrodka .

tworzenie warunkéw do realizowania przez Osrodek zadan statutowych poprzez
wlasciwe gospodarowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym GOPS oraz
ponoszenie odpowiedzialnosci za ich prawidlowe i zgodne z prawem
wykorzystanie,

wspoldziatanie z instytucjami, organizacjami spolecznymi, zwigzkami
wyznaniowymi, stowarzyszeniami, fundacjami oraz zaktadami pracy w celu
realizacji zadan pomocy spotecznej,

sktadanie Radzie Gminy corocznych sprawozdan z dziatalnosci GOPS oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej,

realizowanie innych zadan z zakresu pomocy spolecznej wynikajacych z potrzeb
Gminy, w tym tworzenie i realizacja programéw rzadowych pomocy spolecznej,



majacych na celu ochrong i poprawe zycia 0sob, rodzin i grup spolecznych -
opracowywanie projektow rocznych planéw finansowych,
« prowadzenie analizy wykorzystania srodkow bedacych w dyspozycji jednostki.
+ kontrolowanie prawidtowosci prowadzonych przez pracownikow socjalnych
wywiadow srodowiskowych oraz ich zatwierdzanie,
wykonywanie uprawnien pracodawcy w stosunku do pracownikow Osrodka,
wykonywanie innych zadan zleconych przez Wojta Gminy.

4.Wymagane dokumenty;

zyciorys (CV) wraz z opisem przebiegu praktyki zawodowej i dane kontaktowe
« list motywacyjny
+ kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
- oswiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa umysine
dokumenty potwierdzajace wymagany staz pracy
+ zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym
stanowisku

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w siedzibie Urzedu Gminy w Chelmcu
ul. Papieska 2 33-395 Chelmiec w terminie do dnia 23 lipca 2007 r do godz. 15.00. Oferty
zlozone po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Lista kandydatow spetniajacych wymogi formalne umieszczona bedzie na stronie
internetowej Biuletynu Informacji Publicznej www.bip.chelmiec.iap.pl.

Rozmowy kwalifikacyjne kandydatow spelniajacych wymogi formalne odbeda si¢ w
terminach uzgodnionych telefonicznie z kandydatami.

Wymagane dokumenty aplikacyjne ; list motywacyjny szczegétowe CV, powinny by¢
opatrzone klauzulg ;

Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z 29 sierpnia 1997 r, o
ochronie danych osobowych /Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz.926/.
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