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Informacja o wynikach oceny formalnej ofert na stanowisko:
Specjalista ds. koordynacyjno - technicznych

w Jednostce Realizujgcej Projekt
»Poprawa gospodarki wodno - §ciekowej na terenie gminy Chelmiec”

Komisja rekrutacyjna informuje, ze w naborze na stanowisko Specjalista ds. koordynacyjno
technicznych zostalo zlozone 17 ofert. Po przeprowadzeniu oceny tormalnej zlozonych ofert,

zgodnie z warunkami okreslonymi w konkursie, komisja uznala, Zze wymagania niezbgdne,
okreslone w konkursie spelnito 17 osob. Ponizej lista 0sob z wynikami oceny formalne;.

Lp. Imie i nazwisko Kryteria formalne
kandydata ;

1 Grzegorz Wesolowski | spelnia

2 Justyna Adamek | spelnia

3 | Katarzyna Gaborek -spelnia

4 Lucja Zajac ‘-spelnia

5 | Piotr Widel : spelnia

6 Kmiecik Beata spelnia

r -Kinga Chrzastowska spelnia _
8 Paulina Kozyra spelnia

9 Inez Chyla-Chudoba ‘spetnia

10 | Krzysztol Bobrowski spelnia

11 Natalia Potoczek Tspelnia

12 Rafal Jasinski | spelnia

13 Katarzyna Krzak . spelnia

14 Marcin Stawiarski Ispelnia

15 Ewa Musial Ispelnia

16 Ewelina Marcinkiewicz spelnia

17 Natalia Sobczyk spelnia

Osoby spelniajace kryteria zostang poinformowane telefonicznie o kolejnym etapie rekrutacji.

Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej
zup. WOITA =y




