Chetmiec, dn. 16 kwietnia 2015 rok

Urzgd Gminy Chetmiec

ul. Papieska 2 33-395 Chelmiec
Ogtasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

Straznik (aplikant) w Strazy Gminnej w Chetmcu
w strukturze Urzedu Gminy Chetmiec (jeden etat)

Do gléwnych zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezalo miedzy innymi:
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prowadzenie | przechowywanie dokumentacji zwiazanej z dziatalnodcig Strazy,

przyjmowanie, rejestrowanie i ekspedycja korespondencil,

prowadzenie rejestru ujawnionych wykroczen i przestepstw,

prowadzenie wewngtrznej ewidencji indywidualnego wyposazenia straznikdw oraz technicznego wyposazenia
Strazy,

obstuga interesantéw oraz prowadzenie rejestru zgtoszer,

przygotowanie wnioskéw kierowanych do Sadu Grodzkiego, Prokuratury, Policji lub innych organdw,
wykonywanie czynnosci kancelaryjnych | maszynopisania,

prowadzenie systematycznego rozpoznania przydzielonego rejonu stuzbowego pod wzgledem osobowym,
terenowym oraz zjawisk i zdarzenlt wywierajacych wptyw na stan porzadku i bezpieczeristwa w gminie,

udziat w spotkaniach z mieszkaricami celem wystuchania ich spolecznej oceny w zakresie porzadku i dyscypliny
spofecznej, a takie przekazywanie mieszkaricom aktualnych probleméw zwiazanych z zapobleganiem i ciganiem
wykroczen,

inspirowanie spoteczeristwa do niesienia spolecznej pomocy na rzecz poprawy porzadku publicznego w gminie,
prawidtowe dokumentowanlie przebiegu i wynikéw stuzby

dbatosé o powierzone mienie.

poszanowanie powagi, honoru, godnosci obywateli | wlasnej,

przestrzeganie postanowien ustawy o ochronie informacji niejawnych,

podejmowanie interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia, a takze w przypadku naruszenia
ddbr osobistych ludzi,

zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach z obywatelami, przetozonymi, podwtadnymi oraz
wspolpracownikami,

state podnoszenie kwalifikacjl zawodowych,

zachowanie sie z godnoscig w czasie pracy i poza nia,

przygotowanie projektéw pism, opracowar i innych materiatéw dla potrzeb Komendanta,

wspolpraca z wydziatami Urzedu Gminy w Chelmcu

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku

Miejsce pracy

Praca w budynku Urzedu Gminy Chefmiec oraz stuzba patrolowa obszarze gminy Chelmiec. Ochrona porzadku
publicznego w gminie Chelmiec.

Stanowisko pracy .

Stanowisko pracy zwigzane z: obstuga komputera, prowadzenlem samochodu osobowego, obstuga fotoradaru,
bezposrednig obstuga interesantéw, rozmowami telefonicznymi.

Praca na petny etat, przecietnie 40 godzin w pieciodniowym tygodniu pracy

Wymagania niezbedne:

ukoriczony 21 rok zycia,

obywatelstwo polskie,

wyksztatcenie co najmniej srednie,

petna zdolnoéc do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

niekaralno$c¢ za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
nieposzlakowana opinia,

uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wyzej wymienionym stanowisku potwierdzony zaswiadczeniem
lekarskim lub oswiadczeniem kandydata (sprawny fizycznie i psychicznie),

prawo jazdy kat B




Wymagania dodatkowe:

e Znajomosc:
- przepiséw o strazach gminnych wraz z aktami wykonawczymi,
- prawo o ruchu drogowym,
- ustawy o samorzadzie gminnym,
- ustawy o pracownikach samorzadowych,
- ustawy o ochronie danych osobowych,
- ustawy o finansach publicznych,
- kodeksu postgpowania administracyjnego,
- kodeks wykroczen,
- kodeksu karnego.
° umiejgtnos¢ obstugi komputera | znajomodé komputerowego oprogramowania narzedziowego - Microsoft
Office (Word, Excel),
e wysoka kultura osobista,
e dobra znajomos¢ topografii gminy,
¢ dyspozycyjno$¢ umozliwiajaca wykonywanie obowlazkéw w dni wolne, niedziele i swieta, w przypadkach
naglych zdarzen losowych,
e kreatywnos¢ | samodzielnos¢ w podejmowaniu decyzji | inicjatywa,

Wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych: W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, jest wyzszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty i o$wiadczenia

podpisane odrecznie: curriculum vitae z przebiegiem nauki i pracy zawodowej oraz list motywacyjny

kople dokumentdw potwierdzajgcych wyksztalcenie

kopie swiadectw pracy

podpisane odrecznie odwiadczenie o posladanym obywatelstwie*

podpisane odrecznie oswiadczenie o petnej zdolnodci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z peini praw

publicznych*

° podpisane odrecznie o$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne
przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe*

* podpisane odrecznie o$wiadczenie o braku przeciwskazar zdrowotnych do pracy na okreélonym stanowisku
pracy*

* podpisana odrecznie klauzula o treéci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych

w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnla 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych.

»tJ. Dz. U, z 2014 r. poz.1182 ze zm."*
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Osoby zainteresowane prosimy o dostarczenle kompletu dokumentéw lub przestanie za posrednictwem poczty w terminie
do dnia 27 kwietnia 2015 roku na adres:
Urzad Gminy Chelmiec
Ul. Papieska 2
33-395 Chelmiec

z dopiskiem na kopercie: ,,Rekrutacja do Strazy Gminnej”

Dokumenty uwaza sie za dostarczone w terminie, jezell wplynely na w/w adres w terminie do dnia 27 kwietnia 2015 roku

*Druki oéwiadczed sg do pobrania na stronie BIP Urzedu gminy Chetmiec
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