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OGLOSZENIE O NABORZFE, NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Wéjt Gminy Chelmiec oglasza nabér na stanowisko

Specjalista ds. koordynacyjno-technicznych

w Jednostce Realizujgcej Projekt ,Poprawa gospodarki wodno — Sciekowej na terenie
gminy Chelmiec ”

I. Wymagania niezbedne:

1. Kandydat spelnia jeden z ponizszych warunkéw:
e posiada wyksztalcenie wyzsze;
Ponadto:

2. Posiada co najmniej dwuletni staz pracy.

3. Posiada znajomo$¢ przepiséw prawa - w szczeg6lnosci ustawy o samorzadzie gminnym.

4, Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

5. Nieposzlakowana opinia.

6. Umicjgtnosé bieglej obstugi komputera.

7. Obywatelstwo polskie.

8. Kandydat posiada pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw
publicznych.

9. Kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo

$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

Il. Wymagania dodatkowe:

1.Doswiadczenie w pracy lub w zespotach realizujacych projekty dofinansowane z funduszy
Unii Europejskie;j.

2. Mile widziana znajomo$¢ prawa budowlanego i Prawa Zaméwien Publicznych

3. Zdolno$¢ analitycznego myslenia;

4. Dokladno$é, obowiazkowos¢, odpowiedzialno$é;

5. Komunikatywno$¢ w kontaktach stuzbowych;

6. Umiejetnos¢ pracy w zespole;

5. Dyspozycyjnos¢.
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IIl. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Realizacja Projektu poprzez zarzadzanie i kontrolg w zakresie rzeczowym zgodnie
z Harmonogramem Procedur Przetargowych, Wykazem Przetargéw i Harmonogramem
rzeczowo-finansowym:

*  Wykonanie i aktualizacja harmonograméw realizacji Projektu,

*  Sporzadzanie sprawozdan z rzeczowej realizacji projektow,

*  Uczestnictwo w pracach komisji przetargowej,

*  Sporzadzanie kwartalnych raportéw dla instytucji posredniczacych/zarzadzajacych i innych
wymaganych procedurami POIiS,

+ Informowanie Instytucji zarzadzajacej o jakichkolwiek niezgodnosciach lub zagrozeniach dla
realizacji Projektu,

*  Przygotowanie informacji o zawartych z wykonawca na potrzeby ewidencji oraz
sprawozdawczo$ci wewngtrznej i zewngtiznej,

«  Weryfikacja faktur pod wzglgdem zgodnosci danych rzeczowo-finansowych,

»  Przekazywanie do instytucji zarzadzajacej wnioskéw o platnodé w okresie wynikajagcym
w Planu Platnodci,

«  Zapewnienie prawidtowego wykonania nadzoru poprzez wyznaczonego Inspektora Nadzoru

Wykonywanie innych czynnosci zleconych przez MAO, oraz Kierownika JRP.

IV. Warunki pracy na stanowisku :

1. Miejsce pracy : Urzad Gminy Chelmiec, ul. Papieska 2

2. Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potlowg wymiaru
czasu pracy.

3. Czas pracy - pelny wymiar.

V. Wymagane dokumenty:

1. Zyciorys (CV).

2. List motywacyjny.

3. Kwestionariusz osobowy dla 0sob ubiegajacych sig o zatrudnienie (tylko w przypadku gdy nie
dolaczono CV).

4. Kopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatcenie.

5. Kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy - swiadectwa pracy lub zaswiadczenie od

pracodawcy - jezeli kandydat jest w stosunku pracy.

6. Oswiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

7. Os$wiadczenie o stanie zdrowia niezbgdnym do pracy na stanowisku.

Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych o tresci: "Wyrazam zgodg na

przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji,

zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych".

9. Oswiadczenie o tresci: "Os$wiadczam, Ze posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych
oraz korzystam z petni praw publicznych".

10. Kserokopia dowodu osobistego lub oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

11. Oswiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

12. Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawno$é w przypadku kandydata, ktory
zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktdrym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych.
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V1. Terminy i miejsce skladania dokumentow.

Oferty nalezy sktada¢ na Dzienniku Podawczym Urzgdu Gminy Chetmiec w godzinach pracy
Urzgdu tj. 7°° - 15 * w zaklejonych kopertach z dopiskiem :

Nabor na wolne stanowisko urzednicze - Specjalista ds. koordynacyjno-technicznych
w Jednostce Realizujacej Projekt ,,Poprawa gospodarki wodno — §ciekowej na terenie gminy
Chelmiec”

lub przesta¢ poczta na adres : Urzad Gminy Chelmiec, ul. Papieska 2, 33-395 Chelmiec

Termin sktadania ofert do dnia 19 sierpiei 2015 r. do godz. 15:00.

Oferty, ktére wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Nadestane dokumenty nie bgda zwracane.

Kandydaci, ktérzy spetnia wymagania formalne, zostana telefonicznie zaproszenie na rozmowe
kwalifikacyjna. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internctowej
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Gminy Chelmiec, stronie internetowej Gminy Chetmiec
oraz na tablicy informacyjnej Urzgdu Gminy. Wszelkie dodatkowe informacje mozna uzyskaé
pod nr tel. 18 414 56 40

Urzad Gminy Chelmiec zastrzega mozliwo$¢ zatrudnienia wybranego/nej kandydata/tki na czas
okreslony, a nastepnie do czasu zakonczenia prac Jednostki Realizujacej Projekt.

Chelmiec, 05 sierpien 2015 roku.




