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JESTEM DOSC ODWAZNYM CZLOWIEKIEM
PRZESZEDLEM W CHEEMCU NIEZEY TRENING
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System zaczyna coraz spraw-
niej funkcjonowac.

Spore kontrowersje wzbu-

ka oszazednosd.
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w Innym wiecej, ale w koncu
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kwota, ktorg mozna przezna-
czyC na inwestycje dla miesz-
kancow.

Dla mnie najwazniejsza
kwestie sg iInwestycje w mies-
~ cle, bo to dziatka, ktora mi bez-
~ posrednio podlega. Z inwesty-
cjami wigze sie z kolei pozyski-

wanie Srodkow i ten problem
takze lezy mi na sercu. Zdaje
sobie sprawe, ze wkrotce zacz-
& niemy by¢rozliczani z naszych
obietnic, a ich wymiemym
= efektem beda wspomniane in-
mos¢, ze popartonas 60pro-
cent sgdeczan, ktorzy chcie "
zmiany w miescie. Wiemy tez,
ze kazde nasze posuniecie be-
dzie doktadnie analizowane
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