UMOWA - projekt
W wyniku przeprowadzonego postepowania o zamowienie publiczne w trybie przetargu
nieograniczonego (art. 39 Ustawy z dnia 29.01.2004 r. Prawo zamowien publicznych, tj. Dz. U.

22017 r., poz. 1579) wdniu .cccocvvvveininnenn. r. w Chetmcu zostata zawarta umowa pomigdzy:

.................................................................. zwanym w dalszej tresci umowy Zleceniobiorca,

Gming Chelmiec w imieniu, ktorej dziata 2Zaklad Gospodarki Komunalnej
i Mieszkaniowej z siedzibg przy ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec, zwanym w dalszej czesci
umowy Zamawiajgcym, reprezentowanym przez:
Dyrektora ZGKiM w Chetmcu - Bogumite Aszklar-Lelito
przy kontrasygnacie Gtdéwnej Ksiegowej — Renaty Stefanskiej
o nastepujacej tresci:
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Przedmiot umowy

1. W wyniku przeprowadzonego postepowania w drodze przetargu nieograniczonego

Zamawiajacy zamawia nizej wymieniong ustuge:

Kompleksowa obstuge ratownicza krytej ptywalni w miejscowosci Chetmiec na
II potrocze roku 2018 oraz na rok 2019
a Wykonawca zobowigzuje sie ja wykonac zgodnie z ofertg i specyfikacjg istotnych warunkéw
zamowienia.
2. Zakres ustug obejmuje w szczegdlnosci $wiadczenie ustugi ratownikow wodnych ptywalni
polegajacej na zapewnieniu bezpieczenstwa oséb kapigcych sie i przebywajacych na Krytej
Ptywalni w Chetmcu zgodnie z obowigzujacymi przepisami w szczegdlnosci:

1) z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 6 maja 1997 r. w sprawie okreslenia
warunkéw bezpieczenstwa osdb przebywajacych w goérach, ptywajacych, kapigcych sie
i uprawiajacych sporty wodne (Dz. U. Nr 57, poz.358);

2) ustawg z dnia 18 sierpnia 2011r. o bezpieczenstwie oséb przebywajacych na obszarach
wodnych (Dz. U. z 2011 r. Nr 208, poz. 1240),

3) aktualnym rozporzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
minimalnych wymagan dotyczacych liczby ratownikéw wodnych zapewniajacych statg
kontrole wyznaczonego obszaru wodnego (Dz. U. z 2012 poz.108).

3. Na podstawie niniejszej umowy Wykonawca przejmuje peing odpowiedzialnos¢ za
bezpieczenstwo oséb, korzystajacych z Ptywalni.
4. PODSTAWOWYM I ZADANIAMI RATOWNICTWA WODNEGO SA:



1) zapewnienie porzadku i bezpieczenstwa osobom przebywajacym w niecce basenowej i na
plazy basenowej;

2) stata obecnos$¢ dwoch ratownikéw na plazy basenowej oraz stata obserwacja plazy i
niecki basenowej;

3) nadzorowanie przestrzegania regulaminu ptywalni oraz innych przepiséw porzadkowych
przez osoby korzystajace z ptywalni;

4) nadzér nad ruchem o0sob w obrebie niecki i plazy basenowej oraz natryskow; kontrola
stanu sanitarnego oséb wchodzacych do hali basenowej, a w szczegdlnosci mycia sie pod
natryskiem z uzyciem srodkéw myjacych oraz zdezynfekowania stop.

5) kontrolowanie warunkdéw kapieli i odnotowywanie tych warunkéw w dzienniku dyzuréw;

6) likwidacja zanieczyszczen powstatych na wodzie i wokot niecki w trakcie petnienia
dyzurdéw ratowniczych.

7) biezace prowadzenie dziennika stuzby ratowniczej;

8) obstuga sprzetu basenowego; wspoétpraca z dziatem technicznym w zakresie
bezpieczenstwa i prawidlowego funkcjonowania urzadzen znajdujacych sie w hali
basenowej

9) obstuga punktu medycznego i utrzymywanie w nim porzadku,

10) obserwacja i obstuga sauny - sprawdzanie bezpieczenstwa oséb tam przebywajacych

11) udzielanie klientom wyczerpujacych informacji na temat Regulaminu Ptywalni, obstugi i

dziatania urzadzen typu: sauna, jacuzzi itp.

. ZADANIA RATOWNICTWA WODNEGO WYKONYWANE SA POPRZEZ:

1) state obserwowanie powierzonego obszaru hali basenowej i natychmiastowe reagowanie
na kazdy sygnat wzywania pomocy oraz podejmowanie akcji ratowniczej;

2) udzielanie pierwszej pomocy oraz podejmowanie akcji ratowniczej;

3) reagowanie na wszelkie wypadki naruszania regulaminu obowigzujacego na hali
basenowej;

4) oczyszczenie powierzchni i dna obszaru przeznaczonego do kapieli z wszelkich
przedmiotdw mogacych spowodowac skaleczenie lub inny nieszczesliwy wypadek oraz
innych nieczystosci;

5) przybywanie punktualnie o wyznaczonym czasie na miejsce pracy i nie opuszczanie go
przed uptywem ustalonego czasu pracy bez uzasadnionej przyczyny;

6) petnienie dyzuru na wyznaczonym stanowisku - opuszczenie stanowiska pracy przed
przybyciem zmiennika jest surowo zabronione;

7) przestrzeganie przepisow i zasad bezpieczenstwa oraz przepisow przeciwpozarowych;

8) dbanie o czystos¢ i porzadek wokot miejsca petnienia czynnosci oraz w pomieszczeniach
ratownikéw i punkcie medycznym;

9) nalezyte zabezpieczenie, po zakonczeniu czynnosci, narzedzi, urzadzen i pomieszczen
pracy; okresowa ich dezynfekcja,

10) niezwloczne powiadomienie kierownika obiektu lub Dyrektora MOKIiS o zaistniatych



wypadkach, usterkach technicznych i innych waznych okolicznosciach mogacych miec
wptyw na bezpieczenstwo oséb przebywajacych na obiekcie;

11) sterowanie os$wietleniem w obrebie hali basenowej i dostosowanie go do potrzeb
uzytkownikdw oraz wyfgczanie zbednego os$wietlenia w razie zmiany warunkéw
naturalnych, przerw w zajeciach i ograniczonego wykorzystania obiektu;

12) obstugiwanie aparatury nagtasniajacej, znajdujacej sie w pomieszczeniu ratownikow,

13) pomoc w przygotowywaniu hali basenowej na zawody poprzez roztozenie odpowiednich

lin torowych oraz choragiewek.

. OSOBY WYKONUJACE CZYNNOSCI RATOWNICTWA WODNEGO MAJA OBOWIAZEK:

1) kontrolowac¢ przed rozpoczeciem pracy stan urzadzen oraz sprzetu, ktére zapewniajg
bezpieczenstwo oséb kapiacych sie, stref dla umiejacych i nie umiejacych ptywac;

2) wspotpracy z kierownikiem obiektu i stosowania sie do jego polecen w sytuacjach
zagrozen;

3) pomagania w pracy w miare swoich mozliwosci i umiejetnosci, ratownikom nizszego
stopnia;

4) zgtaszania wszelkich nieprawidlowosci w celu poprawy organizacji pracy oraz
bezpieczenstwa;

5) dbac¢ nalezycie o powierzony sprzet do nauki ptywania oraz wyposazenie obiektu,

6) wykorzystywac powierzony sprzet zgodnie z jego przeznaczeniem i instrukcjg obstugi;

7) nosi¢ stréj ratowniczy zatwierdzony przez Dyrektora;

8) na biezaco prowadzi¢ dziennik dyzurdw i dziennik stuzby ratowniczej;

9) petni¢ czynnosci ratownika na dyzurze w taki sposéb aby wyeliminowa¢ wspdine
przesiadywanie (2 lub wiecej oséb) na krzestach przy jednej tylko niecce basenowej.

10) poddawac sie kontroli poziomu alkoholu w organizmie przy pomocy aparatu typu ALKO
MAT przed rozpoczeciem czynnosci, a w trakcie ich wykonywania.

11) rzetelnie i efektywnie wykonywac powierzone czynnosci;

12) przestrzeganie ustalonych godzin dyzuréw w tj. przybywac¢ punktualnie o wyznaczonym
czasie na miejsce dyzuru i nie opuszczac tego miejsca przed uptywem ustalonego czasu
dyzuru bez uzasadnionej przyczyny i wiedzy przetozonego;

13) stale podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe oraz doskonali¢ umiejetnosci pracy;

14) terminowo odbywac wtasciwe badania lekarskie;

15) aktualizowa¢ w wymaganych terminach uprawnienia niezbedne do wykonywania zawodu
ratownika;

16) zachowac¢ w tajemnicy informacje techniczne, technologiczne, handlowe i organizacyjne
na temat ktére podjat w zwigzku z wykonywaniem czynnosci;

17) przestrzegac zasad wspdtzycia spotecznego;

18) prezentowac godny i wiasciwy stosunek do klientéw, przetozonych i obstugi krytej
ptywalni w Chetmcu, w szczegdlnosci poprzez bardzo kulturalne traktowanie klientow

i odnoszenie sie do nich z szacunkiem;



19) wykorzystywac¢ pomieszczenia (w szczegolnosci punkt medyczny) wytgcznie do celow
stuzbowych; z pomieszczen przekazanych na potrzeby wykonywania Umowy mogg
korzystac tylko te osoby, ktore beda na aktualnym grafiku pracy

20) udzielania pomocy w organizacji zaje¢ grupowych i wspétpracy z prowadzacymi te
zajecia;

21) obstugi sprzetu basenowego (liny, drabinki, pozostaty sprzet sportowy, dydaktyczny i
rehabilitacyjny);

22) regularnie myc¢ linie brzegowg w basenie sportowym i rekreacyjnym;

§2
Informacja o terminach i ilosciach

. Umowa zostaje zawarta na czas okres$lony: 01.10.2018 r. - 31.12.2019 r.

. Strony ustalajq, ze przewidywany czas pracy obstugi ratowniczej ptywalni krytej w okresie
obowigzywania umowy, wynosi¢ bedzie 7 dni w tygodniu, tj. codziennie w godzinach od
godz. 6.00 do godz. 22.00 od dnia 01.10.2018 roku do dnia 31.12.2019 roku w wymiarze
16 godzin dziennie — réwniez w soboty, niedziele i Swieta oraz dni wolne od pracy - zgodnie

Z zapotrzebowaniem Zamawiajacego.

§3

Wymagania dotyczace realizacji umowy

1. W czasie otwarcia ptywalni na jednej zmianie musi pracowac¢ minimum 4 ratownikdéw.

. Ratownicy wykonujacy zamowienie nie bedg podejmowac zadnej dziatalnosci gospodarczej

w miejscu pracy w trakcie pracy.

. Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ petnienie dyzurdéw ratowniczych wytgcznie przez osoby
posiadajgce uprawnienia ratownika. Ratownicy winni posiada¢ ubezpieczenie OC i NW.
Najpdzniej na dzien przed rozpoczeciem dyzuru ratowniczego Wykonawca obowigzany jest
dostarczy¢ Zamawiajagcemu kopie dokumentu, poswiadczajacego posiadanie uprawnien
ratownika i ubezpieczenia przez dang osobe, oraz okaza¢ na zadanie oryginaty tych
dokumentéw.

. Wykonawca obowigzany jest opracowac rozktad dyzuréw ratowniczych w godzinach pracy
Ptywalni, obejmujacy kazdy kolejny miesigc kalendarzowy. Na siedem dni roboczych przed
koncem miesigca Wykonawca obowigzany jest przedstawi¢ u Zamawiajacego w formie
dokumentu, rozktad dyzuréw na najblizszy miesigc kalendarzowy.

. Upowazniony przedstawiciel Zamawiajgcego nadzorujacy wykonanie umowy kontroluje ilos¢
rzeczywiscie wykonanych godzin dyzuréw ratowniczych. W tym celu sporzadza pisemne
zestawienie obejmujgce poszczegdlny miesigc pracy Ptywalni, w przypadku przekroczen
odnotowujac imie i nazwisko osoby dyzurujgcej oraz ewentualne uwagi, w tym opdznienia
czy nieobecnosci.

Ze strony Zamawiajgcego osobg odpowiedzialng za kontrolowanie wtasciwego realizowania



przedmiotu umowy w tym kontrola z planu dyzuréw ratownikéw bedzie Kierownik Krytej
Ptywalni — Bogumita Aszklar-Lelito, Tadeusz Tajdus.
. Ze strony Wykonawcy przedstawicielem upowaznionym do podejmowania decyzji w ramach

wykonywania przedmiotu umowy bedzie: .........cviiiiiiiii

8§ 4.
Informacje o ptatnosciach
. Za wykonanie przedmiotu umowy w zakresie obstugi ratowniczej na obiekcie ptywalni krytej

Wykonawcy przystugiwa¢ bedzie wynagrodzenie miesieczne ustalone jako iloczyn ilosci

przepracowanych godzin przez ratownikdw, i stawki roboczogodziny ratownika
w  kwocie ............. zt brutto. taczna warto$¢ umowy zgodnie z ofertg wynosi:
............................... zt

. W przypadku pracy obiektu w niepetnym wymiarze godzin wynagrodzenie okres$lone w § 4
ust.1 umowy, przystugiwa¢ bedzie Wykonawcy proporcjonalnie do ilosci przepracowanych
godzin w danym dniu.

. Wynagrodzenie okreslone w ust. 1 ptatne bedzie po wykonaniu ustugi, na podstawie faktury
wystawionej przez Wykonawce po zakonczeniu danego miesigca. Kazdorazowo do faktury
Wykonawca przedtozy zestawienie przepracowanych roboczogodzin w danym miesigcu
zatwierdzone przez Zamawiajgcego oraz kserokopie listy obecnosci ratownikdéw.

Faktura winna by¢ wystawiona w nastepujacy sposéb:

Nabywca: Gmina Chetmiec ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec NIP 734-34-45-768.

Odbiorca: ZGKiM Chetmiec ul. Papieska 2, 33-395 Chetmiec

. Wynagrodzenie ptatne bedzie przelewem przez Zamawiajacego po dokonaniu akceptacji
przediozonego zestawienia przepracowanych roboczogodzin, w terminie ......... dni od
otrzymania faktury na konto Wykonawcy. Za date zaptaty uwaza sie date obcigzenia
rachunku Zamawiajacego.

. Strony ustalaja, ze wynagrodzenie Wykonawcy, w zakresie stawni jednostkowej brutto,
o ktorej mowa w ust. 1, w trakcie obowigzywania niniejszej umowy nie ulega zmianie.

. Strony postanawiaja, ze w przypadku przestoju w pracy ptywalni krytej powyzej 4 godzin z
przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego Ilub na skutek sity wyzszej, Wykonawcy

przystugiwac bedzie wynagrodzenie proporcjonalnie do przepracowanych godzin.

§ 5.

Sposo6b wykonania ustug oraz zakres obowigzkow

. Swiadczenie ustug odbywaé sie bedzie w strojach zakupionych na koszt i staraniem
Wykonawcy po akceptacji przez Zamawiajacego.

Zakres Swiadczonych ustug obejmuje utrzymywanie w nalezytym stanie sprzetu
ratowniczego oraz wyposazanie przez Wykonawce na wiasny koszt apteczek w lekarstwa

i sprzet medyczny w niezbednej ilosci zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i normami.
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. Wykonawca, we wlasnym zakresie zobowigzany jest do zabezpieczenia podstawowego

sprzetu ratowniczego na potrzeby nalezytego funkcjonowania zespofu ratowniczego oraz
ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za powierzony mu przez Zamawiajgcego pozostaty
sprzet, ktory przejmie na podstawie protokotu zdawczo - odbiorczego.

Zamawiajacy zapewnia osobom, peftnigcym dyzury ratownicze prawo do korzystania
Zz wyznaczonej toalety. W pozostatym zakresie zapewnienie bezpiecznych i higienicznych

warunkdéw pracy oséb dyzurujacych obcigza Wykonawce.

. Wykonawca zatrudniajacy ratownikéw prowadzi bezposredni nadzér i jest bezposrednio

odpowiedzialny za catoksztalt spraw zwigzanych z pracg ratownikéw, w tym za
respektowanie przepiséw prawa, zasad bezpieczenstwa, postanowien umowy, regulamindow
i procedur.
Wykonawca os$wiadcza, ze osoby petnigce dyzury ratownicze spetniajg wymogi zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

Wykonawca o$wiadcza, ze kwalifikacje i obsada osobowa dyzurdéw spetnia wymogi okreslone

przez Prezydium Zarzadu Gtdwnego Wodnego Ochotniczego Pogotowia Ratunkowego.

. Wykonawca zobowigzuje sie do $wiadczenia ustug bedacych przedmiotem niniejszej umowy

z nalezytg starannoscig, w sposob profesjonalny, Scisle wediug postanowien niniejszej
umowy z zatacznikami, ponoszac petng odpowiedzialno$¢ za rzetelne, kompletne
i terminowe wykonanie, przestrzegajac obowigzujacych przepiséw prawa, w tym przepiséw
BHP, Ppoz., oraz WOPR.

Wykonawca w trakcie $wiadczenia ustug zobowigzuje sie do przestrzegania regulamindw,
instrukcji i zasad obowigzujacych u Zamawiajacego oraz do przestrzegania ZBIORU
PROCEDUR PT. ,RATOWNICY - INSTRUKCIE, PROCEDURY, OBOWIAZKI, UPRAWNIENIA”".
Wykonawca zobowigzany jest do prowadzenia ,Dziennika Pracy Ratownikdw WOPR Krytej
Ptywalni” oraz Dziennika Pracy punktu sanitarnego krytej ptywalni”

Wykonawca w przypadkach zdarzen wypadkowych zobowigzany jest wypetni¢ ,Karte

Wypadku” .

W cigqgu dwéch tygodni liczonych od podpisania umowy Wykonawca zobowigzany jest do
zapoznania swoich pracownikéow z dokumentami omodwionymi w pkt 9,10,11 niniejszego
paragrafu, Instrukcjg p.poz oraz do dostarczenia podpisanych os$wiadczen potwierdzajacy
powyzszy fakt.
W czasie trwania niniejszej umowy Wykonawca ma prawo dokonywac zmian personalnych
na stanowiskach ratownikéw jedynie za zgodg Zamawiajacego. Wykonawca najpdzniej dwa
dni przed dokonaniem zmian personalnych przedtozy Zamawiajacemu dokumenty
potwierdzajace posiadane kwalifikacje nowo zatrudnionej osoby tj. aktualng legitymacje
ratownika, ksigzeczke zdrowia i inne niezbedne dokumenty uprawniajgce do wykonywania
pracy.

Wykonawca zobowigzuje sie do przedktadania kazdorazowo kserokopii waznych
dokumentéw potwierdzajacych uprawnienia ratownikéw.

. W przypadku stwierdzenia wykonywania ustug przez ratownika bedacego pod wpltywem



16.

1.

alkoholu lub innych $rodkéw odurzajacych, Wykonawca zobowigzany jest do
natychmiastowej wymiany ratownika. W takim przypadku Wykonawca réwniez zaptaci
Zamawiajacemu kare umowng w wysokosci wynikajacej z § 7 ust.2 pkt 4 niniejszej
umowy. W razie powtarzajacych sie sytuacji, Zamawiajacemu przystugiwa¢ bedzie prawo
rozwigzania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym, bez zachowania okresu
wypowiedzenia, z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy. W przypadku rozwigzania
umowy, Wykonawca =zapftaci Zamawiajacemu kare umowng wysokosci 200%
wynagrodzenia tacznego brutto przystugujacego mu za miesigc poprzedni.

Przekazanie pomieszczen i sprzetu odbedzie sie w przeddzien rozpoczecia $wiadczenia

ustug oddzielnym protokotem.

86
Stosownie do art. 29 ust. 3a ustawy Prawo zaméwien publicznych Wykonawca os$wiadcza,
ze wszystkie osoby wykonujace czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia (tj. osoby
skierowane do wykonywania zamowienia przez Wykonawce lub podwykonawce), ktérych
zakres zostat przez Zamawiajacego okreslony w SIWZ i ktérych wykonanie polega na
wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -

Kodeks pracy, bedq zatrudnione na umowe o prace.

. W trakcie realizacji zamodwienia Zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynnosci

kontrolnych wobec Wykonawcy odnosnie spetniania przez Wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace os6b wykonujgcych wskazane w ust. 1
czynnosci. Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:

- zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,

- zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww.
wymogow,

- przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania $wiadczenia.

. Wykonawca jest zobowigzany umozliwi¢ Zamawiajagcemu przeprowadzenie takiej kontroli,

w tym udzieli¢ niezbednych wyjasnien, informacji oraz przedstawi¢ dokumenty pozwalajace
na sprawdzenie realizacji przez Wykonawce obowigzkéw wskazanych w niniejszym

paragrafie.

. W trakcie realizacji zamoéwienia na kazde wezwanie Zamawiajacego w wyznaczonym w tym

wezwaniu terminie Wykonawca przedtozy Zamawiajacemu, wskazane przez Zamawiajgcego

a wymienione ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o prace przez Wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujacych

wskazane w ust. 1 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

a) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy
o prace oséb wykonujacych czynnosci, ktdrych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego.
Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu

sktadajacego os$wiadczenie, date zlozenia os$wiadczenia, wskazanie, ze objete



wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz
ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis
osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu Wykonawcy lub podwykonawcy,

b) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce lub
podwykonawce kopie umowy/umow o prace os6b wykonujacych w trakcie realizacji
zamowienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. os$wiadczenie Wykonawcy lub
podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli zostat
sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob
zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z
dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion,
nazwisk, adresow, nr PESEL pracownikow). Informacje takie jak: data zawarcia umowy,
rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania,

c) zaswiadczenie wiasciwego oddziatu ZUS, potwierdzajace optacanie przez Wykonawce
lub podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu
zatrudnienia na podstawie umow o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez Wykonawce Ilub
podwykonawce kopie dowodu potwierdzajagcego zgtoszenie pracownika przez
pracodawce do ubezpieczen, zanonimizowang w sposob zapewniajacy ochrone danych
osobowych pracownikow, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
ochronie danych osobowych.

. Z tytulu niespetnienia przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na

podstawie umowy o prace oséb wykonujacych wskazane w ust. 1 czynnosci Zamawiajacy

przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez Wykonawce kar umownych w

wysokosci okreslonej w niniejszej umowie.

. Nieztozenie przez Wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgacego terminie zadanych

przez Zamawiajagcego dowodow w celu potwierdzenia spetnienia przez Wykonawce lub

podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez Wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w ust. 1 czynnosci.

W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez

Wykonawce lub podwykonawce, Zamawiajacy moze zwrdcic¢ sie o przeprowadzenie kontroli

przez Panstwowg Inspekcje Pracy.

. Niezaleznie od obowigzku zaptaty kar umownych, o ktérych mowa w niniejszej umowie,

skierowanie - do wykonywania czynnosci okreslonych w ust. 1 - 0sdb nie zatrudnionych na

podstawie umowy o prace, stanowi¢ bedzie podstawe do odstgpienia od umowy przez

Zamawiajqcego z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy.

g 7.
Ubezpieczenie

. Wykonawca zobowigzuje sie do statego posiadania w catym okresie trwania niniejszej



umowy, waznego ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej z tytutlu prowadzonej
dziatalnosci gospodarczej na kwote nie mniejszg niz 50.000,00 zi.

. Pierwszg polise o ktérej mowa w ust. 1, Wykonawca przedktada Zamawiajacemu przed
podpisaniem niniejszej umowy. W braku takiego dokumentu, Zamawiajacy odstapi od
podpisania umowy z winy Wykonawcy.

Potwierdzeniem spetnienia obowigzku ubezpieczeniowego przez Wykonawce bedzie
przedtozenie Zamawiajgcemu kazdorazowo bez wezwania, stosownej polisy, na kolejne

okresy ubezpieczeniowe.

§ 8.

Odpowiedzialno$¢ - kary umowne

. Wykonawca ponosi pelng odpowiedzialno$¢ za wszelkie szkody wyrzadzone w mieniu

Zamawiajqcego przez osoby wykonujace przedmiot umowy.

Za niewykonanie Ilub nienalezyte wykonanie umowy przez Wykonawce zaptaci on

Zamawiajgcemu kary umowne w nastepujacych przypadkach i wysokosciach:

1) za kazde rozpoczete 5 minut opdznienia przez kazdego z ratownikéw, w rozpoczeciu
wykonywania obowigzkéw — kara umowna w wysokosci 0,5% wynagrodzenia brutto za
dany miesigc $wiadczenia ustug przez Wykonawce, kiedy stwierdzono uchybienia, za
kazdy przypadek takiego opoznienia,

2) za kazdy przypadek naruszenia przez ratownikdéw obowigzkéw zawartych w niniejszej
umowie, zatgcznikach do niej lub regulaminie porzadkowym basenu Zamawiajacego -
kara umowna wysokosci 0,5% wynagrodzenia brutto za dany miesigc $wiadczenia
ustug przez Wykonawce, kiedy stwierdzono uchybienia, za kazdy przypadek takiego
naruszenia,

3) za odstgpienie od umowy lub jej czesci przez Wykonawce z przyczyn lezacych po jego
stronie - kara umowna w wysokosci 30% wynagrodzenia brutto tgcznego za miesiac
poprzedni,

4) za odstgpienie od umowy lub jej czesci przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po
stronie Wykonawcy — kara umowna w wysokosci 30 % wynagrodzenia brutto tgcznego
za miesigc poprzedni,

5) za inne nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy, stwierdzone notatkg
Zamawiajacego - kara w wysokosci 1% wynagrodzenia brutto za dany miesiac za dany
zakres ustug, za kazdy przypadek nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy,

6) za brak na zmianie wymaganej ilosci personelu o odpowiednich kwalifikacjach - kara
umowna w wysokosci 5% wynagrodzenia brutto za dany miesigc, za dany zakres
ustug, za kazdy taki przypadek,

7) za brak wymaganej ilosci obstugi ratowniczej na zmianie i konieczno$¢ zamkniecia
niecki basenowej - kara umowna w wys. 50% wynagrodzenia brutto tgqcznego za
miesigc poprzedni, za kazdy taki przypadek.

8) w przypadku niedotrzymania warunku zatrudnienia okreslonego w ofercie cenowej w



wysokosci 200,00 zt za brakujgcego kazdego pracownika do liczby zadeklarowanej z
terenu Gminy Chetmiec liczac za kazdy miesigc brakujgcego pracownika.

9) z tytutu kierowania przez Wykonawce lub podwykonawce do wykonywania czynnosci
wskazanych w § 6 ust. 1 oséb niezatrudnionych na podstawie umowy o prace -
w wysokosci 500 zt za kazdgq osobe (kara moze by¢ naktadana po raz kolejny
w odniesieniu do tej samej osoby, jezeli Zamawiajacy podczas nastepnej kontroli
stwierdzi, ze nadal nie jest ona zatrudniona na umowe o prace),

10) z tytutu braku wspdtdziatania Wykonawcy z Zamawiajacym w przeprowadzeniu
kontroli, o ktorej mowa w § 6 ust. 2 lub utrudnianiu przez Wykonawce kontroli,
o ktérej mowa w § 6 ust. 2, w kwocie 1.000 zt za kazdy stwierdzony przypadek braku
wspotdziatania lub utrudniania kontroli,

. Kary umowne, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 — 2 i 5 - 10 moga by¢ potracane

z wynagrodzenia przystugujacego Wykonawcy, zas kary umowne, o ktérych mowa w ust. 2

pkt 3 i 4 ptatne beda przez Wykonawce w terminie 14 dni od daty naliczenia ich przez

Zamawiajgcego.

. Jezeli szkoda z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy przekracza

wysokos$¢ kar umownych, w tym w szczegdlnosci jezeli niewykonanie lub nienalezyte

wykonanie obowigzkéw powoduje zamkniecie lub przestéj basenu lub jego czesdi,

Zamawiajacy ma prawo zada¢ odszkodowania uzupetniajacego do petnej wysokosci

poniesionej szkody na zasadach ogdlnych kodeksu cywilnego.

. Jezeli w trakcie wykonywania przez Wykonawce ustug bedacych przedmiotem niniejszej

umowy, powstanie szkoda u klientow korzystajacych z obiektu basenowego, Wykonawca

ponosi petng odpowiedzialno$s¢ za te szkode, na zasadach wynikajacych z kodeksu

cywilnego, w szczegdlnosci z art. 415 k.c., art.416 k.c., art.444k.c. i 446 k.c.

Zleceniobiorca o$wiadcza, ze wyraza zgode na potracenie z faktury, w rozumieniu art. 498

i 499 Kodeksu cywilnego, powstatej naleznosci z tytutu kar umownych, o ktérych mowa

w ust. 1. Jednoczes$nie Wykonawca oswiadcza, ze powyzsze nie zostato ztozone pod

wptywem btedu, ani nie jest obarczone jakakolwiek inng wadg oswiadczenia woli skutkujaca

jego niewaznoscia.

. Zleceniodawca os$wiadcza, ze wystawi Zleceniobiorcy note w terminie 21 dni od dnia

dokonania potracenia zawierajagcg szczegdtowe naliczenie kary umownej w przypadku

zaistnienia sytuaciji, o ktérej mowa w ust. 3.

8§ 9.
Rozwigzanie, odstapienie od umowy
. Kazda ze stron ma prawo rozwigzac niniejszq umowe z zachowaniem 3 miesiecznego okresu
wypowiedzenia, ztozonego drugiej stronie pod rygorem niewaznosci na pismie.
W przypadku nienalezytego wykonywania przedmiotu umowy przez Wykonawce, po
bezskutecznym uptywie wyznaczonego przez Zamawiajacego terminu do naprawy, lub

powtarzajacych sie nieprawidtowosci pomimo wyznaczonego terminu do naprawy,



Zamawiajacy ma prawo do rozwigzania niniejszej umowy w trybie natychmiastowym bez
zachowania okresu wypowiedzenia.

3. W przypadku nienalezytego wykonywania umowy przez Wykonawce, powodujacego
powstanie szkdd u Zamawiajgacego, a w szczegolnosci szkdéd z powodu zamkniecia obiektu
basenowego, Zamawiajacy ma prawo do rozwigzania niniejszej umowy w trybie
natychmiastowym bez zachowania okresu wypowiedzenia.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 2 i 3 Zamawiajacemu przystugiwa¢ bedzie prawo do
dochodzenia roszczen odszkodowawczych na zasadach ogdlnych do wysokosci faktycznie

poniesionej szkody.

8§ 10.
Zmiana umowy

1. Zamawiajacy przewiduje mozliwo$¢ dokonania zmian po zawarciu umowy Ww sprawie
zamowienia publicznego, pod warunkiem podpisania aneksu zaakceptowanego przez obie
strony w razie wystagpienia, przynajmniej jednej z okolicznosci wymienionych ponizej,
z uwzglednieniem podawanych warunkéw ich wprowadzenia w zakresie zmian

wynagrodzenia, oséb wymienionych w umowie i wykonujacych okreslone czynnosci:
a) zmiana obowigzujacej stawki VAT, Jesli zmiana stawki VAT bedzie powodowac
zmniejszenie lub zwiekszenie kosztow wykonania umowy Zamawiajacy dopuszcza
mozliwo$¢ zmniejszenia lub zwiekszenia wynagrodzenia o kwote rowng réznicy w kwocie

zmniejszonego lub zwiekszonego podatku zaptaconego przez wykonawce.

b) zmiany danych organizacyjnych czy administracyjnych dotyczacych stron np. zmiana
nr rachunku bankowego, dokumentéw potwierdzajacych uregulowanie pfatnosci wobec
podwykonawcéw; zmiany danych teleadresowych, zmiany o0s6b wskazanych do

kontaktdw miedzy stronami

2. Zmiana umowy dokonana z naruszeniem ust. 1 jest niewazna.

3. W razie wystagpienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy
w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy,
Zamawiajacy moze odstgpi¢ od Umowy w terminie 7 dni od powziecia wiadomosci
o powyzszych okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawca moze zgda¢ jedynie
wynagrodzenia naleznego mu z tytutu wykonania cze$ci Umowy.

4. Wszelkie zmiany niniejszej umowy wymagajg dla swej waznosci formy aneksu podpisanego

przez obydwie strony umowy.

§11.
Postanowienia koncowe
1. Wykonawca bez zgody Zamawiajacego nie ma prawa dokonac cesji przystugujacej mu
wierzytelnosci, ani prawa zleca¢ wykonanie przedmiotu umowy lub jej czesci innym

podwykonawcom.



2. W sprawach nie uregulowanych w niniejszej umowie zastosowanie bedg miaty przepisy
ustawy Prawo zamowien publicznych i kodeksu cywilnego.

3. Spory mogace wynikng¢ na tle realizacji niniejszej umowy strony bedg sie staraty
rozwigzywac¢ ugodowo, a w przypadku nie osiggniecia porozumienia rozstrzygac je bedzie
Sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

4. Umowe sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron.

WYKONAWCA ZAMAWIAJACY



